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RESUMO

A presente pesquisa teve como objetivo analisar os impactos da Residéncia Pedagdgica na
formagao dos licenciandos de Pedagogia da Universidade de Brasilia - UnB, participantes do
programa, de forma a compreender suas contribui¢des e desafios. A Residéncia Pedagogica ¢
um programa novo na UnB e por isso a pesquisa desdobra-se sob o prisma das experiéncias
dos proprios residentes. Quanto ao referencial tedrico, empenhei-me em esplanar a formagao
de professores e a importancia da praxis, como também explorar e entender a Residéncia
Pedagogica em relagdo ao estagio supervisionado convencional. A metodologia qualitativa se
constituiu de instrumentos de coleta de dados tais como: questiondrio e entrevistas
semiestruturadas. Os resultados da pesquisa apontam alguns desafios da Residéncia
Pedagodgica percebidos pelos residentes e preceptoras, como: aceitagdo de alguns professores
quanto aos residentes; dificuldade pedagogica em fazer planos de aula e de ter estratégias
metodologicas; e entendimento erroneo sobre a atuagdo dos residentes na escola. E por fim, as
conclusdes demonstram que, embora os desafios, a RP tem colaborado firmemente com a
formacgao dos residentes do curso de Pedagogia da UnB, principalmente no que diz respeito a
construcdo de sua identidade docente; a promogdo de vivéncias e experiéncias nos demais
campos da escola e a promog¢ao de uma melhor compreensao sobre a docéncia.

Palavras-Chave: Residéncia Pedagogica; Formacdo Docente; Identidade Docente; Estagio
Supervisionado.



ABSTRACT

This research aimed to analyze the impacts of Pedagogical Residency on the training of
graduates in Pedagogy of the University of Brasilia - UnB, participants of the program, in
order to understand their contributions and challenges. The Pedagogical Residence is a new
program at UnB and so this research unfolds from the perspective of the experiences of
residents. As for the theoretical framework, I dedicate myself to planning teacher education
and the importance of praxis, as well as exploring and understanding Pedagogical Residency
compared to the conventional supervised internship. The qualitative method consists of data
collection instruments such as: questionnaire and semi-structured interviews. The research
results point out some challenges of Pedagogical Residence perceived by residents and
preceptors, such as: acceptance of some teachers regarding residents; pedagogical difficulty in
making lesson plans and having methodological strategies; and misunderstanding about the
performance of school residents. Finally, it was demonstrated that, despite the challenges, the
Pedagogical Residency strong collaborated with the training of residents of the University of
Brasilia Pedagogy course, especially with regard to building their teaching identity; the
promotion of experiences in other fields of school and the promotion of a better understanding
of teaching.

Keywords: Pedagogical Residence. Teacher training. Teaching identity. Supervised internship.
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INTRODUCAO

Conheci a Residéncia Pedagdgica - RP durante o meio da minha graduagdo com uma
proposta que de inicio era incerta, pois ninguém sabia de fato como seria. Com toda duvida
resolvi entrar. Ao comegar a Residéncia Pedagogica fui vivendo a escola, professores, alunos
e, principalmente, sentindo a certeza da docéncia. Esse programa tem me proporcionado
grandes oportunidades no que diz respeito a minha formagao, a conhecer o espago de atuagado
da minha profissdo, a aprender a lidar com os problemas que emergem do tal oficio € o que
julgo mais importante: temos a oportunidade de compartilhar as experiéncias vividas com os
outros colegas residentes, o que abre portas para novas ideias e solu¢des. Por ultimo, mas ndo
menos importante, a oportunidade de viver a docéncia e ter a certeza ou nao do que quero
fazer.

Diante de todas as vivéncias tidas na Residéncia, surgiu em mim a grande vontade de
pesquisar e entender os impactos da Residéncia Pedagogica para a formacao dos licenciandos
participantes do programa através da minha experiéncia e a dos demais residentes, bem como
explorar e entender a RP em relacdo ao modelo de estagio supervisionado atualmente
adotado. Como sendo um programa novo, na UnB, ndo h4, até entdo, pesquisas sobre a
Residéncia Pedagogica na UnB, menos ainda dentro do curso de Pedagogia. Com isso, julgo
ser importante, eu como residente e pioneira do programa na UnB (juntamente com os demais
residentes da Pedagogia), contribuir com a literatura e as pesquisas sobre esse tema no ambito
da UnB sob uma visao dos proprios residentes. Dessa forma, portanto, tenho a necessidade de
evidenciar, para além das colocagdes ja citadas, as contribuicdes da RP para a formagao do
pedagogo, as experiéncias tidas pelos residentes, e fomentar a ideia de permanéncia e
continuidade do programa.

Diante de todo exposto, levantei algumas questdes que procurei entender com essa

pesquisa e que, também me ajudaram a definir meus objetivos de pesquisa.



1. Quais os impactos que a Residéncia Pedagogica trouxe para a formacgdo dos residentes de
pedagogia?

2. O que difere a residéncia pedagogica do estagio supervisionado?

3. Quais os impactos percebidos na escola receptora do projeto, tanto no ambito da escola quanto
no ambito de sala de aula?

4. Quais os aspectos potenciais e os desafios da Residéncia Pedagbgica?

5. O que poderia ser melhorado no projeto, tanto no ambito da UnB, quanto no ambito da escola?

6. O que os estudos académicos-cientificos apontam sobre a residéncia pedagogica?

Mediante esses questionamentos, estabeleci o objetivo geral a ser atingido no decorrer

desta pesquisa:

e Analisar os impactos da Residéncia Pedagogica na formacdo dos licenciandos de
Pedagogia - UnB participantes do programa, de forma a compreender suas

contribuigdes e desafios.

E como objetivos especificos:

e Analisar o edital que dispde sobre a Residéncia Pedagogica;
e Comparar a Residéncia Pedagogica em relagdo ao estagio supervisionado atual;
e Compreender as contribuicdes e desafios do programa sob a dtica dos residentes,

preceptoras e professoras.

A pesquisa pauta-se em um cunho qualitativo e utilizou como método de pesquisa o
estudo de caso, uma vez que objetiva-se compreender o fendmeno Residéncia Pedagdgica. De
inicio ¢ feito um estudo sobre a formagdo de professores de forma a compreender a
importancia da praxis docente e uma formacdo munida de reflexdo e a contribui¢do na RP
nesse sentido. O capitulo carrega em seu titulo o memorial de formagdo, dado que narro
minha trajetoria formativa de forma natural ao longo dos capitulos. Caminhando, encontra-se

r

uma reflexdo sobre o estdgio supervisionado atual e a RP, onde ¢ compreendida sua



configuragdo e como a RP se diferencia deste. Por fim, ¢ feito uma andlise critica sobre o
edital n°® 06/2018 que dispde sobre o programa; o levantamento metodologico; e a

apresentacgao e discussdo dos dados coletados.

DESCRICAO METODOLOGICA

Os procedimento metodologicos adotados na presente pesquisa, a qual comporta
carater qualitativo, uma vez que em tal tipo de pesquisa, “o pesquisador procura entender os
fenomenos, segundo a perspectiva dos participantes da situagdo estudada e, a partir, dai situe
sua interpretacdo dos fendmenos estudados” (NEVES, 1996, p.1).

Ainda, a presente pesquisa se caracteriza como exploratoria, que Segundo Gonsalves
(2011, p. 67) “a pesquisa exploratoria € caracterizada pelo desenvolvimento e esclarecimento
de ideias, com o objetivo de oferecer uma visdo panoramica [...] a um determinado fendmeno
que ¢ pouco explorado”, no caso a RP dentro da Pedagogia, dado que foi um programa novo,
assumido recentemente e que ndo ha, até entdo, pesquisas sobre os efeitos deste programa
neste curso, no que tange a UnB. Portanto, por ser um programa de formagao docente, julguei
fundamental analisar e apresentar os impactos do programa no curso de Pedagogia da UnB
nesse primeiro contato. Tendo isso em vista, quanto a op¢ao pelo método de pesquisa, optei
pelo estudo de caso, visto que “é caracterizado pelo estudo profundo e exaustivo de um ou de
poucos objetos, de maneira a permitir o seu conhecimento amplo e detalhado” (GIL, 2008, p.
57). Este pareceu pareceu o mais adequado, pois busquei analisar os impactos da RP na
formag¢ao dos licenciandos de Pedagogia - UnB participantes do programa, de forma
pormenorizada, procurando entender tal fendmeno sob diversos aspectos contemplados nos
instrumentos de coleta de dados. Para a coleta dos dados os instrumentos utilizados foram:
questionario e entrevista semiestruturada. O questionario ¢ uma “técnica de investigagao
composta por um conjunto de questdes que sdo submetidas a pessoas com o proposito de
obter informagdes sobre conhecimentos, crencas, sentimentos |[...] etc. (GIL, 2007, p. 121). J&
a entrevista, ¢ “a técnica em que o investigador se apresenta frente ao investigado e lhe

formula perguntas, com o objetivo de obtencdo dos dados que interessam a investigagao”.
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(GIL, 2007, p. 109) O questionario foi enviado aos 25 residentes participantes do programa
na Pedagogia, de forma online pelo whatsapp ou e-mail. O questionario foi elaborado, por
mim, na plataforma “formularios google” e contemplou 15 perguntas abertas, das quais
foram analisadas 13, dado que duas respostas ja haviam sido contempladas nas demais. A
entrevista semi estruturada, foi feita com as trés preceptoras da RP de Pedagogia e duas
professoras da escola da Ceilandia, 16cus da minha pesquisa. Este instrumento possibilitou
uma introducdo ao tema, sobretudo despertou a possibilidade de demais colocagdes ao longo
da entrevista. Nesse momento, cabe enfatizar, que o questionario foi enviado aos 25
residentes, entretanto, obteve-se o quantitativo total de 16 respondentes.

No que diz respeito as escolas receptoras do programa, duas delas localizam-se na
regional do Plano Piloto e outra na regional da Ceilandia, onde atuei. Todas atendem as etapas

de Educacao Infantil e Ensino Fundamental I.

11



1. FORMACAO DE PROFESSORES E A IMPORTANCIA DA PRAXIS - Memorial de

formacao

Neste capitulo apresento os estudos sobre a formacdo docente e sua relacio com a
pratica, mas ndo uma pratica qualquer, e sim uma pratica que ultrapasse o campo da
superficialidade e que os sujeitos “aprendam com uma metodologia que desenvolva
cooperagao, critica, [...] uma metodologia que possibilite o desenvolvimento de uma pratica
reflexiva ao invés de um professor normativo” (IMBERNON; COLEN, 2015, p. 63, tradugdo
nossa). Na minha trajetoria formativa, pude perceber que no curso de Pedagogia hd muitos
alunos que "se sentem inseguros em relacao o percurso formativo, nao sabem quais caminhos
perseguir” (SOARES, 2017, p. 49). Essa inseguranca pode ser atribuida, entre muitos outros
fatores, a falta de familiaridade e de contato, ou até mesmo um contato bastante superficial
com o campo de atuacdo - a escola - e com a falta de um acompanhamento organizado e
regular. Tendo isso em vista, a RP tem um grande papel nesse sentido: o de promover uma
grande rede de apoio ao estudante residente. Tal rede de apoio ¢ imprescindivel para que se
concretize uma formagao adequada a esse sujeito.

Nao se pode pensar uma formagdo docente sem pensar na praxis - relagdo dialdgica
entre teoria e pratica - ¢ ndo se pode aspirar a uma praxis sem pensar em um processo de
formacao reflexiva. Nessa mesma logica, Cavalcante (2013, p. 63) reitera que “no ambito da
acdo pedagogica, situa a pratica docente compreendida como atividade educativa reciproca,
onde se torna inerente a relagdo interativa e dialdgica entre as pessoas envolvidas no
processo". Nado basta estar na graduagdo e fazer um estdgio de dois semestres sem um
acompanhamento sistematico, por mais que estejam sendo feitos concomitante a pratica,
muitas vezes, nao se ultrapassa a zona da superficialidade. A relacdo teoria e pratica nao ¢
algo que se d4 automaticamente, ¢ preciso mediagdo por parte de todos que estdo no processo,
principalmente, dos formadores. Se ndo ¢ um processo reflexivo e dialdgico, portanto, ndo se

pode chamar de praxis tdo pouco pensar que, esta, serd uma pratica que possibilitara a
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constituicdo da identidade docente, pois “a identidade também se constrdi no confronto entre
teoria e pratica, na analise das teorias a luz das praticas” (MOURAOQ, 2015, p. 94).

Por isso, observa-se que a RP ¢ um programa em grande potencial, pois promove uma
rede de apoio de forma sistematica e, portanto, ela permite que o estudante residente faca as
conexdes necessarias entre suas praticas no campo escolar e suas aprendizagens tedricas na
instituicdo, de forma que crie um processo formativo reflexivo e dialdgico. Por isso, assim
como afirma Imbernén e Coélén (2015), juntamente com os conhecimentos tedricos vem o
desenvolvimento dos conhecimentos praticos, um leva o outro de forma interligada e nao
desconexa.

Segundo o censo do INEP de 2017, o curso de Pedagogia ¢ o curso com maior nimero
de matriculas, todavia, a pesquisa mostra que dos 100% que ingressam, 41,7% nao concluem
e dos 50,6% concluintes, 7,7% permanecem na area de formagdo. Diante esse dado, deve-se
refletir o porque que muitos desses graduandos evadem do curso ou se formam e ndo seguem
sua area de formagdo. Como a RP pode contribuir com isso?

Muitas experiéncias eram postas em momentos de partilhas dentro de sala de aula e
muitas das narrativas ditas nesses espagos, expressavam um grande descontentamento com o
fato da teoria ndo condizer com a pratica, um pensamento do qual eu também compartilhava,
todavia, apos entrar para a RP minha perspectiva mudou e comecei a ver que esse
pensamento, na maior parte das vezes, se ancorava nas poucas experiéncias tidas em
instituigdes escolares. Nao quero aqui dizer que a realidade ¢ condizente com a teoria, por que
de fato, com as experiéncias que tive dentro dos espagos escolares, percebi que muita coisa
ndo €, mas o que estou a defender ¢ a forma e a perspectiva pela qual se decide olhar. Com a
RP fui para dentro de sala onde tinha que ir duas vezes na semana durante 5 horas cada dia, e
assim que cheguei a realidade era realmente precaria e desmotivante; muitos alunos
defasados, professores desmotivados e eu sem saber o que fazer, nada diferente do que ja
havia experienciado em outras oportunidades de trabalhos de campo e nem com o que muitos
dentro da Faculdade de Educagao - FE diziam sobre suas experiéncias dentro de uma escola.
No entanto, a diferenga estava na forma como eu colocava-me diante de toda aquela
adversidade nas duas situagdes: trabalhos de campo nas instituigdes escolares ¢ RP. Em
situacdes de trabalhos de campo eu ndo estava ali como agente de efetiva atuacdo, eu ndo

tinha a oportunidade de participar e minha agdo se reduzia a simples observagao. Diante disso,
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sO era possivel enxergar os problemas, que de fato sdo muitos e reais e, em razao disso, eu
enxergava a teoria e a pratica como algo totalmente desvinculado, assim como a maior parte
dos estudantes de pedagogia com quem ja tive certo contato. Nessa logica, Alarcao (1996, p.

13) explica:

Nas instituigdes de formacao, os futuros profissionais sdo normalmente ensinados a
tomar decisdes que visam a aplica¢do da ciéncia aplicada, como se esta constituisse
a resposta para todos os problemas da vida real. Porém, mais tarde, na vida prética,
encontram-se perante situagdes que, para eles, constituem verdadeira novidade.
Perante elas, procuram solu¢des nas mais sofisticadas estratégias [...] por vezes em
vao.
Ja na RP, ndo vi somente os problemas, mas tive a oportunidade de discuti-los e de ter
a opinido de varias pessoas como: colegas residentes, preceptores, professores e coordenacao
da RP. E, a partir do compartilhamento de experiéncias e sugestdes que se tem a possibilidade

de refazer nossas praticas a partir de um processo formativo reflexivo e coletivo. Nesse

sentido, Imberndn (2001, p. 15) afirma que:

A formacdo também servira de estimulo critico ao constatar as enormes contradigdes
da profissdo e ao tentar trazer elementos para superar as situagdes perpetuadoras que
se arrastam ha tanto tempo, formar o professor na mudanga e para a mudanga por
meio do desenvolvimento de capacidades reflexivas em grupo.

Pelo exposto, ¢ importante repensar como esta se dando a pratica dos graduandos em
pedagogia em sua formagao inicial, tendo em vista a grande taxa de evasao e a desmotivacao
dos mesmos para atuar em sua area quando se formam, muitos professores que estao entrando
nas salas de aula, ja entram inseguros e desmotivados, o que pode gerar impactos, sobretudo,
negativos na educagdo e no ensino-aprendizado (SANTOME, JURJO, 2006, apud
MIRANDA, MARIA, 2012). Portanto, ¢ preciso transformar essa perspectiva de estagio

sustentada na mera observagdo, e a RP ¢ um programa que incita tal discussao.
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2. CONFIGURACAO ATUAL DO ESTAGIO SUPERVISIONADO: Um olhar

indagador

O estagio supervisionado tem sua implementacdo desde os anos 30 devido a
consolidacdo e ampliacdo da Escola Normal, perpassando por diversas regulamentacdes legais
e sendo implementado em véarias regides do Brasil (PIMENTA, 2010). O estagio
supervisionado tem grande influéncia na formagdo de um pedagogo, principalmente no
sentido da construgdo de sua identidade docente. Como ja afirmado em estudos (INEP, 2017;
SOARES, 2017) ha uma significativa taxa de evasdo dentro do curso de pedagogia e muitos
ndo se sentem preparados para atuar e estar dentro de sala de aula. Tendo isso em vista, o
estagio tem um grande e importante papel: contribuir para a construgdo da identidade docente,
que muitas vezes esta velada pelos esteredtipos que a profissdo carrega € que muitos a
descobrem quando tém a oportunidade de uma pratica pautada em um processo formativo
reflexivo. No ambito da FE/UnB, no curso de Pedagogia, o estagio supervisionado ¢ ofertado
no 7° e 8° semestre nos projetos 4.1 e 4.2, respectivamente. Em teoria, o professor precisa
acompanhar esse estagiario na escola regularmente, entretanto, isso ndo ¢ algo que ocorre da
forma como deveria. Muitos professores, pela excessiva carga de trabalho dentro da
Universidade, e outros diversos fatores, ndo conseguem cumprir com os acompanhamentos de
estagio, “os professores ndo tém possibilidade, de fato, de acompanhar os estagios, ficando-se
apenas em uma troca de ideias a respeito do que as alunas viram na visita a escola”
(PIMENTA, 2010, p. 60). Em contraponto a isso, a RP no curso de Pedagogia nos leva a
outro caminho. H4 uma preceptora, que fica responsavel pelos residentes na escola, e um
docente orientador responsavel pelos mesmo na Instituicdo de sua formacdo, neste caso a
UnB. Durante o programa sao feitas reunides, tanto na escola como na UnB, sdo promovidos
encontros de todos os subprojetos do programa RP, na UnB, e com isso a formagdo dos
residentes participantes se da de forma articulada e reflexiva, tendo em vista a promogao dos

espagos de dialogos e de formacdo coletiva. Pimenta (2010) traz como referéncia a autora
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Lucia M. Pinheiro (1966), a qual, em razdo de uma pesquisa, constatou algo que, embora

decorrido numeroso tempo, ainda se faz verdade nas praticas de estagio atualmente.

A observagdo ¢ feita sem objetivo predeterminado e sem o preparo que leve o aluno
a dela retirar subsidios para estudos posteriores, sendo muitas vezes realizadas sem a
assisténcia de professor capaz de discutir e analisar criticamente o que foi
observado. Quanto a regéncia de classes, as oportunidades sdo quase inexistentes.
(PINHEIRO, 1966, apud PIMENTA, 2010, p. 40).

Pelo exposto, ¢ possivel relacionar a desmotivagcdo dos graduandos da pedagogia em
relacdo a sua atuagdo em tal profissdo. O estagio supervisionado da FE - UnB, até o primeiro
semestre de 2019, tinha uma carga horaria de 240h sendo elas distribuidas em dois semestres,
120h em cada um; sendo 90h cumpridas na escola e 30h cumpridas, teoricamente, na
instituicao, com a orientadora. Essas 90h, na escola, sdo possiveis de serem feitas, no minimo,
em 23 dias por um periodo de 4h diarias na escola, um periodo este que julgo ser insuficiente
e pelas vivéncias experienciadas e expostas por muitos na FE/UnB, que ja fizeram estagio
supervisionado, essas horas sao feitas de forma superficial e rapida, o que evidencia a falta de
acompanhamento e orientacdo nos estagios nessa configuragdo. Nesse mesmo caminho,
afirma Gatti (2010, p. 1371) “a maior parte dos estagios envolve atividades de observagao,
nao se constituindo em praticas efetivas dos estudantes de Pedagogia nas escolas”. Trazendo
agora a RP, sdo 440 horas a serem cumpridas, tanto na escola quanto na UnB, essas horas sdo
divididas em dias na escola, formacdo na UnB e regéncia. Cada residente deve cumprir com
100h de regéncia com o devido plano de aula elaborado para entrega e comprovagao final a
CAPES, o que requer certa responsabilidade do residente para com sua formagao, bem como
permite que ele seja agente de sua propria formacdo, esvaziando-se de uma pratica
mecanizada, acritica, reprodutora ¢ nao reflexiva e constituindo sua identidade docente
quando passa a fazer as atribui¢cdes de um.

A fim de fazer uma breve analise comparativa entre o estagio supervisionado e a RP,
trago ao discurso minha propria experiéncia. Nunca tive certeza da docéncia e escolhi o curso
pela sua acessibilidade de entrada e pela influéncia de amigos; durante a graduacao, ao longo
dos trabalhos de campo, em que observava alguma aula e muitas discussdes dentro de sala;
isso sO se intensificou e passei a ter a certeza de que ndo queria ser professora de forma

alguma, pois sé via e ouvia sobre os problemas da profissao e eu ndo queria isso para mim. E
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enfim, entrei para a RP e minha perspectiva mudou completamente apos viver esse programa.
Eu passei da cadeira de tras da sala, onde s6 observava, para as outras tantas cadeiras da sala
onde passei a fazer parte, de fato, dos problemas, das estratégias utilizadas pela professora,
tive a oportunidade de dar sugestoes, fui percebendo o progresso dos alunos e criando vinculo
com 0s mesmos, eu ndo era vista como aquela “tia” 14 do fundo da sala que s6 observava,
cumprimentava e despedia-se, assim como eu via na minha sala durante o Ensino
Fundamental - ha 16 anos atrds - e como se vé€ até hoje em estagios supervisionados. Com
todas essas vivéncias, passeil a ver sob novas lentes: as de que eu poderia ser professora e
contribuir para a mudanga que eu quero ver. Hoje, hd em mim o sentimento de que se eu ndo
for professora estarei fugindo de um caminho que me chama insistentemente, pois a RP
fez-me perceber meu papel como educadora e, além disso, fez-me querer assumi-lo,
contribuindo assim, para a constitui¢do da minha identidade docente, que eu tolhia e negava.
Nesse caminho, Mourdo (2015, p. 39) nos faz perceber que “a identidade docente e seu
desenvolvimento profissional se constroem em processo histérico e em relacdo com as
alteridades nos contextos em que estdo inseridos” Portanto, a construcdo da identidade
docente esta intrinsecamente ligada a forma como a pratica se dd na formagao inicial e o
quanto isso pode ser determinante para a permanéncia ou nao desses sujeitos em formacao na
sua area de atuagao.

Dentro da RP tive a oportunidade de conviver com diversos tipos de professores,
devido a abertura que escola na qual fiquei proporcionou, e a partir das experiéncias e
vivéncias dentro desse espago e outros, nota-se que ha muito professor desmotivado tentando
imprimir em vocé a vontade de desistir da profissdo sob diversas falas, tais quais: “ndo da
dinheiro”, “desgasta demais”, “vocé¢ ainda ¢ nova, vai atrds de outra coisa” - falas de
professores da escola receptora - entre diversas outras falas que se vocé € licenciando ou
professor, ja ouviu, ou se nao for, ¢ bem capaz de que tenha essas mesmas ideias sobre a vida
docente, discursos estes, infiltrados na sociedade. Todavia, ¢ importante pensar que “a
preparacdo para o magistério ¢ uma tarefa complexa e inerentemente politica” (VEIGA, 2002,
p. 85), o que confere um compromisso nao sé pedagdgico, como também politico, de forma
que o professor, ao entrar na profissdo, compreenda tal compromisso. Nesse sentido, cabe
refletir e questionar: de que forma a falta desse compromisso reflete no ensino e como a

formacao inicial pode contribuir para tal. Dessa forma, “o trabalho docente estd impregnado
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de intencionalidade, pois visa a formag¢ao humana por meio de conteudo e habilidades, de
pensamento e acdo, o que implica escolhas valores, compromissos éticos”
(PIMENTA;ANASTASIOU, 2005, p. 16). Com isso, portanto, ¢ preciso que o professor
tenha consciéncia de seu papel dentro de sala e que, este, esteja ligado ao seu compromisso
politico e pedagogico. Faz-se mais necessdrio, ainda, que os espacos de formacao
oportunizem e promovam essa consciéncia ja na formacao inicial, pois o que se tem visto €
que os professores estdo iniciando a docéncia ja desmotivados e sem muitas perspectivas, o
que influencia de forma direta no ensino-aprendizado dos alunos. Portanto, compreender e
dispor de tal compromisso ¢ crucial para que o professor constitua sua identidade como
docente e que seja capaz de lidar com os conflitos e desafios que a profissao carrega, ao invés
de desistir de tal oficio. Dessa forma, portanto, a RP ¢ uma forma de o licenciando ter contato
com a pratica docente de forma verdadeiramente ativa e reflexiva. Cabe ressaltar, que as
escolas receptoras do programa, devem, também, ao assumir a residéncia, assumir seu

compromisso politico e pedagdgico para com a formagao dos residentes.
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3.0 QUE DIZ O EDITAL N° 6/2018?: UMA ANALISE CRITICA

Neste capitulo apresento uma analise critica sobre os pontos mais relevantes do Edital
n°® 6/2018 adotado pela UnB. Logo de inicio sdo postos os objetivos da proposta e do primeiro

deles, o programa visa:

I - Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e conduzam o
licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria e pratica profissional
docente, utilizando coleta de dados e diagnostico sobre o ensino e a aprendizagem
escolar, entre outras didaticas e metodologias (CAPES, 2018).

No que tange ao exercicio de uma praxis, julgo ser, esta, uma necessidade relevante,
visto que os estagios, muitas vezes, nao abrem espaco para uma formacao pautada no didlogo
entre teoria e pratica, sobretudo para conhecer didaticas diferentes, muitas vezes reduzindo-se
a mera observacao, como vimos em estudos apresentados no capitulo anterior. Portanto, essa
proposta incide em uma possivel transformagao/reforma do que se tem praticado hoje nos

estagios convencionais, para tanto, Imbernén e Célen afirmam que:

Essas reformas educacionais sempre implicam repensar a formagao de professores,
porque ndo € possivel mudar a educagdo sem modificar atitudes, mentalidade e a
maneira de exercer a profissdo docente; e isso s6 € possivel a partir da formagdo

inicial ou permanente” (IMBERNON; COLEN, 2015, p.58).

No que concerne ainda a este mesmo objetivo, ele traz o dever de se “utilizar coleta de
dados e diagndstico sobre o ensino e a aprendizagem”, entretanto, ndo € trazido ao longo do
edital elementos de como fazer isso, como coletar esses dados € como fazer tal diagnostico.
Com isso, a falha do edital, nesse aspecto, se faz bastante evidente.

O segundo objetivo preconizado no edital ¢ a indu¢cdo de uma possivel reformulagdo
do estagio supervisionado.

IT - Induzir a reformulagdo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura,
tendo por base a experiéncia da residéncia pedagogica (CAPES, 2018).
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As autoras Silva e Cruz (2018), fazem uma andlise critica sobre tal objetivo e nos
colocam a seguinte questao: Por que se quer reformular o estagio supervisionado? Como
resposta, as autoras atribuem ao fato de vinculagdo a Base Nacional Comum Curricular -
BNCC, a qual vem sendo criticada por muitos profissionais da educacdo e que apresenta
varios retrocessos, no entanto nao sera o objetivo aqui discuti-la. Mas nesse caminho, como
visto no capitulo anterior, alguns autores (Gatti, 2010; Pimenta, 2010) apontam as fragilidades
dos estagios supervisionados e concordam que estes ndo estdo promovendo, de fato, uma
formagdo critica emancipadora, € que muitos ancoram-se na superficialidade da mera
observagdo. Nessa perspectiva, atento-me a verdadeira necessidade de ressignificagao dos
estagios supervisionados convencionais, mas que caminhe para uma proposta que possa
abranger os cursos em sua totalidade e ndo apenas uma parte dele. No entanto, embora a RP
contemple parte dos estudantes, assim como outros programas de iniciagdo a docéncia,
considero ser, este, um passo significante para essa mudanga, até¢ que se chegue ao passo de
incluir a totalidade dos licenciandos e sendo otimista, uma possivel formagao de professores
em uma perspectiva da totalidade, defendida, suavemente, por Silva e Cruz (2018), que

contemple a todos equitativamente. O penultimo objetivo do edital traz a seguinte perspectiva:

IIT - Fortalecer, ampliar ¢ consolidar a relagdo entre a IES ¢ a escola, promovendo

sinergia entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e
estimulando o protagonismo das redes de ensino na formagdo de professores
(CAPES, 2018).

Nesse terceiro objetivo, percebe-se que ha uma intencdo da CAPES de articular as
Instituicdes de Ensino Superior com as redes publicas de Educacdo Bésica, uma iniciativa
importante, tendo em vista essa necessidade antiga de maior integragdo entre Instituicdes de
Ensino e escolas. Mira ¢ Romanowski (2012), ao fazerem uma pesquisa sobre o papel do

estagio supervisionado para a profissdo docente de um pedagogo, constatam que:

Os resultados indicam que a relagdo entre a universidade e as escolas apresenta-se
como um dos aspectos mais frageis do estagio, pela dificuldade no estabelecimento
de parcerias mais efetivas, aliado as possibilidades de acompanhamento implantadas
em func¢do das condig¢bes institucionais de trabalho (MIRA; ROMANOWSKI,
2012).
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Para além, outros autores (ROLDAO, 2007; LUDKE, 2009; MIRA; ROMANOWSKI,
2012; NACARATO, 2016;) apontam para essa mesma investigagdo ¢ nos mostram que nao ha
uma integracdo efetiva entre as instituicdes formadoras e as escolas de educacdo basica,
quando deveria, uma vez que nao ¢ somente as instituicdes de Ensino Superior que fazem
parte da formacao dos licenciandos, mas as escolas de Educacdo Bésica estdo intrinsecamente
ligadas ao processo de formagao, pois ¢ nela que se dara a pratica.

Quarto e ultimo objetivo expresso no edital faz referéncia a BNCC:

IV - Promover a adequacdo dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de
formacao inicial de professores da educag@o bésica as orientacdes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). (CAPES, 2018).

Nesse caminho, tal objetivo torna-se problematico, visto que muito se tem discutido
sobre a BNCC e os resultados de tais discussdes e estudos ndo sdo animadores, dado que
“associacoes cientificas, profissionais, movimentos sociais e¢ de trabalhadores apresentam
diversas criticas ao documento, apontando as desigualdades das condigdes de ensino e
aprendizagem as quais estdo submetidos milhares de professores e alunos em todo o pais”
(GIROTTO, 2019). Ainda nesse sentido, Girotto (2019) traz uma aprazivel discussdo sobre a
BNCC e nos faz refletir sobre questdes cruciais que vem sendo jogadas para debaixo do
tapete, como: a consolidagdo de Sistema Nacional de Educagao atrelada as discussdes sobre o
Custo Aluno Qualidade Inicial - CAQi, as desigualdades educacionais brasileiras e as
condigdes das redes de ensino no pais. Com isso, cabe a nos, tanto licenciandos (residentes) e
profissionais da educacdo, que acreditam em uma educacdo democratica, fomentar essas
discussdes sobre as politicas publicas que norteiam nossa educagdo e nos colocar em posi¢ao
de resisténcia, uma vez que ‘“elaboradas a partir do discurso e da agdo dos especialistas
competentes, tais politicas contribuem para reproduzir o abstracionismo pedagdgico, negando,
assim, a importancia do contexto socioespacial da escola, da educacdo e dos diferentes
sujeitos” (GIROTTO, 2019, p. 2).

Encaminhando-se para ao longo do edital, ¢ posta as definicdes de carga hordria e a
organizagdo dessas horas. A RP dispdem de 440 horas totais que devem ser organizadas do

seguinte modo:
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60 horas destinadas a ambientacdo na escola; 320 horas de imersdo, sendo 100 de
regéncia, que incluird o planejamento e execugdo de pelo menos uma intervengio
pedagogica; e 60 horas destinadas a elaboragdo de relatério final, avaliagdo e
socializagdo de atividades (CAPES, 2018).

Nesse aspecto, o edital dispdem de certa organizacao e traz as horas de forma separada
e coerente, o que permite aos residentes, preceptores e orientadores docentes a se organizarem
ao longo do semestre, tendo em vista suas outras ocupagdes. Silva e Cruz (2018) temem que a
proposta de Residéncia Pedagogica dé uma énfase maior na pratica diminuindo a atuacdo da
teoria, uma vez que a proposta vincula a RP a uma necessidade de “imersdo” na pratica.
Embora entenda tal receio, vimos anteriormente que ha uma grande falha nos estagios
supervisionados quanto a promog¢do de uma verdadeira praxis, pois, quando ha o predominio
da observagdo na pratica de um licenciando dentro do campo, nota-se que a pratica ¢
vastamente negligenciada. Portanto, nos estudos que aqui tenho feito, percebeu-se a
necessidade de tal imersdio em uma pratica efetiva e de qualidade que deve,
imprescindivelmente, dialogar com a teoria. E com os dados que serdo analisados, a RP, no
que tange a praxis, tem se mostrado efetiva, de forma a contribuir com a formagao dos
residentes pesquisados.

Dessa forma, pelo exposto, na andlise do edital, verificou-se que ha muitas
informacgdes de cunho procedimental e material e poucas que ajudem os participantes da RP a
terem nogdes mais concretas do “fazer”, gerando muitas dividas ao longo do programa. Dessa
forma, portanto, o edital deixa muitas lacunas e brechas e necessita ser mais claro e

abrangente.

3.1 Os residentes e a substituicio dos professores regentes?

Juntamente com essas falhas no edital teve-se a incerteza do que viria, e com isso abriu
margem a varias interpretagdes sobre o programa RP. Por isso, neste capitulo procuro
esclarecer, a partir das experiéncias dos proprios residentes, o que de fato ¢ feito e como se da
essa pratica no programa. Alguns discursos vistos na plataforma youtube expressam

inseguranga quanto ao programa, bem como nota-se a concep¢do que muitos vém
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apresentando de que a RP possa ser um programa que permite a substituicdo de professores

efetivos pelos residentes e uma suposta mao de obra barata.

Quadro 1. Discursos de alguns professores e estudante sobre o programa RP, na

plataforma youtube.

"Eu penso que é uma forma barata de vocé colocar uma pessoa para atender o publico em geral, né”
(APUFPR, 2018).

"dai se levanta duvida sera que ndo estd se pensando que esse futuro bolsista da RP, passe a ser um
professor efetivo? Ele ¢ que passa a ser o professor de fato na sala de aula?” (APUFPR, 2018).

“Ndo estamos falando de qualidade de formagdo, nds estamos falando de alguns que irdo ocupar o lugar
de outros, sdo professores que ja estdo na escola. Nesse molde, ndo estdo tratando com pessoas que estdo
formadas na licenciatura, nos estamos tratando de pessoas que estdo em formagdo" (APFPR, 2018).

"claro que é tentador langar mdo de um programa que ja teve 90 mil bolsas para cobrir esse déficit de
professores. O PIBID é concebido como um programa de formagdo, ele ndo é um programa para cobrir
deficiéncias de corpo docente nas escolas" (APUFPR, 2018).

“esse projeto, ele ndo tem um cardter universal ou seja, ndo atinge nossos alunos de forma ampla e
igualitaria, ele cria desigualdades de oportunidades dentro dos cursos" (APUFPR, 2018).

"as proprias escolas, diante da precariza¢do do numero de professores, esses alunos de licenciatura
servirdo como forga de trabalho. Onde que estd ai a reflexdo da teoria e da pratica, onde que esta ai todo
esse processo formativo destes professores?" (APUFPR, 2018).

“Essa Residéncia Pedagégica trata-se de um ataque & democracia e a educacdo brasileira. E uma
maneira do governo se livrar do supervisor e do coordenador de area [...] essa residéncia ndo se trata
nada mais nada menos do que uma mdo de obra barata [...] a RP é vista como algo voluntario de estagio
obrigatorio” (Facundo, Ingrid, 2018).

Fonte: Nogueira, 2019.

Caminhando para estes discursos, percebe-se que a preocupagdo tida por estes
professores e estudante se atrela ao Programa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID que vinha
sofrendo ameagas de extingdo. Nos discursos, hd uma forte comparagdo entre os dois
programas ¢ algumas das narrativas exprimem a inconformidade de o programa da RP nao
oferecer bolsas universais gerando desigualdade dentro dos cursos. Ora, partindo da
prerrogativa de que estes professores falam de um mesmo lugar, e que defendem o PIBID, tal
narrativa nao € compreensivel, uma vez que o PIBID ¢ um programa que também nao oferece
bolsa a todos e sim a uma parcela contemplada pelo edital, o qual prevé 24 bolsistas, assim
como na RP, em que hd 24 bolsistas distribuidos em trés escolas de Educacao Basica, no DF.

Notou-se, também, a inquietude na manifestacdo de alguns sobre a RP ndo se tratar de um
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programa de formagdo e sim de uma forma de “mao de obra barata”, outro julgamento que
ndo se faz verdadeiro em nossas praticas como residentes de Pedagogia, como veremos mais
adiante na apresentacdo dos dados. Embora, sejam inferiveis as influéncias politicas por
detras de politicas publicas como essas, na pratica, nao ¢ atingivel ao meu pensamento, que a
RP ndo ¢ um programa para formacdo de professores, tendo em vista as experiéncias
enriquecedoras para minha formagdo e para a dos demais residentes aqui pesquisados, tidas
durante o programa. No que tange ao edital, pode-se fazer uma comparacao entre a descri¢ao

dos dois programas no site da CAPES. Quanto ao PIBID:

O Pibid é uma agdo da Politica Nacional de Formacédo de Professores do Ministério
da Educacdo (MEC) que visa proporcionar aos discentes na primeira metade do
curso de licenciatura uma aproximagdo pratica com o cotidiano das escolas publicas
de educagdo bésica e com o contexto em que elas estao inseridas (CAPES, 2019).

Quanto a Residéncia Pedagogica:

O Programa de Residéncia Pedagdgica ¢ uma das acdes que integram a Politica
Nacional de Formagao de Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento
da formacdo pratica nos cursos de licenciatura, promovendo a imersdo do
licenciando na escola de educag@o basica, a partir da segunda metade de seu curso.
Essa imersdo deve contemplar, entre outras atividades, regéncia de sala de aula e
intervencao pedagogica, acompanhadas por um professor da escola com experiéncia
na area de ensino do licenciando e orientada por um docente da sua Instituicdo
Formadora. (CAPES, 2018).

O que se pode notar, ¢ que ambos integram a Politica Nacional de Formagdo de
Professores e ha uma proposta deveras similar entre os dois. Uma das discussdes que integram
os programas ¢ o fato da substituicao do PIBID pela RP. Ainda ndo ha nada concreto quanto a
isso, porém, tendo em vista a importancia do PIBID, comprovada por diversas pesquisas,
teses e dissertacdes, para a formacdo de diversos licenciandos em diversos cursos, €
necessario que o programa continue ¢ que a RP seja uma outra forma de ingresso a pratica
dentro das escolas, ¢ importante enfatizar que a RP ndo ¢ um programa muito diferente do
PIBID, cada um com suas especificidades, mas ambos correspondem a formagdo de
professores € que com os estudos que serdao apresentados mais adiante, nota-se que a RP tem

sido eficiente e de grande valor e contribuigdo para a formac¢ao dos residentes.
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Outro aspecto bastante apontado nas narrativas foi a preocupacao da substitui¢ao dos
professores efetivos pelos residentes. Partindo das experiéncias dos residentes da Pedagogia e
dos residentes dos demais subprojetos - a partir dos encontros promovidos na UnB com todos
os subprojetos - pude constatar que tais concepgdes ndo se fazem verdadeiras, dado que os
residentes devem ser acompanhados pelo professor regente e todo trabalho é acompanhado,
também, pelos preceptores e preceptoras. No caso da Pedagogia, em uma de nossas reunides
com a docente orientadora, chegou ao nosso conhecimento, por meio de uma fala de uma
residente, que ela havia ficado sozinha dentro de sala com a turma e passou por situagdes
desagradaveis. Diante o fato, tal questdo foi imediatamente esclarecida pela docente
orientadora que ndo poderia ocorrer. Sempre nos foi passada, e também as preceptoras, a
orientagdo de que nao podiamos assumir uma turma sozinhos em hipotese alguma e isso logo
foi sistematizado. A fim de complementar, trago meu depoimento pessoal como residente: a
professora com a qual fiquei sempre deu-me total apoio e orientacdo quanto as atividades,
sobretudo nos planejamentos das aulas para as regéncias, bem como estava sempre presente
na sala durante as aulas ministradas por mim. Portanto, as atividades dos residentes dentro da
escola sdo amplamente acompanhadas e toda e qualquer divida que se tenha sobre algo ¢
sanada pelas preceptoras ¢ a docente orientadora. Embora essas e outras determinagdes nao
estejam preconizadas explicitamente no edital, o que ¢ uma notavel falha, muitas dessas
informagdes sao passadas da CAPES diretamente a coordenadora institucional da RP, e logo ¢
disseminado aos docentes orientadores para que estes repassem aos residentes. Dessa forma,
portanto, espera-se com esse primeiro grupo de residentes que estdo finalizando a primeira
experiéncia com esse edital n® 6/2018, na UnB, que pesquisas sejam feitas expondo suas
experiéncias com a RP para que possa ser compreendido os fendomenos que estdo ainda
ocultos e que dé assisténcia para as melhorias necessarias no programa, o qual julgo ser de
grande potencial. Ao longo da discussdo dos dados, que sera feita mais adiante, sera possivel

compreender demais aspectos sobre o programa.
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4. CONTRIBUICOES E DESAFIOS DA RP: Apresentando e discutindo os dados

coletados

Neste capitulo, apresento os dados da pesquisa que foram coletados, como também,
discuto as respostas dos respondentes e das entrevistadas. Portanto, a discussdo encaminha-se
em seis categorias: I. Os impactos da RP para a formacao dos residentes; II. Relacdo entre RP
e estadgio supervisionado. III. Relagdo entre residentes e preceptoras. IV. Percepcao das
preceptoras e professoras quanto a RP. V. Desafios da RP. VI. Contribui¢des da RP. Por fim,
cabe ressaltar que muitas consideracdes se repetem, portanto, foram aqui colocadas em
blocos, sem as repeticdes, sendo que todas auxiliaram no entendimento dos aspectos que

foram analisados.

4.1. As contribuicoes da RP para a formacao dos Residentes de Pedagogia.

Quadro 2. Vocé acha que a RP contribuiu para sua pratica pedagégica, tendo em vista a
relacio teoria x pratica? De que forma?

Residente 1 “Com toda a certeza, a residéncia pedagogica foi essencial para a minha formagdo. A
comegar pelo fato de que construimos lagcos maiores e de maior tempo com a escola em
que somos dirigidos, nos atribuindo maior conhecimento, entendimento da drea e nos

confrontando com a realidade de ser um professor e os seus desafios enfrentados”

Residente 2 “[...] me permitiu entender melhor o oficio e o dia-a-dia do pedagogo exercendo

fungdes tanto na sala de aula, quanto na coordenagdo ou diregdo [...]”

Residente 3 “Sim, contribuiu bastante. [...] as inumeras questoes que pudemos observar, sdo motivo
de muita reflexdo sobre a carreira, pois atuando como residente (trabalhando e
estudando sobre a profissdo), me colocou a frente de desafios que certamente

enfrentarei, quando ja formado e trabalhando”
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Residente 4 “Acredito que com a RP pude relacionar os temas abordados na faculdade e o cotidiano
da escola. Permitindo o desenvolvimento da minha visdo critica a respeito de questoes

relacionadas ao dmbito educacional”

Residente 5 “Sim. Acredito que teoria e pratica sdo indissocidaveis, mas estar no “chdo da escola”,
vivenciando o dia a dia do ambiente escolar contribuiu, e muito, para minha formagdo.
Me sinto muito mais preparada para entrar em sala de aula, apds a experiéncia com a
regéncia, participa¢do em coordenacoes e coletivas, etc”

Residente 6 “Sim, eu pude estar mais inserida no contexto da escola, participar de reuniées,
conselho de classe, planejamento e outros [...]”

Residente 7 “Sim, acredito que a vivéncia em sala se torna essencial para a aplicabilidade de
teorias estudadas durante a graduacdo e principalmente a critica destas teorias na

nossa sociedade atual. A residéncia ajuda nessa imersdo”

Residente 8 “Sim, tem me proporcionado viver as experiéncias em todos os dmbitos da escola, desde

a docéncia a coordenagdo e orientagdo, por exemplo”

Residente 9 “Agregando conhecimentos relacionados a métodos e praticas aplicadas em sala de
aula”
Residente 10 “Contribuiu, pois na gradua¢do estudamos a teoria mas ndo imaginamos como é a

dindmica de uma escola em si. [..] ver que a teoria e prdtica na verdade andam juntos.
[...] na regéncia pude observar minhas dificuldades... Ta sendo muito importante o

acompanhamento da minha professora enquanto dou aula e a orientacdo da preceptora.

Fonte: Nogueira, 2019.

Nas respostas pode-se perceber dois aspectos que mais foram apontados: a) a questao
da vivéncia no dia a dia da escola e a oportunidade de participacdo em seu cotidiano em
diferentes espacos e, b) a questdo de sentirem um maior conhecimento e entendimento sobre
a vida docente, sua realidade e desafios. Sabe-se, que “a maior parte dos estagios envolve
atividades de observacdo, ndo se constituindo em praticas efetivas dos estudantes de
Pedagogia nas escolas” (GATTI, 2010, p. 1371), o que implica diretamente na constitui¢do de
uma pratica pedagdgica desses licenciandos e logo, na sua formagdo, que se dard de forma
limitada e incompleta, pois; se sua pratica durante o estagio se limita a observagdo, sua
vivéncia nos demais espagos sera podada de forma ainda maior. Imbernén e Colen, ao falarem

das competéncias menos trabalhadas na formagao docente, apresentam:

Conhecer a organizagdo das escolas de ensino fundamental e, quando apropriado, os
centros ¢ salas de aula para a formagdo de adultos, ¢ a diversidade de atores e a¢des
implicitos em sua operacdo. Colaborar com os diferentes setores da comunidade
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educacional e do meio ambiente e trabalhar em equipe com colegas como condigao
necessaria para a melhoria da atividade profissional, compartilhando conhecimentos
e valorizando experiéncias. IMBERNON; COLEN, 2015, p. 72, tradugdo nossa).

Nesse sentido, quando os residentes apontam que a RP os permitiu uma grande
atuacdo dentro dos demais espacos da escola (coordenacdo, coletivas, conselho de classe,
reunides, regéncias, direcdo, etc); um melhor entendimento sobre o cotidiano e dia a dia da
escola e do oficio da docéncia, nota-se que a RP tem sido eficiente quanto a uma formacgao
pautada na colaboracdo, reflexdo e no compartilhamento de conhecimentos, que ¢
fundamental para a construcdo de diferentes percepcdes sobre algo e diferentes solugdes.
Portanto, com as respostas, percebe-se que os residentes estdo vivenciando a praxis
pedagogica, dirigindo-se a um caminho oposto ao da mera observacao, pois estdo usufruindo
de uma acessibilidade e receptividade dentro dos diversos espagos da escola. Ainda nesse
segmento, foi perguntado a eles se tém certeza da docéncia e se acham que a RP contribuiu de

alguma forma para a constru¢do da sua identidade como pedagogo.

Quadro 3. Vocé tem certeza da docéncia? Acha que a RP contribuiu de alguma forma
para a construcio da sua identidade como pedagoga(go)?

Residente 1 “Antes da residéncia eu estava desanimada com a minha drea. O contato com a
escola publica e todo o suporte que a residéncia pedagogica me proporcionou foi
apaixonante. A residéncia teve um papel fundamental na certeza da minha escolha:
Docéncia”

Residente 2 “Com certeza acredito que a RP me permitiu fundamentar e entender minha
identidade enquanto pedagoga, por mais que ndo me tenha dado a certeza da

docéncia [...]”

Residente 3 “Nao tenho certeza se quero atuar em sala de aula. E acredito sim que a residéncia

tem sido importante na construgdo dessa perspectiva”

Residente 4 “Ndo tenho. A residéncia me mostrou que eu sei atuar bem nesse ramo, mas melhor
ainda, me mostrou que dentro da escola, eu prefiro especificamente a drea da

coordenagdo e orientagdo, ao invés de sala de aula”

Residente 5 “Tenho certeza. A RP me fez conhecer diferentes profissionais que atuam na escola,
e principalmente, diferentes formas de trabalho em sala de aula, o que auxiliou no

meu processo de entendimento do meu papel como pedagoga [...]”
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Residente 6

“Sim, tenho certeza da docéncia. Contribuiu pois foi a primeira vez que senti a
realidade de uma escola, que sofri com os desafios e dificuldades da gestdo e dos
alunos [...], foi um processo de muito crescimento e que com toda certeza estd

formando minha identidade como pedagoga”

Residente 7

“Sim. o contato com a realidade durante um longo periodo como ocorre na RP, nos
da a oportunidade de ter a vivéncia de um profissional docente, o que me ajudou a

ter uma nova visdo a respeito da profissdo”.

Residente 8

“Sim! Com certeza contribuiu positivamente para minha identidade profissional,

[-]"

Residente 9

“Desde o inicio ja tinha certeza da docéncia, mas a RP contribuiu com certeza e

[...] pude perceber a rotina e como funciona o dia a dia do professor”

Fonte: Nogueira, 2019.

Nas respostas € possivel perceber que nem todos t€m a certeza da docéncia, mas que

de alguma forma a RP os ajudou. Aqueles que ndo queriam ser professores, a RP os ajudou a

enxergar na docéncia sua vida profissional, construindo assim, a identidade docente desse

licenciando; ajudou aqueles que ja tinham certeza da docéncia a confirmarem tal concepgao; e

ajudou, at¢ mesmo, alguns a perceberem que essa ndo ¢ sua area de interesse, o que €

fundamental, pois para um bom desenvolvimento do ensino-aprendizado ¢ importante que o

docente tenha a vontade de fazé-lo e de estar e sentir-se pertencente aquele espaco, pois a

formacao docente, como afirma Imbernon (2001, p.18):

A formagdo assume um papel que vai além do ensino que pretende uma mera
atualizagdo cientifica, pedagogica e didatica e se transforma na possibilidade de criar
espagos de participagdo, reflexdo e formagao para que as pessoas aprendam e se

adaptem para poder conviver com a mudanga e com a incerteza.

Portanto, a construcdo da identidade docente esta intrinsecamente ligada a forma como

a pratica se da na formagao inicial e o quanto isso pode ser determinante para a permanéncia

ou nao desses licenciandos em formacao na sua area de atuagdo. Nessa oOtica, Dantas (2007),

em um estudo feito com professores formadores, conclui que:
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Conforme os argumentos dos entrevistados, percebemos que, a principio, estes nao
pensavam na docéncia, mas em outra profissdo, embora todos demonstrassem
interesse pela area do conhecimento em que hoje atuam como docentes. [...] No
entanto, percebemos que a partir da relagdo estabelecida com a educagdo através da
acdo docente, gradativamente, demonstraram em seus discursos, terem se afirmado
na atual profissdo de formador. O que os fez mudar de idéia? Seria o contato direto
com a docéncia durante a formagao? Sim, pois, a partir dai, os entrevistados foram
tendo clareza da profissdo em que iriam atuar. (DANTAS, 2007, p. 32).

Para alguns, a RP promoveu um outro olhar sobre a escola, sobretudo a publica, que é
alvo de muito desprestigio, mas que tem um potencial inestimavel e que muitas vezes, nos que
estamos em formacgdo, ndo percebemos por ndo ter a oportunidade de vivenciar o campo
escolar de forma reflexiva, critica e com uma perspectiva de mudanga. Pois, diante de todas as
minhas experiéncias nas instituicdes escolares minha visdo era coberta pelas lentes da escola
“cheia dos problemas” e sem refletir, ndo via o potencial, nem mesmo o trabalho dos
profissionais que fazem com tanta determinacdo e perseveranga uma educacao melhor dentro

do que € possivel.

Quadro 4. Vocé tem/teve uma boa relacao com a(o) professora(or) e alunos?

Residente 1 “Sim, os professores me receberam muito bem. Alguns sdo mais fechados em relagcdo
a nossa presenca na sala de aula. Essa falta de abertura de alguns professores me
desmotivou mas na residéncia tive a oportunidade de trocar e ir para um professor
que me adaptasse melhor [...] "

Residente 2 “Me apeguei fortemente aos alunos [..] ja com os professores a conexdo ndo foi tdo
espontanea e clara [..] foram poucas as professoras a quem me aproximei e as
relagoes foram superficiais em sua maioria”

Residente 3 “Sim, uma otima relagcdo”
Residente 4 “sim. fui muito bem recebido”
Residente 5 “Nas 3 turmas que passei, infelizmente ndo tive boa relacdo com a professora [...] a

professora ndo permitia que eu colaborasse com nada durante a aula”

Residente 6 “Sim. Tenho um contato muito proximo com todas as professoras que auxiliei e com
os alunos, também. [...] "

Residente 7 “Eu passei por diversas salas e nem em todas elas fui bem recebida, as vezes ndo me
sentia relevante no local. Mas em outras fui bem recebida e tinhamos um bom
relacionamento”

Residente 8 “Sim, construi uma relagdo de amizade que vai para além da escola com a prof, e
amo os alunos|...] "

Residente 9 “Com alguns professores. Sinto que tem uma relutdncia em relagdo a presencga dos

30



residentes por parte de alguns professores. A relagdo com os alunos foi mais
tranquilo”

Fonte: Nogueira, 2019.

No que tange a relacdo dos residentes entre os alunos e professores as manifestagdes
nos mostram que, a maioria atingiu uma boa relagdo com os professores e a turma, o que gera
certa satisfacdo. Entretanto, uma boa parte dos residentes pesquisados expressam que nao
houve uma boa relagdo, ou que perceberam certa resisténcia de alguns professores em
recebé-los, e até mesmo professores que os receberam, mas que ndo permitia que o residente o
auxiliasse. Trazendo minha experi€ncia, como residente, nas minhas primeiras semanas
dentro da escola eu ficava com duas professoras, e uma delas nio solicitava-me nada e eu, ao
me dispor e indagé-la se havia algo em que pudesse ser util, a resposta era sempre a mesma:
nao. Isso foi me frustrando de uma maneira que eu desanimei plenamente. Embora eu ja tenha
dito, continuo a bater na tecla, no exemplo dado se pode perceber claramente o quanto a
formacao inicial pode contribuir para a permanéncia ou ndo do formando na profissdo. Se eu
continuasse com a professora mencionada, eu sairia e continuaria com o pensamento de ndo
querer ser professora, e como tive contato com outras, hoje tenho minha identidade docente
constituida e ndo sei me ver em outra profissao.

Portanto, ¢ de se refletir uma formagao coletiva e a consciéncia, ou a falta dela, de
alguns professores em ndo aceitar um auxilio em sala. Acredito que os residentes, como
demais estagiarios, sdo de grande valor para um professor que atua sozinho dentro de sala e
que tem a oportunidade de trabalhar coletivamente. Com isso, observa-se que alguns
professores ndo t€m consciéncia sobre sua responsabilidade, no &mbito escolar, em contribuir
com a formacao desses licenciandos. Nesse mesmo caminho, Veiga (2002, p. 84) afirma que,
“outro aspecto a ser considerado nessa Otica da formacgdo de professores refere-se a acao
coletiva, integrando todo o pessoal que atua na escola bem com todos os processos que
contribuem para a melhoria do trabalho pedagogico”.

Nessa perspectiva, ouso relacionar essa falta de consciéncia, desses ‘“alguns”
professores, com a formagao inicial, pois ¢ na formagao inicial que se adquire, ou a0 menos
deveria, essa concepgdo de coletividade e, portanto, deve-se compreender que ao adentrar

uma sala de aula, vocé ndo assume o compromisso somente para com a educacdo dos seus
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alunos, mas, também, daqueles que estdo em formacao para que futuramente possam, a partir
do exemplo tido em sua propria pratica, fazer o mesmo e perceber a importancia do trabalho
coletivo e 0 compromisso que se tem, enquanto professor, em contribuir com a formagao dos
que virao.

Como a RP nio esta ilesa de tais desafios, assim como em qualquer outro programa de
formacao de professores, sempre haverda empecilhos, mas o que a de tornar o programa
diferente ou ndo ¢ a forma como se lida com tais adversidades. Na RP, ha a possibilidade de
troca de turma e na escola que fiquei a preceptora mostrou-se disposta a ajudar os residentes
no que fosse necessario para nosso conforto dentro de sala. De inicio, foi feito um
levantamento com cada residente acerca da etapa e ano que cada um tinha preferéncia em
ficar. Com isso feito, a preceptora remanejou cada um para a turma de preferéncia e a partir
disso iniciaram-se os contatos com os professores, professoras e turmas, e ao longo desse
processo, muitos ndo se identificaram com o professor ou a professora que havia ficado e ao
comunicar a preceptora, ela logo considerou novas possibilidades de troca. Durante as
reunides, muitos comunicaram que ja havia mudado de turma diversas vezes, o que ndo € algo
interessante, visto que o residente perde certo tempo, mas que por outro lado ¢ significativo,
pois o permite vivenciar varias didaticas e metodologias de ensino, ou seja, se tem visdes

diferentes sobre o mesmo fato (dar aula), o que amplia seu conhecimento sobre tal.
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Quadro 5. Vocé participava ativamente das atividades da escola e da sala, na qual
estava inserido(a), sentia-se pertencente aquele espaco?

Residente 1 “Em alguns momentos sim, em outros ndo. As vezes a escola exclui a gente de eventos
e de comunicados, isso faz eu me sentir ndo pertencente da escola. Mas ao mesmo
tempo fui bem acolhida em algumas situagées e principalmente pela professora que
eu fico em sala™

“[...] A comunicagdo foi falha em diversos momentos, mas nada que afetasse tanto o
processo dentro da escola. Sempre fui muito bem recebida [...] davam liberdade para
Residente 2 sugestoes e intervengoes. Na sala de aula, talvez pelo método ainda tradicional da
maioria dos professores, foram pontuais as participagoes ativas ao longo dos meses”

Residente 3 “sim, a receptora fazia questdo que participasse de todas as atividades escolares”

Residente 4 “Sim! Vejo que a escola nos da oportunidade de participar das atividades propostas”

“No inicio da RP, ndo. Pois, sentia que a escola no geral (professores,
coordenadores, apoio a dire¢do e dire¢do) ndo tinham sido apresentados ao
Residente 5 programa, pelo menos ndo de forma clara, e ndo compreendiam nossa fungdo na
escola. No entanto, no corrente ano de 2019 isso foi esclarecido e passei a me sentir
parte do espaco [...]”

“Sim. [...] fizemos atividades sem estar em sala que me fazia conhecer bem a escola
como um todo, [...] enfim, foi um processo que me fez ser pertencente do ambiente
Residente 6 escolar”

“Da escola muitas vezes ndo, procurava sempre estar presente, mas muitas vezes me
senti s6 mais um estagiario ali dentro da escola. Mas da sala de aula sim, a
Residente 7 professora sempre contava com minha presencga e faziamos um trabalho em conjunto

[-]"

“Sim, a escola tem muita coisa acontecendo ao mesmo tempo [...] é até dificil
acompanhar tudo, mas participo das atividades e me sinto pertencente ao espago, a
Residente 8 ideia de ser uma comunidade de aprendizagem ajuda nesse sentimento de que todos
sdo pertencentes e bem vindos na escola”

“Nem sempre, por ir so duas vezes por semana acabo ficando de fora de muitos
Residente 9 outros projetos que acontecem |[...] mas estabeleci uma relagdo boa com a ultima
professora que acompanhei e desenvolvemos um projeto para aplicar com os alunos
dela”

“Sim, sempre que viavel. So ndo participava quando realmente ndo era possivel. No
Residente 10 entanto ndo me sinto pertencente ao espago, algumas condutas ndo sdo compativeis
com o que eu acredito”

Fonte: Nogueira, 2019.

Esse outro questionamento, refere-se ao ambiente escolar em geral e foi possivel
observar que a maioria dos residentes sentem-se pertencentes a tal ambiente e que participam

ativamente das atividades da escola. No entanto, alguns narram que essa participagdo se dava
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as vezes e que a escola muitas vezes os exclui, e também, pela falta de comunicacao inicial
entre os atores da propria escola, parece ndo ter havido uma clareza quanto ao programa e aos
residentes. Nota-se nas respostas que, alguns dos que falaram ndo ter uma grande participacdo
nas atividades da escola, apresentaram justificativas relacionadas aos poucos dias destinados a
ir a escola (dois dias semanais) ou que a exclusdo da escola, neste aspecto, ocorreu durante o
inicio do programa, e no decorrer do semestre e ano foi sendo corrigido. O que por um lado ¢
compreensivel tendo em vista que ¢ um programa novo e que ninguém havia conhecimentos
prévios sobre tal, mas por outro, ¢ imprescindivel que a escola receptora tenha clareza do que
¢ o programa e de como a atuagdo e participagdo dos residentes deve se dar. Nesse sentido, ¢
possivel inferir que essas escolas podem, ainda, estar acomodadas com o modelo de estagio
supervisionado que por muito tempo tem sido adotado, em que os estagidrios vao, observam,
saem, ¢ ndo desenvolvem uma participacao efetiva e completa. Porém, saliento que, embora
os residentes tenham tido essas dificuldades, que se apresentaram no inicio do programa, isso
ndo os impediu a partir de certo momento, de participarem das atividades escolares, como
coordenacdo, conselhos de classe, reunides, projeto ¢ a uma melhor compreensdo sobre o
cotidiano escolar e sua forma de funcionamento, assim como ja visto. Por fim, a escola que
recebe esses residentes, precisa comprometer-se a inserir € incentiva-los a uma participacao
efetiva e completa em todos os ambitos da escola, pois, conforme nos faz refletir Imbernon
(2001, p. 16) “a aquisi¢do de conhecimentos por parte do professor estd muito ligada a pratica
profissional e condicionada pela organizacdo da instituicdo educacional em que esta ¢

exercida”.

Quadro 6. Vocé percebeu alguma diferenca no desenvolvimento da(s) turmacs),
na qual estava inserido? Se sim, quais?

“Sim, acabei por auxiliar no desenvolvimento de alguns alunos, onde uma
Residente 1 professora apenas em sala ndo era suficiente para garantir que a turma
"caminhasse de forma igual”’

Residente 2 “Sim, estou em sala de alfabetizacdo e os meninos estdo comegando a ler. E
maravilhoso perceber o desenvolvimento deles”

“Foi muito interessante poder ver de perto a evolugdo dos alunos [...] a evolucéo ao
longo desse processo de aprendizagem é muito interessante, [...] observei muitos
Residente 3 conflitos e foi interessante ver a forma como as criang¢as comecam a aprender a
lidar com eles [...]”
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Residente 4 “Sim. Principalmente na leitura e escrita dos alunos. Tiverem uma evolugdo
absolutamente positiva no sentido da escrita de textos e interpretagdo”

Residente 5 “sim, o avanco de alguns alunos na questdo de ensino e aprendizagem e a mudanga
de postura ( de maneira positiva), dos professores que acompanhei”

Residente 6 “Sim! Em especial de uma aluna que ndo era alfabetizada por varias
circunstancias, e hoje ela esta no 3 ano e houve um super avango da aprendizagem
dela”

Residente 7 “Sim, com o projeto que desenvolvi com a ultima professora que acompanhei,
conseguimos ter um avango enorme na leitura e escrita de alguns alunos que tinham
mais dificuldade”

Residente 8 “Ndo percebi muita diferenca”

“Sim. Ter uma residente, aléem da professora regente, possibilita um trabalho mais
Residente 9 atencioso e individualizado, percebendo e agindo em questoes que poderiam passar
despercebidas”

“Sim, o processo da alfabetizacdo ¢ incrivel... Da pra acompanhar os niveis
Residente 10 certinhos que a gente estuda da psicogénese, além do cognitivo percebi uma
mudanga absurda da maturidade das criangas/...]”

Residente 11 “Sim, sempre. Falando especificamente da minha presen¢a eu pude ajudar mais os
professores a dar atengdo para todos os aluno/...]”

Fonte: Nogueira, 2019.

No que tange a percepcao dos residentes quanto ao desenvolvimento dos alunos da
turma na qual estava inserido, quase 100% dos residentes pesquisados, excetuando um,
notaram um bom desenvolvimento dos alunos e apontaram alguns aspectos, como: o
desenvolvimento percebido quanto a alfabetizacdo (leitura e escrita); quanto ao
comportamento ¢ a cooperagdo dentro de sala que os residentes promovem. Dessa forma,

observa-se, que houve o desenvolvimento de projetos, percep¢do e atuagdo com conflitos em

sala e até mesmo, a visualiza¢ao concreta de estudos aprendidos na faculdade:

“Sim, o processo da alfabetizac¢do é incrivel... Da pra acompanhar os niveis certinhos que a

gente estuda da psicogénese” (Fala de uma residente).
Pelo exposto, ¢ nitida a ocorréncia da praxis e da reflexdo no processo formativo, do

poder visualizar verdadeiramente o que foi estudado na faculdade. E como se o teodrico se

tornasse tangivel a nossas maos e como bem expressou o residente, “incrivel” torna-se a
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palavra ideal para expressar tal experiéncia. Portanto, se bate mais uma vez na tecla da
formacao inicial pautada em um processo pratico critico reflexivo, pois “a reflexdo critica
sobre a pratica se torna uma exigéncia da relacdo Teoria/Pratica sem a qual a teoria pode ir
virando bla-bla-bla e a pratica, ativismo” (FREIRE, 2015, p. 24).

Por fim, outro aspecto importante a ser salientado, ¢ o fato da grande contribuicao,
percebida por alguns dos residentes, dada aos professores e professoras, os quais, em grande
maioria, trabalham sozinhos em turmas demasiadamente cheias. Portanto, com a presenca de
um residente dentro de sala, foi possivel um suporte mais individualizados de forma a

contribuir para um ensino equalizado.

4.2. Relacio entre Residéncia Pedagogica e estagio supervisionado

Neste topico, sdo analisados os dados sobre a segunda secdo do questiondrio que diz
respeito a relagdo entre a RP e o estagio supervisionado. Destaco que nem todos os residentes
fizeram o estagio supervisionado e as respostas sdo dadas a partir do que eles conhecem sobre

tal.

Quadro 7. Quais as diferencas que vocé, como atual residente, percebeu entre a
RP e o que vocé conhece de estagio supervisionado?

Residente 1 “Acredito que a liberdade e a participagdo em sala. Na residéncia como o tempo de

participa¢do é maior me senti pertencente aquele meio”

Residente 2 “Tive a oportunidade de fazer o estagio supervisionado em outro momento, e pude
verificar que existe muitas diferencas entre eles. [...] a RP me deu muito mais liberdade
e autonomia de me inserir no contexto. O tempo da RP cria um vinculo maior com os

”»

alunos e com a escola

Residente 3 “A possibilidade de participag¢do em todas as dreas da escola. Além da permissibilidade
de atuar em sala ndo so como observadora, mas, também, com auxilio individuais,
constru¢do de material pedagogico, constru¢do do plano de aula, participa¢do na

coordenagdo pedagdgica, na construgdo de projetos extra sala”
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Residente 4 “O estagio supervisionado é um periodo muito curto e acredito ser uma experiéncia
superficial. A residéncia é uma experiéncia completa, partindo do ponto de que
passamos um ano de troca de experiéncias com escola [..] o elo é maior e
consequentemente a construgdo de aprendizagem também. Sentimos com mais clareza o

que é a docéncia”

Residente 5 “Acredito que esse tempo mais estendido seja fundamental e um grande diferencial,
além das horas de regéncia. Outro ponto seria o acesso a diferentes profissionais e

areas, fazendo com que a experiéncia na escola seja mais abrangente”

Residente 6 “Que a residéncia tem mais liberdade para conhecer todas as dreas da escola, ndo é sé
a sala de aula [...] ndo é so chegar no nervosismo e da uma aula na turma que te
Jjogarem como vejo que acontece no estagio. Tem a questdo da bolsa também que ajuda

a gente se manter na escola [...]”

Residente 7 “[...] a principal diferenca que percebo é o salto qualitativo permitido por causa do

tempo de envolvimento”

Residente 8 “o tempo de acompanhamento e troca de experiéncias que ocorre entre professor;

residente; aluno, escola; direcdo”

Residente 10 “[...] posso participar ativamente das demais atividades da escola, diferente do estagio
supervisionado, que nos oferece apenas a visdo de professor. Sem falar na bolsa, que

sem duvida serve de motivacdo ainda mais!”

“A propria vivéncia dentro da escola, o dia a dia, acompanhar a turma durante todo o
Residente 12 ano, a relagdo com os professores, poder participar de conselhos de classe, reunides,

formagao e etc”

Residente 13 “Acho que temos mais acesso aos outros espagos da escola, além da oportunidade de

desenvolver projetos”

Fonte: Nogueira, 2019.

Como se pode ver, as diferengas apontadas pelos residentes se encaixam com as
concepgdes de estagio supervisionado contempladas no capitulo 2, fundamentadas pelos
autores (PIMENTA; ANASTASIOU, 2005; PIMENTA, 2010; GATTI, 2010). Analisando,
observa-se que o estagio supervisionado parece ser algo conhecido por todos licenciandos,

pois, imersos no mesmo espaco de formacdo e tendo contato com estudantes em diferentes
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etapas do curso, € natural que os conhecimentos sobre tal sejam difundidos e compartilhados.
Nos discursos, vemos algumas diferengas recorrentes percebidas pelos residentes entre a RP e
o estagio supervisionado, tais quais: I. A possibilidade que a RP proporciona em poder
participar de todas as areas da escola, que inclui maior liberdade e autonomia nos processos ¢
atividades escolares. II. O tempo maior que a RP tem, que permite um conhecimento maior
sobre o espaco e a profissdo docente, III. Motivacao que a bolsa da RP propicia. Nesse
sentido, percebe-se que a RP permite ao residente adentrar os demais campos da escola e
atuar dentro deles, encaminhando-os a favor de uma formagdo participativa, colaborativa e
ndo apenas observadora. Para complementar essa discussdo, apresento outras falas dos

residentes quanto a uma segunda pergunta sobre o assunto.

Quadro 8. Como vocé acha que seria seu estigio se nio existisse a RP?

Residente 1 “Apenas representacdes em uma linguagem académica mecdnica de um ambiente
de observagdo”

“Acredito que a relagdo de amizade, afeto e troca de experiéncias seriam
Residente 2 menores. Apenas cumpriria o tempo estabelecido com menos envolvimento com a
docéncia, com os professores, com os alunos e com as realidades enfrentadas”

“Acho que grande parte da RP foi o vinculo com a escola, os alunos e o espaco
de autonomia que vivenciei com a equipe gestora. Foi muito interessante fazer

Residente 3 parte da equipe escolar de forma tdo diversa como enquanto "residente" [...] ndo
acredito que teria vivenciado essa gama de experiéncias no estagio
supervisionado”

Residente 4 “Mais burocrdtico e limitado”

Residente 5 “Seria algo corrido e raso”

Residente 6 “Imagino que seria como mais um trabalho de uma disciplina, mas voltado

somente para a sala de aula”

Residente 7 “Ndo iria ter tanta experiéncia pq o tempo é menor [...]~

Residente 8 “Algo focado em uma drea especifica dentro da pedagogia, sem abranger todos
os campos que a escola possui”

Fonte: Nogueira, 2019.

Com as respostas, vemos que em muito se complementa com quadro anterior (7) e

percebe-se que a nog¢do que os residentes t€ém sobre o estdgio supervisionado € sobre um
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estagio, superficial, burocratico e limitado a sala de aula. A mais evidente diferenca ¢ que na
RP tem-se a oportunidade de estar e atuar nos demais ambitos da escola. Portanto, percebe-se
que as respostas encaminham-se para o mesmo sentido, nos mostrando que o ponto chave tem
sido a ampliacdo da atuagao desses residentes nos diversos campos que compde a escola. Para

tanto, Roldao (2007) enfatiza tal necessidade, quando afirma que:

A formagdo inicial s6 sera eficaz se transformar-se em formagdo em imersdo,
também transformadora dos contextos de trabalho, feita com as escolas, que, por um
lado, coloque os futuros professores em situagdo que alimente o seu percurso de
formagdo inicial e, por outro, converta as escolas, os jardins de infancias, os
contextos de trabalho em que os nossos profissionais vdo atuar, em outras tantas
unidades de formacdo que conosco, ensino superior e investigadores, construam
parcerias de formacgdo/investigacdo, desenvolvidas dentro da acdo cotidiana da
escola, transformando-a em espaco real de formacdo profissional permanente.
(ROLDAO, 2007, p. 40).

4.3. Relacio dos residentes com as preceptoras

Na RP da Pedagogia, ha trés preceptoras, uma para cada escola. Os preceptores sao
professores da rede de ensino que se dispdem a acompanhar os residentes. Nao somente a
acompanha-los, mas deve promover reunides, integracdo dos residentes na escola e com os
demais professores e contribuir com a formacao desses residentes. Portanto, pode-se dizer que
os preceptores sdo mediadores entre os residentes e a escola. Por isso, ¢ essencial que haja
uma boa relagdo entre todos, uma vez que o processo formativo, tanto dos residentes, quanto
o das preceptoras, deve se dar de forma coletiva e colaborativa para que as aprendizagens de

ambos sejam efetivas e significativas.

Quadro 9. Qual é/era sua relacio com a preceptora?

Residente 1 “Ela foi muito solicita e compreensiva. Estava disponivel para o que fosse preciso”

Residente 2 “E uma relagdo muito boa. Ela estd sempre aberta ao didlogo e é bastante
compreensiva com nossas questoes, e sempre intercedeu por nos”’

Residente 3 “bastante positiva, pois a preceptora sempre tem o cuidado e o incentivo a docéncia
com os residentes com os residentes”

(X3 ~ . r . .
Apesar de ndo ser muito proxima, [...] ela nunca negou ajuda, e sempre que pode,
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Residente 4 chamava para auxiliar e participar também”

Residente 5 “Excelente relacdo”

Residente 6 “[...] sempre se mostrou muito solicita e atenciosa”

“E boa. A preceptora sempre estd apta a ajudar e preocupada se caso ocorra algo,

Residente 7 ela pensa na escola e em como podemos fazer pra acrescentar coisas [...] ”
Residente 8 “Boa, ela estava sempre presente e disponivel para nos ajudar e tirar divvidas”
Residente 9 “Boal! ela orienta, tira duvidas, demonstra interesse, faz reunioes toda semana,

indica livros, apresenta palestra com a gente... Se preocupa com a relagdo que
estamos significando da teoria e pratica”

Residente 10 “Tranquila, ela me dava abertura para opinar e desenvolver atividades com as
criangas”
Residente 11 “Muito boa, ela sempre ajuda quando precisamos e procura se envolver”

Fonte: Nogueira, 2019.

Com relacdo a esse topico, entende-se que todos tém uma boa relacdo com a
preceptora e que, estas mostram-se comprometidas com os residentes e seu processo
formativo. Alguns citam a preocupacdo da preceptora em relacionar a teoria e a pratica, o que
¢ fundamental e deve ser enfatizada na pratica de um preceptor. Embora algumas dificuldades
tenham se evidenciado, como falta de aproximagao e até falta de uma maior participacao da
preceptora, observa-se que isso ndo os impediu de ter uma boa relacdo. Com isso, notou-se
um outro aspecto de grande importancia: o fato de uma relacdo pautada no didlogo. Sao
muitos os relatos que citam que a preceptora estd sempre disposta a ajudar e sempre que se
precisa dela o contato ¢é efetivo. E fundamental que os licenciandos, nesta etapa de formagio
inicial, contem com uma rede de apoio e com profissionais dentro do seu proprio campo de
atuacdo futura e ndo somente com os professores dentro da faculdade, para que assim, os
“formandos possam praticar sob a orientagao de um profissional, um formador que lhe faz a
iniciacdo e o ajuda a compreender a realidade” (ALARCAO, 1996, p. 13), logo, uma praxis é

efetivamente desenvolvida, gerando uma formacao critica e reflexiva.
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4.4. Desafios no programa: uma formaciao complexa.

Nesse topico serdo discutidos os desafios encontradas pelos residentes durante o

programa.

Quadro 10. De forma geral, quais os desafios encontrados durante a RP?

Residente 1 “Entender o meu papel na escola. Pensar em estratégias pedagogicas adequadas a

alunos com deficiéncia. Manter um didlogo continuo com a dire¢do da escola”

Residente 2 “Reunioes com a coordenadora; reunido com os residentes da escola, aceitagcdo de
alguns professores”

Residente 3 “Ter professores mais receptivos”’

Residente 4 “Criar planos de aula e lidar com algumas dificuldades relacionadas a falta de

conhecimento para agir com alguma crian¢a com transtorno ou déficits”’

Residente 5 “Conseguir lidar com as adversidades presentes na escola publica e da falta de
unido presente dentro da escola em relagdo a gestdo, os professores e a
comunidade”

Residente 6 “Didlogo com o corpo docente e, de inicio, entendimento erroneo da proposta da

nossa atuagdo na escola”

Residente 7 “[...] falta de organizagdo da equipe escolar (descobriamos o que fariamos no dia
na hora que chegavamos na escola), falta de informacdo e comunicagdo [...] "

Residente 8 “Em maior parte a organiza¢do da propria escola e da CAPES”

Residente 9 “Marcar reunides, estar presente sempre que possivel, algumas questoes de
organizagdo, de saber o que deve ser feito e etc”

Residente 10 “Praticas pedagogicas desenvolvida pelas professoras que acompanhei, muitas
vezes ndo conseguia concordar e por conta disso tive que trocar de turma”

Fonte: Nogueira, 2019.

Percebe-se que os desafio sdo muitos e bastante diversos, mas alguns incidem sobre o
mesmo fator, aqui os elenquei da seguinte forma: a) a relagdo com os agentes da escola que

abrange a falta de reunides, didlogo e unido; b) aceitagdo de alguns professores quanto aos
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residentes; ¢) questdo da dificuldade pedagogica de fazer planos de aula e ter estratégias
metodoldgicas, inclusive para alunos com deficiéncias; d) distancia da residéncia para a
escola; e) entendimento errdneo sobre a atuagdo dos residentes na escola; falta de reunides e
organizagdo do que deve ser feito. No que tange as dificuldades de relacionamento dentro da
escola, tanto residente-professores; residentes-dire¢do; gestao-professores-comunidade, que

foram citadas, podemos encontrar explicagdo em Veiga (2002, p.67) a qual afirma que:

Nesse mundo complexo e de profundas transformagdes, também se tornam mais
complexas as praticas educativas e torna-se inquestionavel uma nova forma de
organiza¢do do trabalho das instituices e nos processos de formagdo inicial e
continuada de professores bem como posicionamento de todos os que trabalham na
educagdo.

Com isso, notou-se que a escola apresenta certa dificuldade com esse complexo
processo de formar docentes, tendo como base a ndo aceitacdo dos residentes por parte de
alguns professores aliada, também, a falta de compreensdo da proposta de atuacdo dos
residentes na escola. A fim de colaborar com as respostas dos colegas residentes, trago ao
discurso a minha experiéncia como uma, também, residente. No inicio do programa muitos
professores nao tinham conhecimento do que de fato os residentes faziam, para eles, éramos
como estagiarios convencionais, o que se confirmou, para mim, quando eu ficava apenas
sentada na cadeira de tras observando e nada era, a mim, solicitado. Ao longo das reunides
isso foi sendo disseminado aos professores, que pelas respostas, alguns, de modo infeliz,
ainda tém uma nog¢do limitada da atuacdo dos residentes. Alguns ndo aceitam residentes
dentro se suas salas, o que dificulta o processo de formag¢do dos licenciandos, pois também
fazem parte do ambiente escolar. Com isso, repara-se que estes professores nao compreendem
seu compromisso em contribuir, também, para a formacdo de futuros professores, o que

converge com o pensamento de Imberndn e Colen (2015, p. 58, tradugdo nossa):

E toda a literatura sobre formagdo hd muito tempo diz que precisamos treinar um
profissional auténomo, que trabalha em colabora¢do com outros profissionais em
seu centro, capaz de gerar projetos de intervengdo, compartilhar davidas, problemas
e solucdes inovadoras por meio de deliberagdo ou reflexdo individual e coletiva.
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Outro ponto relevante e bastante mencionado foi a questdo da dificuldade pedagdgica
de fazer planos de aula e de ter estratégias metodoldgicas, algo que considero ser natural para
licenciandos que estdo iniciando sua pratica docente. Nesse sentido, a RP contribui para sanar
tal desafio, visto que exige plano de aula das 100h de regéncia, a ser comprovado a CAPES.
Dessa forma, ao longo desse contato e dessa pratica, torna-se mais simples o fazer. Um
problema, que embora tenha tido uma mencdo apenas, acho importante menciona-lo: a
desorganizagdo da propria CAPES. O programa teve um curto periodo entre discussodes e
implementagao, o que gerou certo afobamento e muitas informagdes foram passadas de forma
superficial e aligeirada deixando muitas duvidas sobre certos assuntos, que embora tenham
sido comunicados e sanados posteriormente em reunides, continuavam a ser questionados,
uma vez que, como percebido no capitulo anterior, o edital ndo contempla muitas informagdes
e se apresenta de forma imprecisa e inconcluso. Portanto, quanto a esse aspecto, compartilho

de tal insatisfagdo e muitas outras dificuldades ocorridas decorre de tal desarranjo.

4.5. Contribuicdes da Residéncia Pedagégica

Aqui, apresento as contribuicoes percebidas pelos residentes, a fim de mostrar o
potencial do programa, bem como contribuir para as analises e discussdes nesse sentido.
Embora, j& tenhamos percebidos as diversas contribuicdes da RP para a formacdo dos
residentes nos primeiros capitulos, julgo necessario prosseguir essa analise apresentando os

dados de uma pergunta direcionada diretamente a essa questao.

Quadro 11. De forma geral, quais as principais contribuicoes da RP?

i%)

Residente 1 “Acredito que um maior entendimento no papel do pedagogo dentro de sala

Residente 2 “Vivéncia mais completa da docéncia”
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“A RP me permitiu admirar a escola publica em outros niveis, entender o processo
Residente 3 democrdtico que existe dentro dessa realidade, [...] enxergar novas possibilidades
para a formagdo de professores [...] "

Residente 4 “A pratica docente, entender rotina, processos, burocracias, metodologias,
estrategias pedagogicas [...]”

“uma outra forma de ver os profissionais da educagdo e seus dia a dia, [...]”

Residente 5

Residente 8 “Encontre-se como profissional da educacdo, e onde quero atuar dentro da
escola”

Residente 9 “Maior conhecimento pedagdgico”

Residente 10 “Promoveu o meu contato com docéncia, no qual ndo tive oportunidade durante a
graduagdo”

Residente 11 “Vivéncia em sala de aula, construgdo e aplicagdo de planos de aula, interagdo
com professores atuantes, etc”

Residente 12 “Sem dividas foi ver que vocé estava contribuindo com uma escola, ajudando,
sendo util, ver nos olhos das criangas a gratiddo de ajuda-las em um simples
exercicio”

Residente 13 “Poder vivenciar a escola, acompanhar o dia a dia da escola, ir além da
observacdo”

Residente 14 “A formacado da nossa identidade profissional, a questdo da pratica msm”

“A pratica e a vivéncia nos proporciona intimeros aprendizados, a ponte feita com
Residente 15 toda a equipe escolar, professores e alunos nos coloca diretamente em contato com
essa realidade”

Residente 16 “Entendimento maior do funcionamento interno da escola por meio da prdtica”

Fonte: Nogueira, 2016.

No que diz respeito as contribuigdes, compreende-se que, embora todos os desafios, as
contribui¢des os ultrapassam. Percebe-se que a RP proporcionou grandes conhecimentos
quanto a pratica docente, a vivéncia do cotidiano escolar em seus diferentes ambitos, aspectos
estes destacados de forma quase unanime pelos pesquisados. Foi possivel perceber que os
residentes tiveram a oportunidade de aprender sobre metodologias, didaticas diferentes,
puderam desenvolver planos de aula, bem como a oportunidade de viver a docéncia e de
encontrar-se como um docente. Com isso, parece-nos obvio que a constitui¢do da identidade

docente esta intrinsecamente ligada a formacdo inicial e mais ainda a forma como essa

44



formacao se da, no sentido de que a pratica, dentro do campo de atuagdo, ¢ primordial para
que o licenciando se perceba como um professor ou testifique que essa ndo ¢ a sua area. Dessa
forma, uma pratica dialogica e reflexiva tem um grande poder sobre a formacgdo de futuros
professores que encaminham-se para um ensino critico, reflexivo, logo, significativo;
professores que vao na contramdo de um ensino tradicional e que tenham uma nova visao e
perspectiva sobre a educag¢do, e ndo somente isso, mas para uma educacdo de melhor

qualidade. Assim como bem expressam alguns residentes:

“A RP me permitiu admirar a escola publica em outros niveis, entender o processo
democratico que existe dentro dessa realidade e como ele pode ser um exemplo para a renovagdo
politica e social [...] entender a realidade escolar contempordanea, pensar novas abordagens para a
sala de aula e para a cidadania”

“Uma outra forma de ver os profissionais da educagdo e seu dia a dia, perceber como é
necessario inovar na educag¢do para alcangar todos os alunos”

Portanto, ¢ evidente o quanto a RP tem a capacidade de promover uma formagao que
além de contribuir para a constituicdo da identidade docente, amplia o olhar sobre as
possibilidades de uma educagdo melhor, e o que julgo mais importante: uma afével visdo
sobre a escola publica que ¢ sabido que sempre sofreu grande desprestigio social, e como ja
mencionado: segundo o INEP (2017), sabe-se que muitos se formam em Pedagogia e nao
seguem na area, o que pode ser atribuido, entre outros fatores, a forma como a profissao ¢
vista socialmente. E o desprestigio acomete desde o inicio, na escolha de um curso, quando
“os alunos que ingressam nesses cursos, geralmente, o fazem por nao terem conseguido entrar
em outros cursos” (SOUZA; OLIVEIRA, 2011, p. 16) de prestigio maior.

Como nenhuma politica publica esta isenta de imperfei¢des, o programa da RP ndo
seria diferente. Como sendo um programa novo ¢ de grande expectativa sobre tal, foi
perguntado aos residentes sobre aspectos que poderiam ser melhorados na RP, com o intuito
de promover elementos para a discussdo e de melhoria para futuras edi¢cdes do programa de
RP. Portanto, serdo apresentados os aspectos de maior ocorréncia sobre as 15 respostas para
essa pergunta.

Quadro 12. O que poderia ser melhorado no projeto, tanto no Ambito da UnB,

quanto no ambito da escola receptora?
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‘

Residente 1 “Com certeza enfatizar a importancia da nossa existéncia para toda a gestdo escolar *

Residente 2 “Acredito que precisa ser deixado claro o que se espera dos residentes, da escola e da
UnB”

“O repasse de informacgées. Acho que houve muitos desencontros nas falas e
Residente 3 orientagoes da CAPES, orientadoras e preceptoras. E necessario um esclarecimento
maior sobre o projeto”

“A apresentagdo do programa e ambientagdo na escola poderiam ser mais claras e

Residente 5 efetivas. Acredito que esses pontos atrapalharam um pouco na “engrenagem” inicial
do programa”
Residente 6 “Acredito que uma apresentagdo melhor do dmbito escolar, do residente e do trabalho

que ele pode desenvolver”

Residente 7 “a unb poderia proporcionar uma maior troca entre todos os cursos participantes da
residéncia, e com relagdo a escola, um envolvimento maior no planejamento
pedagogico, ndo so da escola como também dos docentes”

Fonte: Nogueira, 2019

Nesse ponto, as respostas evidenciam uma insatisfacdo maior quanto a ambientacao
na escola, que pelo edital deve ser feita no inicio da RP e quanto a organizagdo e clareza
sobre o programa, sobretudo, no que tange a atuacdo dos residente na escola. Como ja
constatado, o edital n° 06/2018 ndo se mostra claro quanto a aspectos do “fazer” pratico dos
residentes, nem mesmo das escolas, o que colabora para o surgimento destes desafios. Por
essa falta de nitidez do edital para com o programa, muitas orientagdes eram passadas ao
longo do processo, o que gerava duvidas e inconsisténcia nas informagdes, pois eram
informagdes dadas “boca a boca” entdo as duvidas eram frequentes. Outro ponto a ser
evidenciado ¢ a questdo da aceitacdo dos residentes pelos demais professores da escola, pois
como ja visto, alguns professores ndo aceitam residentes dentro de suas salas, o que pode
ocorrer pela falta de compreensao e clareza da atuacao deles na escola, uma vez que a atuacao
dos residentes gera satisfatorio apoio dentro de sala, bem como na aprendizagem equivalente

a todos os alunos, assim como se pode observar nas falas dos préprios residentes:

“A professora sempre contava com minha presenca e faziamos um trabalho em conjunto [...]”
(Residente 1).

“Com o projeto que desenvolvi com a ultima professora que acompanhei, conseguimos ter um avango
enorme na leitura e escrita de alguns alunos que tinham mais dificuldade” (Residente 2).
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“Ter uma residente, além da professora regente, possibilita um trabalho mais atencioso e
individualizado, percebendo e agindo em questoes que poderiam passar despercebidas’ (Residente 3).

Portanto, ¢ necessario que haja uma maior elucida¢do sobre o programa, tanto no
ambito da UnB quanto no ambito das escolas receptoras, de forma a deixar evidente a fungdo
dos residentes dentro daquele espago. Faz-se necessario, também, a transmissdo da
importancia dos residentes para os demais professores da escola, de forma a promover o
compromisso de todos do ambiente escolar na formagao dos licenciandos. No ambito da UnB,
¢ sugerido em uma das narrativas que haja uma melhor integracdo entre os residentes dos
demais subprojetos. Nesse sentido, cabe apontar que, durante o programa; ocorreram trés
encontros com todos os residentes, preceptores e docentes orientadores de todos os
subprojetos da RP, na propria UnB. O primeiro encontro dos residentes aconteceu em forma
de oficinas, no projeto “UnB-+escola, ja explicitado anteriormente. O segundo encontro foi
intitulado “I Seminario do Programa Residéncia Pedagdgica” e teve como tema “Organizagao
do trabalho Pedagodgico”. Tal seminario contemplou a exposicdo de banners sobre os
respectivos subprojetos, houve o compartilhamento de experiéncias e palestras de alguns
professores com a mediagdo da coordenadora institucional da RP da UnB. O terceiro
encontro, ocorrera apos a defesa desse trabalho, mas também abrangera a associagdo de todos
os residentes dos demais subprojetos. Nesse caminho, faz-se essencial a ocorréncia desses
encontros para que todos que estdo participando desse processo formativo, desde residentes a
docente institucional, tenham a oportunidade de vivenciar e compartilhar suas experiéncias do
programa com todos que dele participam, uma vez que tal integracdo ¢ primordial para a
aquisicao de novas experiéncias, ideias, sugestdes e solugdes, uma vez que sdo cursos
diferentes e visdes de espacos distintos que se acham em um mesmo propdsito - formagao
docente. Logo, para seu ensino aprendizado deve-se perceber “o desenvolvimento da pessoa e
a colaboracdo entre iguais como um fator importante no conhecimento profissional”
(IMBERNON, 2001, p. 14). Dessa forma, portanto, embora se tenha vivido tais encontros,
cabe a sugestdo de uma organizagdo maior € mais sistematica para que esses encontros
ocorram com maior recorréncia durante os 18 meses do programa, como também, percebo
COmo necessario, para uma organizacao e preparacgao, tanto da instituicdo formadora, quanto

das escolas e dos residentes, que haja um calendério pré definidos desde o principio do
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programa com datas para estes encontros, para que assim um trabalho sistematizado e mais

proximo a realidade dos residentes seja desenvolvido.

4.6. A percepcao das preceptoras e professoras quanto a RP - Pedagogia/UnB

Neste subtopico, analiso as respostas das entrevistadas no que tange suas percepgoes

sobre a residéncia pedagogica, sobretudo as principais contribui¢des e desafios do programa

na escola.

Quadro 13. Quanto as contribuicdes e desafios do programa na perspectiva das

preceptoras

Contribuicoes

Desafios

Preceptora 1

“[...] oxigena bastante o debate académico
porque a gente tem acesso ao que estd sendo
discutido na universidade [...] trazem
propostas que viram nas disciplinas, ideias,
especialmente aqui, a gente construiu juntos
o projeto CALEANDRA [...]”

“foi desafiante o cumprimento de hordrio
[...] e acho que tbm faz parte da vida
académica, de quem trabalha e estuda”

Preceptora 2

formagdoes, foi

“[...Jtrouxeram muitas ideias novas [...]
puderam trazer as experiéncias pra cd [...]
poder participar com eles la na unb nas
muito enriquecedor |[...]
porque levamos um projeto daqui pra
apresentar la, a unb ficou mais proxima pra
mim e pra escola tbm.

“ [...] demorou um tempo pra saber qual era
o papel deles na escola, e o papel do
preceptor, preencher ficha, essa coisa de
saber o que cada um fazer [...] "

Preceptora 3

“[...] €& wuma contribui¢do enorme, 0s
residentes tém contribuido muito para
aqueles alunos que precisam de uma atengdo
especial, podem ficar ali mais proximo. [...]
o contato com jovens que estdo iniciando na
profissdo e que as vezes vem com uma visao
diferenciada [...] Essa questdo da RP ter
vindo para nossa escola, ela fortaleceu esse
laco, trouxe oportunidade da gente ter
conhecimentos e ter uma ligacdo maior com
a universidade”

“Inicialmente a resisténcia de alguns
professores em aceitar uma outra pessoad.
Depois que foi acontecendo, ja teve até briga
de professores querendo um residente na sua
sala porque realmente estava auxiliando,
ajudando, trazendo coisas novas, inovagoes
que estavam estudando na universidade”

Fonte: Nogueira, 2019.
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Quanto as contribui¢cdes do programa para a escola, percebeu-se em todas as respostas
que uma das principais contribuicdes, foi o fato de os residentes trazerem ideias novas para o
trabalho pedagdgico. As preceptoras citam projetos desenvolvidos juntamente com os
residentes, a partir de suas ideias. A Pedagogia, como ciéncia que estuda a Educagao, esta,
assim como as demais ciéncias, em constante processo de transformagdo; muitas vezes, 0s
professores que ja estdo por longos anos na profissdo, naturalmente vao perdendo o contato
com os estudos do campo. Por isso, a atuacdo de licenciandos dentros das escolas se faz
essencial, pois colabora para esse processo de atualizacdo cientifica no campo de formagao.
Outro aspecto mencionado pela maioria das preceptoras, foi o da relagdo escola e
Universidade. Dos estudos anteriores, aqui feitos, percebeu-se que ainda ¢ um grande desafio
a efetiva interligacdo entre ambas as institui¢des, notando que a promog¢do de uma ligacao
maior entre a escola e a Universidade foi um ponto importante na visdo das entrevistadas, o
que evidencia um importante passo que o programa promoveu nesse sentido. Durante o
programa, houve encontros, semindrios € reunides que reuniam preceptores, residentes e
docentes institucionais o que promove uma fusdo entre as escolas de Educagdo Basica e a
Universidade. Nesse sentido, cabe citar que a partir do programa, surgiu o projeto
“UnB+Escola”, conduzido pela Coordenagdo de Integracdo das Licenciaturas - CIL, situada
na UnB. O referido projeto tem como objetivo principal promover uma maior integragdo entre
professores e pesquisadores da Universidade de Brasilia e da Secretaria de Educacdo do
Distrito Federal - SEEDF, por meio da realizagdo de diversas atividades de extensao:
palestras, cursos, oficinas e mostras pedagogicas. A figura (1) abaixo, representa uma
publicagdo, da 23* edi¢do (2019) da revista “Darcy”, da UnB, de uma das oficinas ofertadas
pelos residentes de Pedagogia para professores, tanto da UnB como da SEEDF e estudantes

da UnB.
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com a sua vida, nio seja professor”. A
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com a falta de valorizagao profissional. Hoje
a docenie usa sua bagagem profissional
nas salas de aula do IB, onde faz reunioes
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Figura 1. Publica¢do na Revista “Darcy” - UnB

= X

Usando material reciclado, estudantes abordam alfabetizag8o com sinais de libras.

Fonte: Darcy, 2019.

Diante disso, assim como entende Nacarato (2016, p. 713), “a parceria
universidade-escola precisa ser uma construcao coletiva, pautada no respeito e na abertura ao
dialogo”. Portanto, observou-se que, quando se tem tal parceria, o trabalho pedagdgico dentro
das escolas torna-se melhor, bem como a formacao dos licenciandos, uma vez que esta dar-se
de forma dialdgica, tanto na universidade quanto na escola.

No que se referem aos desafios percebidos pelas preceptoras, observou-se certa
insatisfacdo quanto aos atrasos e faltas dos residentes, dando-se, segundo a entrevistada, pelo
fato de trabalharem, estudarem e ir para a RP. Um segundo aspecto que aparece na narrativa
de uma das entrevistadas (2) ¢ o fato da ndo compreensao sobre os papéis ¢ deveres, quer dos
residentes, quer da propria preceptora. Nesse momento, cabe relembrar que tal aspecto
converge com um dos desafios percebidos pelos residentes (quadro 10), em que percebemos
que muitos dos outros desafios, decorreu-se da falta de compreensdo sobre o papel dos
residentes na escola. Um desafio que pode ter tido origem por essa falta de conhecimento dos
papéis, foi o mencionado pela terceira preceptora, a qual narra sobre a resisténcia de alguns
professores em receber um residente. Novamente, nota-se a ocorréncia de um desafio
percebido, tanto pelas preceptoras, quanto pelos residentes. Nessa perspectiva, € importante e
necessario que, logo de inicio, se faca um trabalho de sensibilizagdo sobre o papel dos

residentes na escola, bem como mostre a importancia de cada professor na formagdo dos
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licenciandos e futuros professores. Caminhando para o final da discussdo, mostro-lhes os

dados referentes as professoras entrevistadas.

Quadro 14. Percep¢oes do programa sob a ética das professoras

Contribui¢oes

Professora 1 “Os alunos aceitaram bem, como elas sdo crian¢as pequenas, no inicio do ano tem as
dificuldades de adaptacdo, entdo os residentes acaba auxiliando a gente também nessa fase
a gente vai dando algumas dicas do que pode fazer do que ndo pode, ai eu acho que o
residente tem sim uma colaboragdo. [...] Quando eles pedem licenga para fazer a regéncia
geralmente eu saio para dar uma autonomia maior para ele, vou falando o que é para ser
feito, qual é o tema, ai quando entro, as vezes da uma olhadinha na janela mas sempre por
fora”

Professora 2 “eu esperava que a residéncia fosse parecida com o antigo estdgio, que houvesse aquele
momento de observagdo participacdo e depois a regéncia [...] percebi essa diferenga

[...] os residentes ja chegaram e ja foram atuando, ja foram participando, e, assim de uma
certa forma até contribuindo para que acontecesse a minha regéncia mesmo [...J essa forma
de residéncia, de novo estagio, digamos assim, contribui mais efetivamente para que o
professor entre em sala e ndo acontega o que aconteceu comigo [...] eu percebi que eu pude
contar em outras dreas, ndo so nas atividades em sala, mas eu pude contar com a questdo
de elaborar atividade extraclasse, na questdo de uma apresentacdo de uma coreografia, de
uma atividade na quadra”

Fonte: Nogueira, 2019.

Em relacdo as entrevistadas, a primeira delas ¢ professora de contrato temporario, atua
na escola ha dez meses e leciona para o 1° periodo da educacdo infantil. A segunda professora
entrevistada atua na SEEDF ha 25 anos e leciona para o 3° ano do Ensino Fundamental 1.
Buscou-se com essa entrevista, conhecer o juizo das professoras sobre o programa, as quais
receberam residentes, posto que fazem parte da rede de apoio que os residentes dispdem, bem
como sdo de fundamental importancia para a formagdo desses licenciandos. E interessante
perceber que as entrevistadas demonstram que os residentes que receberam tiveram
importante contribuicdo dentro de sala. Embora houvesse certa confusdo sobre o papel deles e
confusdo entre estagidrio e residente, uma das professora diz ter percebido a diferenca ao ver
a ativa participagdo do residente dentro de sala e em outros espagos e atividades. Trazendo
minha experiéncia com a professora que fiquei durante todo o programa, percebi que os
professores regentes tém fundamental papel na formacao de um licenciando. Diante das outras
experiéncias tidas com outras professoras na RP (fiquei com mais de uma no inicio) eu

continuava com o pensamento de ndo querer ser professora de forma alguma e, em razio do
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diferencial da professora com a qual terminei o programa, a qual mostrava-me estratégias
diferentes, solucdes para determinadas complicagdes, € o mais importante para minha
constitui¢do como docente, o grande apoio e ajuda prestados durante as regéncias e nas
reflexdes sobre minha pratica promovidas apds as aulas dada. Nesse caminho, Cavalcante
(2013, p. 61) afirma que um “bom professor ¢ conhecido pela sua pratica social, seu trabalho
pedagogico, tendo em vista que ele constréi sua identidade profissional e pessoal na propria
atividade, na interagdo com os outros, como um sujeito aberto a reflexdo de seu agir de forma
dialética”. Dessa forma, portanto, a partir do suporte prestado para comigo eu pude perceber
que eu podia e sabia ser uma professora, o que deixa evidente o importante papel que um
professor tém sobre a formacdo de um graduando, mais ainda na constituicdo do ser docente.
A vista disso, este professor regente torna-se um professor-formador. Logo, é primordial que
os professores que recebem, quer estagiarios, quer residentes e outros, tenham consciéncia
desse papel e o assumam com vigor e seriedade.

Para finalizarmos essa discussdo, apresento-lhes o ultimo aspecto que revela o motivo

pelo qual o programa RP deve continuar, na percepgao dos residentes.

Quadro 15. Vocé acha que o programa deve continuar? Por qué?

“Sem duvida alguma. O processo de formagdo do pedagogo é voltado para a docéncia, e leva em
consideragdo multifacetas da realidade que sdo necessdarias para se pensar a sala de aula a formagdo
humana. Acredito que em toda a sua diversidade, adversidade e multiplicidade, a RP contribui em muito para
a compreensdo de uma cidadania plena, uma escola aberta, participativa e autonoma, dando espago a outras
dimensoes do ser pedagogo e do fazer pedagogico”

Fonte: Nogueira, 2019.

Nesse ultimo quadro, optei por ndo apresentar todos os relatos, uma vez que
encaminham-se todos para a mesma consideracdo, e a narrativa acima representou de forma
plena todos os demais. No que tange a esse questionamento, feito para os residentes, as
respostas foram unanimes e demonstraram o desejo de continua¢do do programa, uma vez que
este contribuiu distintamente para a formacdo desses residentes. Embora todas as
adversidades vivenciadas, analisadas e observadas aqui, ¢ inegdvel o qudo o programa
proporcionou autonomia e liberdade de atuacdo dentro da escola e em seus diferentes ambitos,
o que confere uma das atribuigdes da formacao inicial, que segundo Veiga (2002, p. 85) “visa

oferecer aos futuros profissionais condi¢cdoes de autonomia e desenvolvimento de uma
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consciéncia critica”. Percebeu-se, que a atuacao dos residentes nao reduziu-se a sala de aula,
nem mesmo a simples observacdo, uma formacao que contempla os diversos espagos em que

se atuard um pedagogo dentro de uma escola.
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A  FORMACAO DOCENTE EM SUAS MULTIFACETAS: ALGUMAS
CONSIDERACOES

Finalmente, buscou-se com essa pesquisa, apresentar de forma completa os impactos
da RP na formacgao dos licenciandos de Pedagogia, expondo suas experiéncias no programa a
fim de que compreendamos, de forma ampla, as contribuigdes e os desafios do mesmo. A
formagao inicial demonstra ter suas especificidades e particularidades, tal como formar para
uma pratica critica e reflexiva, que pode parecer facil, mas comporta grande complexidade.
Nessa perspectiva, que formacdo se quer dar ou receber? Dos estudos aqui feitos,
compreendeu-se que a formac¢do inicial muitas vezes da-se de forma superficial e no campo
da mera observacao, todavia, por outra face, ela pode e deve dar-se de forma critica, reflexiva
e, principalmente, de forma coletiva. Em qual dessas facetas estd a RP? Entendo que nessa
ultima, uma vez que ficou evidente que a contribui¢do mais percebida durante o estudo, a
partir da perspectiva dos residentes, foi a oportunidade que tiveram de atuar dentro do campo
escolar de forma integral e ampla, adentrando e efetuando sua pratica nos varios espagos que
compdem uma escola, o que impacta positivamente na formacdo desses licenciandos, que
sairdo do programa, ndo s6 conhecendo os problemas e adversidades da escola publica, mas,
também, preparados para lidar com eles. Percebeu-se, também, a notavel importancia da rede
de apoio, que contempla preceptoras, docente institucional e os proprios residentes que se
ajudam entre si. Tal rede estabelece e mantém uma ponte entre a escola e a institui¢do, pois €
necessario e urgente “a integragcao entre Universidade e escolas para uma formagao completa
e de qualidade, sobretudo que seja formada sob o pilar do respeito e da abertura ao dialogo”
(NACARATO, 2016, p. 713).

A constru¢ao da identidade docente foi outro aspecto importante percebido neste
trabalho, pois tendo em vista que a “identidade constitui-se na relacdo com seus pares”
(MOURAO, 2015, p. 95), a RP foi prospera, pois a pratica deu-se coletivamente e um ponto
forte do programa, observado, foi o compartilhamento de experiéncias coletivamente, tanto
em reunides na escola receptora, quanto na UnB, em eventos e projetos externos. Isso revela

consisténcia na formacdo e nos faz crer que o programa promove uma formacao dialdgica e
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reflexiva. E, nesse caminho, com tantas possibilidades de praticas diversas, que percebemos
na atuacdo dos residentes, os licenciandos passam a ter um contato maior € mais significativo
com a profissdo, o que ¢ primordial para a constru¢do de sua identidade docente, logo, para a
permanéncia na profissdo, visto que notou-se a grande taxa de evasdo e nao permanéncia no
oficio apos a formagdo (INEP, 2017).

Nesse caminho, Mourdo (2015, p. 39) nos faz perceber que “a identidade docente e
seu desenvolvimento profissional se constroem em processo histérico e em relagdo com as
alteridades nos contextos em que estdo inserido”. Portanto, a constru¢do da identidade
docente esta intrinsecamente ligada a forma como a pratica se da na formacgao inicial ¢ o
quanto isso pode ser determinante para a permanéncia ou nao desses sujeitos em formagdo na
sua area de atuagao.

Pela 6tica de Veiga (2002), apreende-se a nocao de participacdo de todos os atores da
escola e o compromisso que todos t€ém na formacao dos licenciandos. O que deu-se, nesta
pesquisa, como um desafio para os residentes dentro das escolas, pois alguns professores nao
tiveram a vontade de recebé-los. Dessa forma, necessita-se despertar em todos os agentes da
escola, principalmente aos professores, a consciéncia da responsabilidade e compromisso que
devem ter na formacdo dos estudantes. Tendo em vista que a RP ¢ um programa novo e
comporta uma proposta diferenciada do convencional, em que hd uma atuagdo ativa e
concreta dos residentes, os desafios de aceitagdo de certos professores pode ter advindo de tal
fato. Diante disso, seria importante que, nos possiveis novos editais, haja uma reunido inicial
nas escolas receptoras onde podera ser mostrado os trabalhos, projetos, e as contribuicdes da
RP nas escolas. Essas acdes podem ser feitas a fim de apresentar aos professores, ¢ demais
agentes da escola, a importancia de um residente dentro da escola, sobretudo dentro de sala de
aula com a importante assisténcia que um residente confere ao trabalho do professor. A fim,
também, de incentivar os professores ao compromisso de contribuir para a formacao desses
licenciandos.

Finalmente, embora os desafios tidos, o programa da Residéncia Pedagogica
mostrou-se um programa de amplo potencial e largas contribuigdes para a formacao dos
licenciandos de Pedagogia da UnB. Com isso, portanto, com todos os dados apresentados,

demonstro aspiracdo para a continuag¢ao do programa.
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APENDICE I - Termo de Consentimento Livre Esclarecido

Terme de Consentimente Livre e Esclarecido (TCLE)

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Vocé esta sendo convidado a participar da pesquisa sobre "Residéncia pedagdgica” que tem por
objetivo analisar os impactos da Residéncia Pedagdgica na formacéo dos estudantes participantes
do programa “Residéncia Pedagogica - RP”, do curso de pedagogia e a contribuigdo deste mesmo
programa na escola receptora dos residentes. Essa pesquisa sera realizada com residentes do
programa - RP, preceptoras e professores nas escolas receptoras dos residentes. Sua participacéo
no estudo consistira em responder algumas questdes sobre suas experiéncias na RP como atual
residente. O questionario terd uma duragéo de mais ou menos 8 minutos. Se houver algum
problema ou duvida relacionado & pesquisa vocé podera solicitar esclarecimentos a Larissa Soares
Nogueira, responsavel pela pesquisa por meio do e-mail: larissasoares410@gmail.com. Sua
participacéo & voluntaria e livre de qualguer remuneracéo ou beneficio. Vocé tem a liberdade de ndo
responder ou interromper o questionario a qualgquer momento, sem nenhum prejuizo. Vocé tema
liberdade de ndo participar da pesquisa ou retirar seu consentimento a qualguer momento, mesmo
apos o inicio do questionario, sem qualquer prejuizo. Esta assegurada a garantia do sigilo das suas
informagdes. Objetiva-se divulgar os resultados encontroados na pesquisa por meio de monografia
e de eventuais publicagées cientificas, respeitando-se o sigilo de suas informacdes individuais. Vocé
pode solicitar os resultados da pesquisa pelo e-mail disponibilizado acima. Fique a vontade para
imprimir essa pagina web e ficar com uma coépia do termo.

1. Vocé concorda em participar da pesquisa?
Marcar apenas uma oval.

) Sim
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APENDICE II - Questionario enviado aos residentes
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Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE)

16 respostas

Vocé concorda em participar da pesquisa?

16 respostas

@® Sim
@ Nio

Questionario de pesquisa

Essa primeira segdo compreende as perguntas sobre os impactos que a
Residéncia Pedagdgica - RP trouxe a sua formacéao.

Vocé acha que a RP contribuiu para sua pratica pedagdgica, tendo em
vista a relagao teoria x pratica. De que forma?

16 respostas

Sim, acredito que a vivéncia em sala se torna esséncial para a aplicabilidade de teorias estudar durante a
graduagdo e principalmente a critica destas teorias na nossa sociedade atual. A residéncia ajuda nessa
imerséo.

Com toda a certeza, a residéncia pedagogica foi essencial para a minha formagédo. A comegar pelo fato
de que construimos lagos maiores e de maior tempo com a escola em que somos dirigidos, nés
atribuinde maior conhecimento, entendimento da area e nds confrontando com a realidade de ser um
professor e os seus desafios enfrentados.
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Acredito que a Residéncia me permitiu entender melhor o oficio e o dia-a-dia do pedagogo exercendo
funcgBes tanto na sala de aula, quanto na coordenagéo ou dire¢do. Mas para além disso, me permitiu
também enxergar com outros olhos a educag¢io publica brasileira, seus agentes, potencial, e as
possibilidades de mudanga e transformag&o que surgem desse espaco.

Sim, tem me proporcionado viver as experiéncias em todos os ambitos da escola, desde a docéncia a
coordenacéo e orientagéo, por exemplo.

Te dando mais oportunidades de estar um longo periodo com o professor regente, o que nos auxilia no
momento de vivenciar a teoria

acredito que contribuiu de forma positiva, entretanto, tive muitas dificuldades de relacionar a teoria
adquirida com a pratica.

Sim. Entendendo o contexto escolar.

Sim, contribuiu bastante. Eu senti que a realidade dentro do ambiente escolar ainda néo é trabalhada nas
aulas da universidade, de maneira a se trabalhar solugdes para apontamentos feitos por quem atua
dentro das escolas. As inimeras questdes que pudemos observar, sdo motivo de muita reflexdo sobre a
carreira, pois atuando como residente (trabalhando e estudando sobre a profiss&o), me colocou a frente
de desafios que certamente enfrentarei, quando ja formado e trabalhando.

Agregando conhecimentos relacionados a métodos e praticas aplicadas em sala de aula.

Acredito que com a RP pude relacionar os temas abordados na faculdade e o cotidiano da escola.
Permitindo o desenvolvimento da minha vis&o critica a respeito de questdes relacionadas ao &mbito
educacional.

Sim. Acredito que teoria e pratica sdo indissocidveis, mas estar no “chdo da escola”, vivenciando o dia a
dia do ambiente escolar contribuiu, e muito, para minha formagao. Me sinto muito mais preparada para
entrar em sala de aula, apos a experiéncia com a regéncia, participacdo em coordenagdes e coletivas,
etc.

Sim. Pelo menos na escola que tive, pude ter muita oportunidade em vivenciar a pratica pedagdgica e
relacionar o que aprendemos na Faculdade de Educacgdo. Apesar de ter pouca teoria no projeto.

Sim

Contribuiu, pois na graduagéo estudamos a teoria mas ndo imaginamos como € a dindmica de uma
escola tanto na gestio, a logistica de funcionamento quanto a sala de aula em si. No primeiro semestre
foi legal ter tido o tempo de observacdo para relacionar e ver que a tecria e pratica na verdade andam
juntos. Agora que estou iniciando o tempo de regéncia pude cbservar minhas dificuldades... T4 sendo
muito importante o acompanhamento da minha professora enquanto dou aula e a orientagao da
preceptora. Minha prética pedagdégica tem crescide muite com os projetos de tutoria e reagrupamento
que comegou esse més. Onde somos responsaveis (todos adultos da comunidade escolar... Direcéo,
coordenagdo, pros, PIBID... Tudo ) por ficar responsavel por um grupo pequeno de criangas... Bem na
ideia de tutoria mesmo, pra se ter um acompanhamento mais individual

Acredito que é uma étima oportunidade para vivenciarmos a realidade presente nas escolas publicas que
€ muito diferente do que aprendemos na teoria.

Sim, eu pude estar mais inserida no contexto da escola, participar de reunides, conselho de classe,
planejamento e outros. Poder acompanhar o cotidiano por 18 meses contribui imensamente em termos
qualitativos, o envolvimento € bem mais rico e eu pude acompanhar o planejamento e execugdo das
coisas.

https:/f{docs.google com/forms/d/19rakAn4AXOCJPOdgvekX DUUj2cBqJyDTaMPxRSLcjss/viewanalytics 2116



13/11/2019 Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
Vocé tem certeza da docéncia? acha que a RP contribuiu de alguma
forma para a construgao da sua identidade como pedagoga(go)?

16 respostas

Sim, s6 com a docéncia sdo os primeiros passos dentro da sala, e acabam colaborando no entendimento
e construgdo da identidade.

Antes da residéncia eu estava desanimada com a minha drea. O contato com a escola publica e todo o
suporte que a residéncia pedagégica me proporcionou foi apaixonante. A residéncia teve um papel
fundamental na certeza da minha escolha: Docéncia.

Com certeza acredito que a RP me permitiu fundamentar e entender minha identidade enquanto
pedagoga, por mais que ndo me tenha dado a certeza da docéncia. Acredito ser uma fungdo que eu
gostaria de exercer, mas agrada-me a ideia de usar o que aprendi para repensar politicas publicas,
pesquisar novas possibilidades, talvez um pouco de tudo... rsrsrs

Ndo tenho certeza se querc atuar em sala de aula. E acredito sim que a residéncia tem sido importante
na construgdo dessa perspectiva.

Sim. o contato com a realidade durante um longo periodo coma ocorre na RP, nos dé a oportunidade de
ter a vivencia de um profissional docente, 0 que me ajudou a ter uma nova visdo a respeito da profisséo

Sim! Com certeza contribuiu positivamente pra minha identidade profissional, principalmente na
educagéo infantil.

Nao quero sala de aula. Sim.

Ndo tenho. A residéncia me mostrou que eu sei atuar bem nesse ramo, mas melhor ainda, me mostrou
que dentro da escola, eu prefiro especificamente a drea da coordenacdo e orientagédo, ao invés de sala de
aula.

Sim.Sim,com experiéncia em sala de aula.

Né&o. Ndo pretendo seguir a drea da docéncia, mas a RP contribuiu para a vontade de seguir a carreira de
académica.

Tenho certeza. A RP me fez conhecer diferentes profissionais que atuam na escola, e principalmente,
diferentes formas de trabalho em sala de aula, o que auxiliou no meu processo de entendimento do meu
papel como pedagoga, além de colocar em pratica um plano de aula, lidar com situagoes adversas, entre
outras questdes.

Ainda n&o tenho certeza. Mas sem duvidas € muito gratificante ver o trabalho do pedagogo e como isso
pode fazer diferenga na vida de uma crianga, sendo assim, acredito que essa parte da docéncia me toca
profundamente.

Desde o inicio j4 tinha certeza da docéncia, mas a RP contribuiu com certeza visto que desejo ser
professora da SEEDF, e pude perceber a rotina e como funciona o dia a dia do professor.

Sim, tenho certeza da docéncia. Contribuiu pois foi a primeira vez que senti a realidade de uma escola,
que sofri com os desafios e dificuldades da gestdo e dos alunos... Que propus projetos que foram
aceitos e reelaborados (caliandra). A primeira vez que acompanhei uma turma desde o inicio do ano, foi
um processo de muito crescimento e que com toda certeza esta formando minha identidade como
pedagoga.

Consegui estabelecer que essa ndo é a minha area de atuag&o, a experiéncia que a residéncia esta
proporcionando deixou isso mais claro.

Eu ja tinha certeza de qual era a minha relagao com a docéncia, mas a RP possibilitou que eu
confirmasse isso. Contribuiu sim, diante dos desafios do dia a dia na escola eu pude aproximar a visdo
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que eu tinha de mim enquanto pedagoga com a realidade, além de vivenciar as praticas de outros
pedagogos na escola, agregando para a minha pratica, tanto em termos de coisas que eu gostei e
gostaria de utilizar tanto quanto o oposto disso.

Vocé tem/teve uma boa relagdo com a(o) professora(or) e alunos?

16 respostas

Sim

Sim

Sim, os professores me receberam muito bem. Alguns s@c mais fechados em relagao a nossa presenca
na sala de aula (passei por essas experiéncias). Essa falta de abertura de alguns professores me
desmotivou mas na residéncia tive a oportunidade de trocar e ir para um professor que me adaptasse
melhor. Porém, todos os professores que fiquei me acrescentaram em algo positivamente.

Me apeguei fortemente aos alunos, adoro sentar para conversar com eles, pensar sobre conflitos, brincar,
aprender mais... J& com os professores a conexdo néo foi tdo espontdnea e clara. Por sé ir pela manhd
também né&o tive tempo de coordenacdo, entdo no final das contas foram poucas as professoras a quem
me aproximei e as relagées foram superficiais em sua maioria.

Sim, uma étima relagao.

sim. fui muito bem recebido

Nas 3 turmas que passei, infelizmente néo tive boa relagdo com a professora de contrato que adentrou a
turma do 2 ano. A professora ndo permitia que eu cclaborasse com nada durante a aula.

Sim.
Sim.

Sim. Tenho um contato muito préximo com todas as professoras que auxiliei e com os alunos, também.
Entendo que esse bom relacicnamento também faz parte de uma pratica mais eficiente e humana.

Eu passei por diversas salas e nem em todas elas fui bem recebida, as vezes ndo me sentia relevante no
local. Mas em outras fui bem recebida e tinhamos um bom relacionamento.

Sim, os professores foram todos bem receptivos com os residentes desde o inicio.

Sim, construi uma relagdo de amizade que vai para alem da escola com a prof, e amo os alunos
(principalmente os da alfabetizagado) que descobri que é a area que quero seguir

Com alguns professores. Sinto que tem uma relutancia em relagao a presenga dos residentes por parte
de alguns professores. A relagdo com os alunos foi mais tranquilo.

Vocé participava ativamente das atividades da escola e da sala, na
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qual estava inserido(a), sentia-se pertencente aquele espago?

16 respostas

Sim

Em alguns momentos sim, em outros ndo. As vezes a escola exclui a gente de eventos e de
comunicados, isso faz eu me sentir ndo pertencente da escola. Mas ao mesmo tempo fui bem acolhida
em algumas situagdes e principalmente pela professora que eu fico em sala.

Desde o inicio ndo poupei esforgos e com pouca intervengédo da escola e da preceptora, onde eu
desejava ficar, era permitido. A comunicagao foi falha em diversos momentos, mas nada que afetasse
tanto o processo dentro da escola. Sempre fui muito bem recebida, praticamente todos sabiam meu
nome, pediam ajuda e davam liberdade para sugestdes e intervengdes. Na sala de aula, talvez pelo
método ainda tradicional da maioria dos professores, foram pontuais as participagdes ativas ao longo
dos meses.

sim, a receptora fazia questdo que participasse de todas as atividades escolares.
Sim! Vejo que a escola nos da oportunidade de participar das atividades propostas.
As vezes.

Sim!

Sim.Conhecer os alunos e suas dificuldades foi uma experiéncia bastante incentivadora para buscar
novos conhecimentos.

Sim

No inicio da RP, ndo. Pais, sentia que a escola no geral (professores, coordenadores, apoio a diregéo e
direcé@o) ndo tinham sido apresentados ao programa, pelo menos néo de forma clara, e ndo
compreendiam nossa fungdo na escola. No entanto, no corrente ano de 2019 isso foi esclarecido e
passei a me sentir parte do espaco, sendo convidada a participar de grande parte das atividades, se nao
todas, que a escola promove.

Sim. Apenas no semestre passado tive alguns problemas e meu tempo de sala de aula foi bem reduzido,
porém, fizemos atividades sem estar em sala que me fazia conhecer bem a escola como um todo, como
por exemplo, a avaliagdo de leitura: crianga por crianga liam histdrias e iamos analisando, enfim, foi um
processo que me fez ser pertencente do ambiente escolar.

Da escola muitas vzs ndo, procurava sempre estar presente, mas muitas vezes me senti s6 mais um
estagiario ali dentro da escola.

Mas da sala de aula sim, a professora sempre contava com minha presenga e faziamos um trabalho em
conjunto tanto durante as vivéncias como na regéncia. Apesar de ndo concordar muitas vezes com a
didatica da professora.

Sim, a escola tem muita coisa acontecendo ao mesmo tempo... Varios projetos, coletivas, nucleos,
cursos da secretaria que a preceptora conseguia nos colocar, reunides... Além das horas em sala. E até
dificil acompanhar tudo, mas participo das atividades e me sinto pertencente ao espaco, a ideia de ser
uma comunidade de aprendizagem ajuda nesse sentimento de que todos sdo pertencentes e bem vindos
na escola.

Nem sempre, por ir s6 duas vezes por semana acabo ficando de fora de muitos outros projetos que
acontecem em outros dias e hordrios. Mas estabeleci uma relagdo boa com a (ltima professora que

acompanhei e desenvolvemos um projeto para aplicar com os alunos dela.

Sim, sempre que viavel. S6 ndo participava quando realmente ndo era possivel. No entanto ndo me sinto
pertencente ao espago, algumas condutas ndo sdo compativeis com o que eu acredito.
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Essa segao diz respeito a relagao entre RP e Estagio
Supervisionado tradicional.

Quais as diferengas que vocé, como atual residente, percebeu entre a
RP e o que vocé conhece de estagio supervisionado?

16 respostas

Acredito que a liberdade e a participagdo em sala. Na residéncia como o tempo de participagdo é maiaor
me senti pertencente aquele meio.

0 estégio supervisionado € um periodo muito curto e acredito ser uma experiéncia superficial. A
residéncia é uma experiéncia completa, partindo do ponto de que passamos um ano de troca de
experiéncias com escola (professores, coordenadores, alunos, pais e toda a gestao). Na residéncia
temos também as reunides com a preceptora na escola e as reuniées na UnB com o professor
responsavel. O elo é maior e consequentemente a construgao de aprendizagem também. Sentimos com
mais clareza o que é a docéncia.

Néo tive experiéncia com o estdgio supervisionado antes da RP, acredito que ndo consigo opinar.

A possibilidade de participagdo em todas as dreas da escola. Além da permissibilidade de atuar em sala
néo so como observadora, mas, também, com auxilio individuais, construcdo de material pedagdgico,
construgdo do plano de aula, participagdo na coordenagéo pedagdgica, na construgdo de projetos extra
sala.

o tempo de acompanhamento e troca de experiencias que ocorre entre professor; residente; aluno;
escola; direcdo.

Tive a oportunidade de faz o estdgio supervisionado em outro momento, e pude verificar que existe
muitas diferengas entre eles. Apesar dos dois necessitarem de regéncia, a RP me deu muito mais
liberdade e autonomia de me inserir no contexto. O tempo da RP cria um vinculo maior com os alunos e
coma escola.

Acho que a residéncia da mais liberdade.

Na residéncia, é obrigagdo minha estar a frente de sala de aula em alguns momentos, assim como posso
participar ativamente das demais atividades da escola, diferente do estagio supervisionado, que nos
oferece apenas a visdo de professor. Sem falar na bolsa, que sem divida serve de motivagdo ainda mais!
A RP foi a minha primeira experiéncia com educagéo infantil e supervisdo escolar.

Acredito que a RP possibilita maior interagdao com o cotidiano e a comunidade escolar.

Acredito que esse tempo mais estendido seja fundamental e um grande diferencial, além das horas de
regéncia. Outro ponto seria o acesso a diferentes profissionais e reas, fazendo com que a experiéncia
na escola seja mais abrangente.

Eu ndo tive experiéncia com estagio supervisionado, porém, acredito que o professor tutor esteja mais
presente com os alunos num estagio assim. Senti falta de reunies com teorias, discussdes e outras

coisas.

A propria vivéncia dentro da escola, o dia a dia, acompanhar a turma durante todo o ano, a relagao com
os professores, poder participar de conselhos de classe, reunies, formagéao e etc.
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Que a residéncia tem mais liberdade pra conhecer todas as areas da escola, ndo é so a sala de aula.
temos o tempo de observacdo que da seguranca p regéncia, pois ja temos um laco afetivo com os
alunos e a escola... Ndo é s6 chegar no nervosismo e da uma aula na turma que te jogarem como vejo
que acontece no estagio. Tem a questdo da bolsa também que ajuda a gente se manter na escola e no
estagio normal ndo tem

Acho que temos mais acesso aos outros espagos da escola, além da oportunidade de desenvolver
projetos.

Como ja citei antes, a principal diferenca que percebo é o salto qualitativo permitido por causa do tempo
de envolvimento.

Como vocé acha que seria seu estagio se nao existisse a RP?

15 respostas

Apenas representagdes em uma linguagem academica mecénica de um ambiente de observacédo
Acredito que a relagdo de amizade, afeto e troca de experiéncias seriam menores. Apenas cumpriria o
tempo estabelecido com menos envolvimento com a docéncia, com os professores, com os alunos e
com as realidades enfrentadas.

Acho que grande parte da RP foi o vinculo com a escola, os alunos e o espago de autonomia que
vivenciei com a equipe gestora. Foi muito interessante fazer parte da equipe escolar de forma tdo diversa
como enquanto "residente”. Talvez tenha sido essa a melhor parte, a forma como existiu 0 acesso e
trabalho em outras dreas na escola, desde a simples organizagdo de um depdsito, passando pelo
planejamento de uma aula regular até a implementagdo de um projeto fora da sala de aula. N&o acredito
que teria vivenciado essa gama de experiéncias no estagio supervisionado.

Mais burocrético e limitado.

Seria algo corrido e raso

Como eu ja fiz o estagio, pude ter acesso a essas duas realidades.

Seria fora da escola.

Imagino que seria como mais um trabalho de uma disciplina, mas voltado somente para a sala de aula.

A RP agregou conhecimentos relacionados ao ambiente escolar e proporcionou o que outros estagios
talvez ndo oferegcam como a ambientacéo e observagdo para posterior docéncia.

Limitado.
N&o sei.
Bem superficial

la ser ruim, pelas questdes ja mencionadas... Ndo iria ter tanta experiéncia pq o tempo é menor e as
condi¢des do estagio ndo sdo favoraveis

Algo focado em uma area especifica dentro da pedagogia, sem abranger todos 0s campos que a escola
possue.
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Bom, eu ja havia feito todos os estdgios antes de estar na RP, todos tiveram suas peculiaridades e eu
aprendi muito com todos, ndo ha como eu comparar. Mesmo eu reconhecendo a vantagem do tempo de
estagio que a RP proporciona isso ndo significa que a minha vivéncia tem sido melhor ou pior que os
estagios por onde passei, sdo vivéncias.

Essa secao diz respeito aos efeitos percebidos na escola
receptora e sua relagao com os atores da mesma.

Vocé percebeu alguma diferenga no desenvolvimento da(s) turma(s),
na qual estava inserido? Se sim, quais?

16 respostas

Sim, acabei por auxiliar no desenvolvimento de alguns alunos, onde uma professora apenas em sala nao
era suficiente para garantir que a turma "caminhasse de forma igual"

Sim, estou em sala de alfabetizagéo e os meninos estdo comecando a ler. E maravilhoso perceber o
desenvolvimento deles.

Foi muito interessante poder ver de perto a evolugdo dos alunos do 5° ano até o momento da formatura,
ver o crescimento das criangas de um ano para outro, mas as turmas que acompanhei com mais
frequéncia foram turmas de 1° ano. A evolugdo ao longo desse processo de aprendizagem é muito
interessante, mas acredito que o maior desenvolvimento que notei ainda foi na questio do
comportamento. Observei muitos conflitos e foi interessante ver a forma como as criangas comegam a
aprender a lidar com eles e como a visdo delas muda ao longo do tempo em relagdo as figuras de
autoridade, os colegas, etc.

Sim. Principalmente na leitura e escrita dos alunos. Tiverem uma evolucdo absolutamente positiva no
sentido da escrita de textos e interpretagdo.

sim, o avango de alguns alunos na questdo de ensino e aprendizagem e a mudanga de postura ( de
maneira positiva), dos professores que acompanhei.

Sim! Em especial de uma aluna que néo era alfabetizada por varias circunstancias, e hoje ela esta no 3
ano e houve um super avango da aprendizagem dela.

Sim. Evolucdes didrias, cada crianga tem seu tempo.
Nao percebi muita diferenga.

Sim.Ac acompanhar as turmas de Educagéo infantil do inicio do ano ao final observa-se desevolvimento
na escrita na alfabetizagao.

Sim. Desenvolvimento escolar das criangas

Sim. Ter uma residente, além da professora regente, possibilita um trabalho mais atencioso e
individualizado, percebendo e agindo em questdes que poderiam passar despercebidas.

Sim, podemos perceber que eles se desenvolvem bem mais. Na avaliagdo de leitura, podemos ver a
evolugdao deles na leitura e como vao criando autonomiaa partir de que vao se desenvolvendo.

Sim
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Sim, o processo da alfabetizagéo é incrivel... Da pra acompanhar os niveis certinhos que a gente estuda
da psicogénese, alem do cognitivo percebi uma mudancga absurda da maturidade das criangas depois do
segundo semestre, nem parecem as mesmas. Nas outras turmas ndo sei muito pq estava bem ligada a
alfabetizagdo e era bem raro estar em outras salas

Sim, com o projeto que desenvolvi com a Ultima professora que acompanhei, conseguimos ter um
avango enorme na leitura e escrita de alguns alunos que tinham mais dificuldade.

Sim, sempre. Falando especificamente da minha presencga eu pude ajudar mais os professores a dar
atengdo para todos os alunos, como todos estdo em niveis de aprendizagens diferentes ter uma ajuda a
mais em sala é sempre bem vinda, os professores ganham e os alunos também

E no ambito geral da escola, quais foram os efeitos percebidos com a
presenca dos residentes?

15 respostas

Acredito que em ambito geral ndo surtil grandes mudangas

No ambito geral da escola ndo houve envolvimento na minha opinido. Nosso envolvimento foi mais com
a professora responsavel e a preceptora, os demais integrantes da escola nem falam com a gente na
maioria das vezes. Ndo fomos apresentados para toda a equipe da escola e isso foi um ponto negativo
da residéncia.

No inicio acredito que o sentimento de todos era "ok, mas e agora?". Ao longo do tempo fomos meio que
nos tornando "pau pra toda obra” e no final das contas acho que fomos isso mesmo. Ficamos com
alunos, professores, nas reunides de pais, nos reagrupamentos... Estdvamos envolvidos sempre que
possivel e a escola sempre pareceu muito satisfeita com nossa presenca e auxilio.

De maneira geral, acredito que haja uma falta de compreenséo do nosso papel na escola. Apesar de viver
excelentes experiéncias com a escola, as vezes sinto que somos a solugio para todos os problemas.
Resolver casos de "alunos problemas”, nos responsabilizarmos pelo ensino de criangas com deficiéncia.
Isso fragiliza um pouco nossa relagéo.

Uma ateng&o especial & alguns alunos e realizagdo de novas atividades na escola.

Um outro olhar de “estagidrio” que os professores tém scbre nos.

Acho que mais agilidade em alguns processos.

A escola nos recebeu bem, fomos solicitados para participar das atividades de sabado, reunides e
festinhas da escola; supervisdo dos alunos, ajudar em varios contextos.

Com a presenca dos residentes os professores tiveram mais suporte para realizar seus projetos.

Acredito que todo apoio e auxilio que a escola recebe é positivo, ainda mais vindo de estudantes
comprometidos com o programa e com a escola.

A escola tem muito mais ajuda, as professoras no geral se sentem muito felizes com o auxilio que
damos, tanto dentro da sala de aula e fora dela.

N&o consegui ver efeitos.
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Tiveram que readaptar alguns horarios, criar regras que ndo tinham antes p logistica da escola mesmo...
Ta sendo contributivo pra questdo dos reagrupamentos e tutoriais e seria até bom ter mais gente, por
que algumas salas realmente precisam de mais adultos e muitas pessoas sairam da escola esse ano
(Pra mestrado,aposentadoria) entéo eles gostam da nossa presenga la.
Acredito que no inicio era so dentro das salas, com o tempo os projetos comegaram a ser desenvolvidos
e 0s residentes conseguiram ocupar outros espagos e desenvolver atividades que abrangem toda a
escola.

Contribuimos com nossas experiéncias e ideias, pudemos ajudar a escola com o que precisavam
também.

Qual é/era sua relagao com a preceptora?

16 respostas

Profissional apenas

Ela foi muito solicita e compreensiva. Estava disponivel para o que fosse preciso.

Talvez pela correria do dia-a-dia, a preceptora sempre foi uma grande ajuda, sem nunca muito contato ou
acompanhamento. Ela ficou bastante responsavel pela comunicagéo entre nds e a coordenadora da RP.
além da comunicag¢do entre nds e a escola. Acredito que poderia ter sido melhor, com mais participagao,

mais proposigdes.

E uma relagdo muito boa. Ela esta sempre aberta ao didlogo e é bastante compreensiva com nossas
questdes, e sempre intercedeu por nés.

bastante positiva, pois a preceptora sempre tem o cuidado e o incentivo a docéncia com os residentes
com os residentes

Boa.
Boa.

Apesar de ndo ser muito préxima, como uma orientadora, e me sentir um bocado perdido, ela nunca
negou ajuda, e sempre que pode, chamava para auxiliar e participar também.

Excelenterelagdo.
Boa

Por atuarmos em turnos diferentes, o contato acontecia em momentos pontuais. No entanto, sempre se
mostrou muito solicita e atenciosa.

E boa. A preceptora sempre esté apta a ajudar e preocupada se caso ocorra algo, ela pensa na escola e
em como podemos fazer pra acrescentar coisas, principalmente na fase de transigdo em que a escola se
encontra, para uma comunidade de aprendizagem.

Boa, ela estava sempre presente e disponivel para nos ajudar e tirar ddvidas.

Boal! ela orienta, tira dividas, demonstra interesse, faz reunides toda semana, indica livros, apresenta
palestra com a gente... Se preocupa com a relagdo que estamos significando da teoria e pratica.
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Tranquila, ela me dava abertura para opinar e desenvolver atividades com as criancas.

Muito boa, ela sempre ajuda quando precisamos e procura se envolver.

Qual é/era sua relagao com os demais atores da escola (diretor(ra),
equipe pedagdgica, professores, etc?

16 respostas

A Unica relagdo que mantenho é com a professara que acompanho

Nenhuma relagdo, as vezes nos cumprimentavamos, as vezes eles nem olhavam pra gente.

Houveram alguns professores que marcaram minha experiéncia na RP. Alguns muito positivamente,
outros bem negativamente (no sentido de pensar "beleza, nunca poderei fazer absolutamente nada que
essa pessoa esta fazendo na minha sala de aula"). Devo ter visto a diretora da escola trés vezes no
Gltimo ano que estive la, mas existe alguma comunicagdo com a vice-diretora e alguns integrantes da

equipe pedagdgica.

Com os professores é uma relagdo muito boa. Com os de mais, também é uma relagdo boa, porem, bem
mais distante.

a escola foi bem receptiva, nos momentos em que estava na sala dos professores me sentia parte da
escola

N&o tenho muito acesso a equipe na diregédo, apenas com a preceptora. A relagdo que tenho com a
professora atual, tenho uma excelente relacéo.

Indiferente.

Boa relagéo.

Todas as relacdes eram favoraveis.

Boa

Relagdo préxima e amigavel.

N&ao muito préxima, mas sempre nos tratamos muito bem, com cordialidade e parceria.

Superficial

N&o é uma relagdo muito intima, conhego por nome sé... mas é tranquila

Pouca relagao.

Muito boa com aqueles que convivi mais, na escola em que atuo ndo houve uma apresentagdo do nosso
grupo com os demais atores entdo cada um teve que ir conhecendo por conta prépria e sinto que isso
segregou a nossa relagdo, cada residente ficou meio que num circulo fechado de pessoas,

principalmente com aqueles regentes das salas em que ficamos. Os coordenadores e diretores sempre
nos procuram, nos envolvem em iniciativas
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Essa secao diz respeito aos aspectos potenciais e desafios da RP.

De forma geral, quais os desaflos encontrados durante a RP?

15 respostas

As horas de regéncia, justamente pela falta de pratica.

De acordo com, as diversas realidades encontradas na escola, nos residentes chegamos para somar e,
as vezes nos deparamos com professores desesperados que nao sabem mais o que fazer. Nos
precisamos estar preparados e tentar propor algo e oferecer um suporte maior. Este é um desafio pois
também ndo sabemos o que fazer, as vezes.

Acredito que meu maior problema foi a falta de estimulo. Por muito tempo fiquei acompanhando
algumas aulas, auxiliando aqui ou ali, o que seria tranquilo se ndo fossem os miuiltiplos desafios que
existem entre as quatro paredes da escola. Agresséo de alunos (quando ficava encarregada de
acompanhar alunos com deficiéncia em turmas inclusivas), falta de organizagéo da equipe escolar
(descobriamos o que fariamos no dia na hora que chegavamos na escola), falta de informag&o e
comunicagéo (10h semanais, incluindo reunides, planejamento, encontros, que se reduziam a 5h na
escola em dois dias da semana sem planejar, discutir ou implementar nada).

Entender o meu papel na escola. Pensar em estratégias pedagdgicas adequadas a alunos com
deficiéncia. Manter um didlogo continuo com a direcdo da escola.

Distancia, continuidade e trabalhar a inovac¢&o( a teoria)

Reunides com a coordenadora; reunido com os residentes da escola; aceitagdo de alguns professores
Ter professores mais receptivos.

Em maior parte a organizag&o da propria escola e da CAPES em entregar o relatério final.

Criar planos de aula e lidar com algumas dificuldades relacionadas a falta de conhecimento para agir
com alguma crianga com transtorno ou deficits.

Apresentacgac do programa e ambientagdo na escola

Marcar reunides, estar presente sempre que possivel, algumas questdes de organizagao, de saber o que
deve ser feito e ete.

Préticas pedagdgicas desenvolvida pelas professoras que acompanhei, muitas vezes ndo conseguia
concordar e por conta disso tive que trocar de turma.

A turma de segundc ano, sdo uns 60 alunos por sala pg tem a co-docencia e alguns estagiarios... E
realmente um desafio té 14, nem sei se conseguiria dar aula.

Conseguir lidar com as adversidades presentes na escola publica e da falta de unido presente dentro da
escola em relacéo a gestéo, os professores e a comunidade.

Didlogo com o corpo docente e, de inicio, entendimento erréneo da proposta da nossa atuagéo na
escola.
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De forma geral, quais as principais contribuigdes da RP?

16 respostas

Acredito que um maior entendimento no papel do pedagogo dentro de sala

Vivéncia mais completa da docéncia.

A RP me permitiu admirar a escola plblica em outros niveis, entender o processo democratico que existe
dentro dessa realidade e como ele pode ser um exemplo para a renovagéo politica e social que a
educacdo pode fornecer. Perceber as nuances na formagao do pedagogo, enxergar novas possibilidades
para a formacéo de professores, entender a realidade escolar contemporanea, pensar novas abordagens
para a sala de aula e para a cidadania. Entender o quanto a Universidade pode ser uma poténcia ainda
maior trabalhando junto 4 escola.

A prética docente, entender rotina, processos, burocracias, metodologias, estratégias pedagogicas que
nos auxiliem na nossa carreira em formagéo.

uma outra forma de ver os profissionais da educagéo e seus dia a dia, perceber como é necessario inovar
na educagdo para alcangar todos os alunos e a necessidade do uso de material concreto para
aprendizagem.

Aprendizagem; oportunidade

Crescimento profissional.

Encontre-se como profissional da educagao, e onde quero atuar dentro da escola.

Maior conhecimento pedagadgico.

Promoveu o meu contato com docéncia, no qual ndo tive oportunidade durante a graduagéo

Vivéncia em sala de aula, construgéo e aplicagéo de planos de aula, interagdo com professores atuantes,
etc.

Sem duvidas foi ver que vocé estava contribuindo com uma escola, ajudando, sendo (til, ver nos olhos
das criangas a gratiddo de ajuda-las em um simples exercicio.

Poder vivenciar a escola, acompanhar o dia a dia da escola, ir além da observagio
A formagéo da nossa identidade profissional, a questéo da pratica msm

A prética e a vivéncia nos proporciona inumeros aprendizados, a ponte feita com toda a equipe escolar,
professores e alunos nos coloca diretamente em contato com essa realidade.

Entendimento maior do funcionamento interno da escola por meio da pratica.

O que poderia ser melhorado no projeto, tanto no ambito da UnB,
quanto no ambito da escola receptora?

15 respostas
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Mais reunides, uma participagdo mais ativa.

Com certeza enfatizar a importancia nossa existéncia para toda a gestédo escolar e acredito que falta
suporte tedrico para embasar nossas praticas e até para nos motivar e gerar idéias de como lidar com os
diferentes tipos de situagdes deparadas.

Acredito que precisa ser deixado claro o que se espera dos residentes, da escola e da UnB. Senti que os
alunos culpavam a preceptora, a coordenadora culpava os alunos, a escola culpava os residentes
(hipoteticamente). Foi um aponta pra |4, aponta pra cd, sendo que na verdade ninguém tava entendendo
nada. O potencial da RP é inegavel, mas ele s6 podera ser eficientemente implementado se houver
alguém a recorrer que queira solucionar os problemas, ao invés de culpar um pelo outro. Se os residentes
estdo desmotivados, o que fazer? Se a preceptora ndo esta implementando o que foi discutido, o que
fazer? Se a coordenadora sente gue existem empecilhos no processo, quais sdo eles? A quem posso
recorrer para trabalha-los? Acredito que o fato de que possuimos dois documentos para nos guiar ao
longo de todo o processo deixa bem clara a forma como em nenhum momento foi-se colocado a mesa o
que era esperado e como realiza-lo.

0 repasse de informagdes. Acho que houve muitos desencontros nas falas e orientagGes da CAPES,
orientadoras e preceptoras. E necessario um esclarecimento maior sobre o projeto.

a unb poderia proporcionar uma maior troca entre todos os cursos participantes da residencia, e com
relacdo a escola, um envolvimento maior no planejamento pedagdgico, ndo s¢ da escola como também
dos docentes

Integragdo

Maior participagdo das professoras responsaveis pelo projeto.

Em geral, organizagao e didlogo entre a escola e nos, assim como planejamento entre os objetivos a
serem alcangados e como podemos atuar.

Tudo foi bom.
Mais orientagao e supervisao.

A apresentacdo do programa e ambientagdo na escola poderiam ser mais claras e efetivas. Acredito que
esses pontos atrapalharam um pouco na “engrenagem” inicial do programa.

Ter mais teoria e mais parceria, mais informacdes do que deve/deveria ser feito. Acredito que muita
gente se comprometeu em participar, mas néo fez como deveria e assim acaba prejudicando a si
mesmo, os colegas e a escola.

A comunicagéo, a relagdo entre todos os residentes e todas as preceptoras.

Nao sei

Acredito que uma apresentagdo melhor do dmbito escolar, do residente e do trabalho que ele pode
desenvolver.

Vocé acha que o programa deve continuar? Por qué?

16 respostas
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Sim, acho que todos deveriam ter a oportunidade de participar ativamente de uma escola durante um
periodo prolongado

Com certeza e se tivesse a oportunidade faria parte novamente, sinto que somos uma familia. S6 de
pensar que o projeto vai acabar da um aperto no coragao.

Sem duvida alguma. O processo de formagao do pedagogo € voltado para a docéncia, e leva em
consideragdo multifacetas da realidade que sdo necessarias para se pensar a sala de aula a formagao
humana. Acredito que em toda a sua diversidade, adversidade e multiplicidade, a RP contribui em muito
para a compreensdo de uma cidadania plena, uma escola aberta, participativa e auténoma, dando
espago a outras dimensoes do ser pedagogoe e do fazer pedagdgico.

Sim. E uma experiéncia a longo prazo que te permite entender a prética docente como um todo. Te
permite estar imerso no universo escolar de maneira real.

sim, possibilitar uma maior interagdo com a escola e poder sentir parte de tal é de fato uma experiencia
de ser um educador na sua "plenitude”.

Sim! A aprendizagem e a oportunidade que a RP oferece, é sem divida muito melhor que o estagio
supervisionado.

Sim. Porque enriquece o curriculo e faz o estudante ter mais experiéncia pratica.

Sim, pois é um progresso enorme em comparagdo aos demais cursos, onde o campo profissional abraga
os estudantes da area mostrando os lados nem sempre sdo vistos por quem entra e sai sem estagiar.

Sim.Pois possibilita aos alunos maior contato e conhecimento relacionados ac dmbito escolar.

Sim, pois possibilita para os alunos de licenciatura um contato prévio com o ambiente escolar, o que
facilita a sua formagdo académica.

Sim!!! Porque o programa contribui positivamente com a formacg&o docente e possibilita um contato mais
proxima entre a academia e a sociedade.

Sim, sem duvidas. Estd imerso numa escola por um ano e meio é super importante, ter oportunidade de
vivenciar varios momentos, vdrios ambientes, varios espagos, conhecer criangas e dar sua contribui¢do é
fundamental.

Sim! Pois ele nos desafia a viver a escola na sua integralidade, ndo pensar a escola e a docéncia s6 como
sala de aula, mas como um todo.

Sim, pg & importante pra nossa formacgdo e é importante pro funcionamento das escolas que nos
recebem.

Sim, pois a residéncia proporciona a possibilidade de conhecer o cotidiano escolar mostrando a
realidade vivenciada na escola publica com todos os seus desafios.

Sim, é uma grande oportunidade de aprendizagem.

Este contelido ndo foi criado nem aprovado pelo Google. Denunciar abuso - Termos de Servigo - Politica de
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