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RESUMO

O desenvolvimento da aviagéo civil no Brasil teve como um dos gargalos, em sua fase inicial,
a indisponibilidade de pessoal qualificado para sua execucdo. Por estratégia governamental, que
mesclava a intensdo de formar pessoal para aviagéo civil, com qualificacdo de pessoal para uso
militar, houve incentivo a criacdo de aeroclubes. Pretendia-se que tais entidades desenvolvessem
acOes para formacdo de pessoal, atendendo necessidades de interesse publico, para as quais ndo
existiam Orgdos governamentais, nem entidades da iniciativa empresarial, que atendessem tais
interesses. Assim, os aeroclubes séo entidades do Terceiro Setor, atendem os requisitos para tal:
Diretorias ndo remuneradas, ndo tém sua existéncia justificada pela obtencédo de lucros e, sdo, por
Lei considerados de utilidade publica. O incentivo inicial para criagdo de aeroclubes ia desde a
disponibilizacdo de imdveis para sua instalacdo, construcdo das benfeitorias, fornecimento de
aeronaves, materiais de consumo até auxilio financeiro para sua manutencdo. Com o passar dos anos
o foco governamental sofreu alteracdes, sendo que a formacéo de interesse militar foi deslocada para
as academias e a formacao de pessoal para aviagdo civil teve retirada gradativa de incentivos. Com
isto, houve incremento no setor empresarial que se dedicasse a formacéo de pessoal da aviacao civil.
Diante disso, neste trabalho, pretendemos aferir se os incentivos regulamentados tém sido
usufruidos, bem como se tem trazido os retornos sociais pretendidos, demonstrando possiveis
influéncias na formagéo de pregos praticados, como reflexos da voluntariedade das diretorias e
reflexos de incentivos governamentais recebidos.

Palavras-chave: Aeroclube, Aviacdo, Terceiro Setor, Escola.



ABSTRACT

The development of civil aviation in Brazil had as one of the bottlenecks, in its initial phase, the
unavailability of qualified personnel for its execution. The government strategy, which mixed the intention
of training personnel for civil aviation with the qualification of personnel for military use, encouraged the
creation of aeroclubs. The intention was that these entities would develop actions to train personnel, meeting
the needs of public interest, for which there were no government agencies or business entities that could meet
such interests. Thus, the aeroclubs are Third Sector entities and meet the requirements for this: Unpaid
Directors, do not have their existence justified by obtaining profits and are by Law considered of public utility.
The initial incentive for the creation of aeroclubs ranged from the provision of real estate for their installation,
construction of improvements, supply of aircraft and consumable materials to financial assistance for their
maintenance. As the years went by the governmental focus changed and the training of military personnel
was transferred to the academies, while the training of civil aviation personnel had its incentives gradually
withdrawn. With this there was an increase in the business sector dedicated to the training of civil aviation
personnel. Therefore, in this workpiece, we intend to assess whether the regulated incentives have been used
as well as whether they have brought the intended social returns, demonstrating possible influences on the
formation of prices charged as a reflection of the voluntariness of the directors and reflections of government
incentives received.

Keywords: Aeroclub, Aviation, Third Sector, School.
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ANEXOS

Planilha consolidada com respostas dos aeroclubes ao questionario — em PDF.
Estatuto do Aeroclube de Itapolis.

Questionario formulado aos aeroclubes — exemplo.

Lei 11924, de 22/09/1995, do estado de Minas Gerais.

Lei n® 4.889/2008, do municipio de Para de Minas.
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1. INTRODUCAO

Este artigo apresenta resultado de pesquisa que recupera a evolugéo histérica dos Aeroclubes
brasileiros, como relevante segmento da sociedade civil, de interesse social, instituidos para
formacdo de pessoal da aviagdo civil, como entidades de interesse publico. Os Aeroclubes séo
instituicdes reguladas pelo Decreto-Lei n® 205, de 27 de fevereiro de 1967 que assim se manifesta:

Art. 1° Aeroclube é toda sociedade civil, com patriménio préprio, vida e administracao locais,

cujos objetivos principais sdo a pratica e o ensino da aviacao civil esportiva e de turismo, em

todas as suas modalidades, e o cumprimento de missdes de emergéncia ou de notdrio interesse

da coletividade. Paragrafo unico. Os aeroclubes sdo considerados de utilidade publica.

Posteriormente, a Lei n°® 7.565 de 19 de dezembro de 1986 dispGe sobre o CBA - Cddigo
Brasileiro de Aerondutica e confirma a definicdo contida no Decreto-Lei 205/1967, detalhando as

atividades que podem ser exercidas pelos Aeroclubes como segue:

Art. 97. Aeroclube é toda sociedade civil com patrimbnio e administracdo proprios, com
servigos locais e regionais, cujos objetivos principais sdo o ensino e a préatica da aviacéo civil,
de turismo e desportiva em todas as suas modalidades, podendo cumprir missdes de
emergéncia ou de notorio interesse da coletividade. 8§ 1° Os servigos aéreos prestados por
aeroclubes abrangem as atividades de: | - ensino e adestramento de pessoal de véo; Il - ensino
e adestramento de pessoal da infraestrutura aeronautica; Il - recreio e desportos. § 2° Os
aeroclubes e as demais entidades afins, uma vez autorizadas a funcionar, séo considerados

como de utilidade publica.”

Como entidades de utilidade puablica os Aeroclubes apresentam carateristicas de
organizac0es da sociedade civil, nos termos do que estabelece a Lei Federal 13.019/2014 (MROSC),
por serem entidades sem finalidade de lucro, com objetivo de prestar servi¢os publicos a sociedade

Com recursos proprios e/ou de parcerias.

Antes de adentrar a questdo especificamente tratada neste trabalho, considera-se importante
esclarecer que a estrutura das empresas aéreas no tocante a pessoal, por for¢ca da legislacdo, é
padronizada em termos de qualificagéo de pessoal para exercer chefias e atividades especializadas.
As pessoas que atuam neste segmento de mercado sé&o estimuladas (ou obrigadas) a frequentar cursos
para obter qualificacOes que as habilitem a assumir funcdes de maior responsabilidade na empresa,

ou conseguir “empregabilidade” no mercado (CORREA, 2013).

Dai a importancia das escolas formadoras de pessoal da aviagéo civil, onde se destacam os
aeroclubes, pois estas entidades formam desde pilotos, mecéanicos, comissarios, até pessoal de

seguranca em aeroportos.
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Assim, para se obter um diagnostico da situacdo dos aeroclubes foi efetuada pesquisa junto a
essas entidades, abrangendo uma amostra de 80 aeroclubes, dos 112 existentes, por meio de

questionario, cujas respostas recebidas totalizaram 31.

Como atributos do objeto de pesquisa 0 questiondrio focou a percepgdo de beneficios
relacionados com incentivos/fomentos recebidos da Administracdo Publica, encargos fiscais,
previdenciarios e trabalhistas, formacdo de custos dos servigos prestados, bem como do valor

cobrado por aluno.

Antes de adentrar a obtencdo dos beneficios, foram tecidas algumas consideracdes sobre o
Terceiro Setor: As organizacOes da sociedade civil precisam adaptar-se a um mercado dinamico e
globalizado, caracterizado pela alta variedade de produtos e servicos oferecidos e ciclo de vida de
produtos cada vez menores. Para garantir sua sobrevivéncia no mercado, as entidades precisam
inovar continuamente, ou seja, necessitam converter o conhecimento em novas oportunidades de
produtos ou servigos (JUNQUEIRA; PADULA, 2019).

Esta evolucdo nas diversas atividades da economia também faz parte nas entidades de
formacdo de pessoal para aviagdo civil. A historia mostra que para que houvesse fortalecimento do
setor aéreo, necessitava-se de pessoal qualificado para as diversas categorias de profissionais que
compdem a cadeia da aviacgdo civil (pilotos, comissarios, mecanicos, agentes de seguranca, dentre
outros). A historia, mostra, também, que havia dualidade de interesse governamental: Formacao de

pessoal para a aviagdo civil e fortalecimento para ages militares (FERREIRA, 2012).

Neste sentido, o site da ADETS — Assessoria e Desenvolvimento para Exceléncia do Terceiro

Setor, traz colaboracdo sucinta sobre a definicdo e o papel das entidades do Terceiro Setor:

O Terceiro Setor é constituido por organizacdes privadas, sem fins lucrativos que geram bens,
servicos publicos e privados. Todas elas tém como objetivo o desenvolvimento politico,
econdmico, social e cultural, no meio em que atuam.

As organizacgBes do Terceiro Setor exercem atividades relevantes a sociedade, mobilizam uma

grande quantidade de pessoas, geram empregos e recursos significativos.

Na mesma esteira, sobre o terceiro setor, Teixeira, (2004) aporta a seguinte contribuicao:

As deficiéncias na gestdo organizacional destas entidades, a presséo para buscarem sua auto-
sustentacdo financeira, a escassez de apoio técnico e a grande diversidade de membros que
compde suas estruturas sdo restricbes a um maior desenvolvimento do terceiro setor. Para
reverter tal estado de coisas, uma grande parte de estudiosos do tema alerta para a necessidade
de profissionalizar a gestao dessas instituicdes, ponto em que 0s conhecimentos e 0s principios
da Ciéncia da Administragdo podem dar uma significativa contribui¢do para o desenvolvimento

do setor social.
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Focando no caso especifico aqui tratado, observa-se que devido a gradativa mudanca das

prioridades e objetivos governamentais, houve diminuicao significativa do fomento aos aeroclubes.
Destaque-se a perda do interesse governamental na formacdo do pessoal pelos aeroclubes

objetivando uso militar, visto que essas a¢cdes vém sendo executadas pelas academias militares.

Em consequéncia a diminuigdo dos incentivos governamentais (fomentos e diferenciacdo
tributaria), os custos, dos servicos prestados pelos aeroclubes, tiveram incremento significativo,
gerando aumento nos valores cobrados aos usuarios. Além disso, grande parte dos aeroclubes nao
acompanharam a evolucdo exigida pelas novas técnicas e metodologias aplicaveis a formacéo de

pessoal da aviagéo civil.

O somatdrio dos diversos fatores apontados incrementou o surgimento de escolas de
formacédo de aviacdo civil. Estas sdo sociedades do segundo setor, com administracdo empresarial,

constituidas a partir de contrato social, preveem obtencéo de lucros e tem proprietarios.

Este fato pode encontrar razéo de, apesar de haver legislacdo indicando a concessdo de
beneficios tributarios aos aeroclubes, a obtencdo efetiva destas benesses € circundada de grandes
dificuldades. Para ilustrar, cita-se alguns fatos que levam a tal inferéncia: Para obtencdo da
declaracéo de utilidade pablica o Aeroclube de Pard de Minas necessitou empenhar esforcos para
criacdo da Lei n° 4.889/2008, do municipio e da Lei n° 11924, de 22/09/1995, do Estado de Minas
Gerais. Destaque-se que a Lei Federal, n® 7.565, de 19 de dezembro de 1986 - Codigo Brasileiro de

Aeronautica — CBA, ja declara os Aeroclubes como sendo de Utilidade Publica.

Outras entidades congéneres ja encontram dificuldades ainda maiores. Para ilustracdo ha
processo judicial onde o Aeroclube de Londrina questiona a cobrancga de IPTU, sendo que este ja se
encontra em segunda instancia. Ha também, consulta no &mbito do estado de Minas Gerais que trata
de isencdo de ICMS.

Mesmo assim, ha muitos aeroclubes se mantém sdélidos e tém sobre eles incentivos
governamentais regulamentados. Por isso, considera-se apropriada a realizagdo de estudo que
indique se ha reflexos vantajosos, destes possiveis incentivos, a formacéo de pessoal para aviagédo

civil.

Neste contexto a pesquisa traz como objetivo investigar como os Aeroclubes brasileiros séo
financiados para atendimento de suas finalidades, dando énfase a beneficios em virtude da condigéo
de serem legalmente de Utilidade Publica, efetuando um comparativo com as entidades empresarias
do mesmo setor. Para alcancgar o objetivo proposto foram elaboradas entrevistas com representantes
de escolas de aviacao civil, aplicacdo de questionario, consultas a folders de divulgacéo dos servicos

prestados e consulta a legislacéo aplicavel.
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Espera-se que os resultados da pesquisa tragam contribuicdo a literatura da aviacao civil, a

pesquisadores e academicos, bem como as entidades de mercado, porque ndo foi identificada

pesquisa semelhante.

Para além desta secdo introdutoria a pesquisa esta estruturada como segue: na secao 2
apresenta-se a evolucéo histéria dos aeroclubes, sustentada em definicdes legais e em contribuigdes
esporadicas identificadas na literatura; na secdo 3 detalha-se a metodologia adotada para obtencao

de dados para analise aqui pretendida; na secdo 4 a andlise dos resultados e na 5 a concluséo.
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2. HISTORICO DA EVOLUCAO DOS AEROCLUBES

A literatura disponivel sobre o tema proposto € praticamente inexistente, ndo havendo
trabalhos que efetuem analises com enfoque nos aspectos pretendidos. H& alguns artigos que fazem
referéncia a gestéo dos aeroclubes e das escolas de aviacao civil.

Pelo acima exposto, nesta fase do trabalho, vamos nos ater aos aspectos historicos, legais e
artigos que versam sobre a gestao.

Quanto ao enquadramento de Aeroclube como entidade do terceiro setor, encontra-se
disposicao legal neste sentido, visto que o CBA — Lei n° 7.565, de 19 de dezembro de 1986 — diz em
seu Artigo 97: § 2° Os aeroclubes e as demais entidades afins, uma vez autorizadas a funcionar, séo

considerados como de utilidade publica.

Outro regramento que trata de aeroclubes é o Decreto-Lei 205, de 27 de fevereiro de 1.967,
que traz o seguinte em sua redagdo: DispOe sObre a organizagdo, funcionamento e extin¢do de
aeroclubes, e da outras providéncias. Art. 1° Aeroclube é téda sociedade civil, com patriménio
proprio, vida e administracdo locais, cujos objetivos principais sdo a pratica e o ensino da aviacao
civil esportiva e de turismo, em todas as suas modalidades, e o cumprimento de missdes de
emergéncia ou de notorio interésse da coletividade.Paragrafo Unico. Os aeroclubes sdo
considerados de utilidade publica.

Os Estatutos dos Aeroclubes — vide anexo estatuto do Aeroclube de Itapolis -, trazem em seu
corpo o seguinte: O Aeroclube n&o tem finalidade lucrativa, nem remunera seus dirigentes, direta
ou indiretamente, ndo respondendo seus sécios nem solidaria, nem subsidiariamente pelos
compromissos assumidos pela entidade.

Com o acima trazido, fica o Aeroclube caracterizado como entidade enquadrada no Terceiro

Setor.

Para entendimento do surgimento dos Aeroclubes, faz-se um breve historico do surgimento
dessas entidades. A aviacdo teve um incremento de desenvolvimento no pos Segunda Guerra
Mundial. O governo brasileiro, sentindo a necessidade de incentivar a formacdo de pessoal na
aviacéo civil, langou a campanha “Déem Asas ao Brasil”, incentivando o surgimento de entidades
que seriam subvencionadas e incentivadas. Surgiu, assim o primeiro aeroclube — O Aeroclube do
Brasil — (FAY; FONTES, 2017).

Uma citagdo que nos leva a inferir que deva existir diferenca de tratamento fiscal entre os
aeroclubes e as escolas de formacdo é a encontrada em justificativa de consulta publica efetuada pela
Agéncia Nacional de Aviacdo Civil ~ANAC, no Relatdrio de Anélise de ContribuicGes - Audiéncia
Pablica n° 04/2018, que em determinado ponto expbe: “Tal imposicdo garante ao Aeroclube a

condigdo de imunidade tributaria perante o Ministério da Fazenda”.



3. METODOLOGIA DE TRABALHO

A pesquisa utilizada foi método qualitativo sustentado em dados de entrevistas, analise de
texto, dados de observacédo e anélise de documentos (CERVO, 2007), conforme ensina também o
Portal da Educacdo. A operacionalizacdo do método permite conhecer se houve incentivos e
fomentos recebidos do poder publico, assim como beneficios de desoneracéo tributaria como isencao
e ou imunidade tributérias.

Por fim, quanto a formacdo de custos e precos praticados, valeu-se de consulta a
disponibilizacdo dos servicos (propagandas e divulgagdes), bem como do resultado da pesquisa

efetuada.

Com o intuito de sintetizar a forma de verificar o pretendido, seguem os procedimentos na

tabela abaixo:

OBJETIVO PARAMETROS AEROCLUBE

Incentivos e Fomentos | - Resposta na pesquisa de recebimentos dessa | Todos os aeroclubes
recebidos da | natureza. que responderam ao
Administracdo Publica | - Analise da possibilidade legal. questionario sdo

fomentados com a
doacdo e/ou cessdo
de aeronaves. Ha
previsdo legal para
tal(Decreto  Federal

n°® 9.373/18).
Encargos Fiscais, | - Resposta na pesquisa de recebimentos dessa | Somente 20% das
Previdenciarios e | natureza; entidades usufruem
Trabalhistas - Analise da legislacédo aplicavel. de algum beneficio

fiscal, apesar da

previsao legal

constar no CBA e
outros regramentos

infra-legais.
Formacdo de custos e | - Obtencdo dos custos no desenvolvimento das | Custo  médio  da
Precos praticados atividades; aeronave AB-
- Pesquisa aos precos praticados pelos | 115(padrdo), pelos
aeroclubes e outras entidades. aeroclubes é de R$
518,38. As escolas de
aviacao civil
praticam precos

médios de R$
602,31.
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4. ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo sdo apresentados os resultados obtidos, previstos no referencial tedrico e pela

realizacdo do estudo na obtencdo dos resultados advindos das isengdes/subvencdes/auxilios.

Inicialmente, é apresentado um breve histdrico da importancia do surgimento dos Aeroclubes

no Brasil.

O fortalecimento dos Aeroclubes no Brasil ocorreu na década de 40, quando havia dualidade
de interesses entre a formacao de pessoal para aviacéo civil e a formacéo de quadro militar preparado
para defesa dos interesses e da soberania brasileira. Assim, a expansao do treinamento de pilotos no
Brasil, cuja formacao foi incentivada por meio da campanha “Déem Asas ao Brasil”, langada pelo
Ministério da Aeronautica na década de 40, em cuja organizacdo o Aeroclube do Brasil (pioneiro

nacional) teve um papel fundamental.

No inicio de suas atividades, notava-se uma grande dependéncia de aeroclubes dos incentivos
governamentais, que por sua vez, tinha interesse na formacdo do pessoal vislumbrando possivel

fortalecimento militar.

Assim, o incentivo foi incrementado com a criacdo da Campanha Nacional de Aviagdo —
CNA, que contribuiu de forma determinante para que o nimero de aeroclubes passasse de menos de
quarenta, na década de 30 para cerca de quatrocentas destas instituicbes espalhadas por todo o pais.
A CNA visava a doacdo de avides, dinheiro e materiais que servissem para a compra ou construcao
de avides, ampliagcdo de hangares ou construcdo de campos de pouso para fomentar a criacdo dos
chamados aeroclubes, consolidando a aviag&o civil no pais.

Durante a CNA que se encerrou no inicio da década de 1950, foram doados mais de mil
avides em todo o Brasil, além de alguns doados a aeroclubes de outros paises da América do Sul. O
Brasil teve um acréscimo de mais de trés mil pilotos civis e militares formados pelos aeroclubes. De
acordo com Ferreira ( FERREIRA, 2012), em 1944, foram doadas cerca de 600 aeronaves e, em

1946, a CNA alcangou a marca de 800 avides doados.

Com a diminuicdo do interesse militar, gradativamente os incentivos governamentais foram
diminuidos, ja a partir dos anos 60. Este fato, associado ao desenvolvimento da aviagdo, fez surgir
escolas de aviacdo, cuja constituicdo juridica tem enfoque empresarial, diferente dos aeroclubes,

entidades similares as associacgdes, sem fins lucrativos.

A diminui¢do do fomento governamental se deu com a criagdo da Agéncia Nacional de
Aviacéo Civil — ANAC, em 2005, quando foi extinto o Departamento de Aviagéo Civil- DAC, que
integrava o Ministério da Aeronautica. A partir dai, cessaram 0s convénios gque repassavam recursos

aos aeroclubes como forma de incentivo.
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Mesmo assim, permanece até os dias de hoje, a influéncia/incentivo governamental —

possivel devido a condicdo de Utilidade Publica - com o uso pelos aeroclubes de
terrenos(aerodromos) e instalac6es sob forma de comodato, além de 400 aeronaves cedidas e outras
400 doadas, sendo que verificou-se, na pesquisa, que todas as entidades que a responderam

receberam bens para uso em suas atividades.

Vale destacar, também, que ao longo do tempo havia regulamentacdo diversa para
homologacdo de cursos para aeroclubes, da homologacdo para escolas empresariais. Porém, o
RBHA — Regulamento Brasileiro de Homologagdo Aerondutica 140, que tratava exclusivamente dos
requisitos para homologacéo de aeroclubes, foi revogado e em substitui¢do foi emitido o RBAC —
Regulamento Brasileiro de Aviacao Civil 141, em 2019, dando tratamento igualitario para os dois
tipos de instituices de formacdo. Assim, hoje para uma entidade ser homologada para instrucéo de
aviacdo civil, deve ser um Centro de Instrucdo de Aviacdo Civil-CIAC, seja aeroclube ou néo.
Portanto, o regramento ndo mais distingue o tipo de entidade para atuagdo na formagéo.

Neste sentido, justifica-se o presente estudo, como forma de analisar a viabilidade da
continuidade dos aeroclubes com entidades de Utilidade Publica e, principalmente, se ha retorno

social pelos incentivos governamentais que perduram, devido tal condig&o.

Diante disto, na andlise efetuada — conforme previsto na metodologia- chegou-se aos

seguintes resultados com relacéo aos objetivos estabelecidos:

4.1. Uso de equipamentos cedidos ou doados por érgdos governamentais: Os aeroclubes, nos
ultimos dez anos, ndo recebem recursos financeiros como forma de incentivo, fomento ou
subvencdo. Verifica-se, no entanto, que os aeroclubes tem na sua carga aeronaves doadas ou cedidas
pela Agéncia Nacional de Aviacdo Civil — ANAC. Isto representa um incentivo indireto, pois além
de dispensar o desembolso para aquisicdo dos ativos, hd a despesa de depreciacdo que ndo é
suportada pela entidade, pois o desgaste do bem, pelo uso normal, é previsto nos contratos. Chamou

atencéo o fato de os aeroclubes ndo contabilizarem as despesas de depreciagéo.

A cessdo e doacgdo dos equipamentos aeronauticos encontra previsao na IAC-180 1002-A e
no Decreto 9.373/2018 e pelo fato de tais entidades serem legalmente de Utilidade Publica.

4.2. Encargos Fiscais, Previdenciarios e Trabalhistas: Na andlise das demonstra¢cbes nao se
vislumbrou beneficios concedidos aos aeroclubes, no quesito trabalhista e previdenciario, exceto a
ndo computagdo de encargos devidos a diretoria, visto ndo haver remuneracdo. Quanto aos
beneficios fiscais, verifica-se que, apesar de a legislacdo aplicavel tratar de modo diferenciado a
carga tributéria que recai sobre os aeroclube e instituicbes de ensino empresariais, este aspecto ndo
apresenta resultados significativos, pois somente 20% das entidades usufruem de algum beneficio

tributario e estes em grande parte usufruem de valores insignificantes.

4.3. Formacao de custos e precos praticados:
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4.3.1. — Na formacdo de custos do principal produto/servico oferecido (horas de voo de instrugéo),

tem como principais diferencas a ndo contabilizacdo de pagamento dos diretores do aeroclube, em

contrapartida ao pagamento de pro-labore aos proprietarios da escola; e, a ndo computacao das

despesas de depreciacdo dos equipamentos aeronauticos pelo aeroclube, por considerar bens que ndo

integram seu patriménio. Destaque-se, também, o fato de o Aeroclube praticar precos mais acessiveis

quando h& oficina e abastecimento proprios. Para obtencdo dos valores médios levamos em

consideracdo as pesquisas efetuadas, com o calculo das médias aritméticas dos valores obtidos.

A seguir, apresentamos quadro resumo para melhor entendimento do comparativo:

Administragdo Publica

- Analise da possibilidade legal.

OBJETIVO PARAMETROS AEROCLUBE
Incentivos e Fomentos | - Resposta na pesquisa de | - Nao recebem recursos financeiros,
recebidos da | recebimentos dessa natureza. mas ha uso de bens pablicos;

- Previsdo legal, desde cumpridas
outras premissas.

Encargos Fiscais,
Previdenciarios e
Trabalhistas

- Resposta na pesquisa de
recebimentos dessa natureza,;
- Andlise da legislacao aplicéavel.

- N&o hé concessdo de isencbes na
area trabalhista e previdenciaria e
somente 20% usufruem beneficios
tributarios, mesmo com previsao
legal.

Formacdo de custos e
Precos praticados

- Obtencdo dos custos no
desenvolvimento das atividades;
- Pesquisa aos pregos praticados.

- N&o ha pro-labore e depreciacédo
ndo computada;

- Escolas  praticam  precos
superiores, pois preveem lucros.

4.4. Gestdo administrativa dos Aeroclubes:

4.4.1. — Pela baixa aderéncia as subvencdes existentes infere-se haver falha na gestdo das entidades,

que poderiam melhor usufruir das previsdes legais quanto a isencdo fiscal, revertendo os beneficios

a sociedade na forma de barateamento para formacao do pessoal da aviacao civil.
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5. CONCLUSAO
Conclui-se que ha diferencas significantes na formacéo de custos — analise com base nas
pesquisas — verificando-se que nos aeroclubes ndo ha computacdo da depreciacdo para 0s
equipamentos cedidos ou doados pela ANAC, além de eles ndo terem os desembolsos para 0s
administradores, sendo que estes valores podem ser reinvestidos nas atividades. Quanto aos precos

praticados, verificou-se valores menores praticados pelo aeroclube, em 20 pontos percentuais.

Diante das pesquisas efetuadas, infere-se que a diferenca na formacéo dos custos se deve
principalmente ao ndo pagamento de prd-labore aos integrantes da diretoria do aeroclube, além de
ndo computacdo da depreciacdo dos equipamentos cedidos/doados pela Unido. Verifica-se, assim,
que o incentivo governamental reflete na diminuicdo dos custos na proporgéo da depreciacéo citada.
Com isto, ha beneficios a sociedade com a diminuicdo dos precos praticados.

Adicionalmente, poderiam haver beneficios maiores, caso os aeroclubes usufruissem da
diferenciacdo tributaria. Neste sentido, pela analise da legislacdo tributaria aplicavel, verifica-se que,
mesmo o CBA classificar os aeroclubes como entidades de Utilidade Publica, ha exigéncia de Leis
municipais e estaduais que também indiquem tal condi¢cdo. Mesmo quando tudo isso é obtido, 0s
beneficios de tributos somente sdo concedidos se em cada processo houver provocacao especifica,
ou seja em cada isencdo de tributo deve haver processo formal de concessdo. Este fato torna o

beneficio de dificil acesso e se traduz num grande desestimulo para sua obtencéo.

A maioria dos estados e municipios ndo concedem as isengdes, pois alegam nao haver amparo
legal em seu ambito para as concessdes. Como ¢ sabido, a edicdo de uma lei depende, na maioria
dos casos, de trabalho bastante oneroso, com uso de influéncia politica para isso, 0 que nem sempre
é acessivel. Com isto, grande parte dos aeroclubes ndo usufruem dessa possibilidade legal, que

poderia ser repassadas a sociedade.

Finalmente, acrescente-se que o estudo possibilitou verificar que mesmo com previséo legal
ndo ha consideravel vantagem tributéria dos aeroclubes em relacdo a entidades empresariais, pois a
obtencdo das benesses se torna tdo custosa que as entidades — que em sua maioria nao dispde de

corpo técnico na area contabil e juridica capacitadas para tal — simplesmente desistem de tentar.

Por fim, podemos concluir que ha sim beneficios a sociedade pelo fato de os Aeroclubes
terem a condicdo de Utilidade Publica, e, que estas vantegnes poderiam ser ampliadas mediante

trabalho de adequacéo a legislacéo, confroantando a Fiscal com a Aeronautica.
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ANEXOS

Planilha consolidada com respostas dos aeroclubes ao questionario —em PDF.
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2. Estatuto do Aeroclube de Itapolis.

TATLITO SOC
O C A

TiTULO |

At 1°. = O Aeroclube de Itapolis, fundado em 13 de maio de 1941, com sede e foro
na cidado do Itapolie, no Aereporto Luiz Dante Santara, &/n — ItApnlis - SP, composto
de numero imitado de socios. constituido por lempo indeterminado, reger-se-a pelo
presente estatuto.

Arl. 2°. - O Aeruclube de Itapolis é uma socicdade oivil com patriménio @
administragdo proprios, com servicos locais e regionais, cujos objelivos principals
$40 0 ensino & a prativa Ja aviagdo civil, de turismo e desportiva em todas as suae
modalidades, podendo cumprir missdes de emergéncia ou de notério Interesse da
coletividade.

Art 3° — O Aerociube de Itapolis nao tem finalidade lucraliva, nem remunera seus
ditigentes, Jireta ou indiretamente, néo rcapondendo coue 666ios nem solidaria, nem
subsidiariamenta palns compromissns assumidos pela entidade.

TlruLon

CAPITULO |
DOS SQCI0S

Art. 4, — US S0CI0S, com direltus ¥ deveres iyuais, salvo as condigdea eatabelecidao
neste estatuto, serdo; fundadores, honordrios, beneméritas, ramidos ou efetivos.

G 1°, = Sdo considerados sécios fundadoree do Aeroclube de Itdpolis todos os que
tomaram parte da assembleia geral de funda¢ao @ assinaram o respectivo liviv Ue
atas,

§2°. - Poderéo ser socius honorarios vultos eminentes, nacionals ou cstrangeiros,
que ac hajam distinguido por feitos notdveis ou contribuldo relevantemente para o
progresso da aeronautica

§ 3° - Como beneméritos, serdo consideratios 08 QUe, PErtencento vu Nau &v

quadiu sucial, houverem prestado destacados servigoe & entidade, cuja escolha,
feita pela diretoria, devera ser homologada por 273 (dOi§ 1€/GOS), no minimo, dus

s6CI0S presentes a uma assembleia geral.
Ny / M 1
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§ 4°. - Remidos, serdo os que contribuirem, de uma sé vez, para a entidade, com
quantia correspondente a 25 (vinte e cinco vezes) o valor do salano minimo estadual
ou, & sua falta, do nacional, sejam ou ndoc pertencentes ac quadro social; ou, ainda,
anuelas que ja tiverem implamentado 25 (vinte & cineo) anos da vinculo associative,
desde gue, durante este wempo, lenha gfeluado v pagamento das contlibuigoes
associativas,

§ 5° - O sdclo efetivo serd aquele que, preenchendo requerimento préprio, for
armitn Aam reuniin de diretaria pela maioria de seus membros, que apreciarad o
pedido no prazo de 60 dias de seu protocolo. Em caso de rejeigdo do pedido, poderd
o interessado apresentar recurso, o qual serd apreciado na prmeira Assembleia
Geral que for aprazada pela entidade. Caso aceitv no quadro social da entidade tera
que ofotuar o pagamonto no valor da joia do dez ealariee minimee vigente, eeguinde
as normas do estatuto.

§8Y - Os sécios honorarios e beneméntos ndo tém direito a voto nas assemblelas,
nem poderdo participar de diretoria de aercclube ou clube que Ihes tenham conferido
qualidade do sdcio.

Art. 6°. - Os eodcios Estudantil e sécio Aviader sera agqusle que, preenchende
requerimento proprio. for acefto em reuniac de diretoria pela maloria de seus
membroa, que apreciara o pedido no prozo de 60 dias de scu protogolo. Em caso do
rejeicio do pedido, podera o interessado apresentar recurso. 0 qual sera apreciado
na primeira Assembleia Geral que for aprazada pela entidade. Caso aceito no
quadro social da entidade, terd que efetuar o pagamanta nn valor da dois salarios
minimos @ contibuigdu conespondente & anuidade, onde us socios eao Wwdos os
direitos, exceto votar e ser votado em assembleia.

Art, 8°, - Para admissdo no quadro social a idade minima requerida é de 18(dezoito)
anns

Art. 70 — Nan paderad partancar an quadro social, ou nele continuar, aquele que ja
lendu feiw parle, vu fazendu pdile de vulia suciedade lenha sido eliminado ou

punide por ato desabonador, ou aquele que tiver sido condenada pala justica por
MoNVo Infamante ou desabonador, em sentenga transitada em julgado,

CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS $0CIO8

Art, 70, Sio diroitoe doe sécioe em dia com suae obrigagtes para com a entidade ¢
de acordo com a normas internas:

1) - Freqllentarem a sede social, reunides e testividades, acompanhados
por pessoas da familia ou convidados,

Nl /“f 2
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Il) - Comparecerem & assembleia geral, discutirem e, quando tivere!
cnmplatadn 01{um) ana nn quadra social, vataram a saram untados,

seidu gleyivel sunenle depuis Je wuimnplelarem 21 anus e idade,

IIl) = Proporem a criacac de depanamento aero aesponivo de modalidade
de grupos praticantes;

IV) = Proporem socios, assumindo a responsabilidade pelos pagamentos
iniciais estabelecidos,;

V) - Requererem ao preeidents da entidade a convesagac da assembleia
geral, ou, quando for criado, do conselho celiperativo, desde que
repreacntem um minimo de 1/3(um tergo) do cfctivo aocial cm
condighes de votar, assistindo-lhes o direito de, se decomdos
10(quinze) dias comidos da proposigdo ndo tiverem sido atendidos,
fazerem a convocagao diretamente;

VI) = Requererem, por auséncia da cidade, licenciamento pelo prazo
maximo de 1 (um) ano, sendo dispensados do pagamento de
contribuigdes, cnquante perdurar o afastamento.

Pardgrafo Gnico = Os a6cios ausentes terdo seus direitos na sociedade suspensos
anquanto durar seuy afastamantn

Art, 8°, — Séo deveres dos sécios:

) — Observarem o estatuto @ o regimente interno, bem coemo
reguiamentos & determinacoes emanadas da Aqgéencla Naclonal da
Aviag8o Civil (ANAC) ou outro érgéio competente;

) - Portarem-se na entidade com decoro, urbanidade e respeito,
observande as determinagdes dos drgdos administrativos e dispasitivas
regimentals;

) = Exercerem com dedicacad os cargos para os quals forem eleltos ou
nomeados,

IV) = Pugnarem pelos interesses, engrandecimentc & bom nome da
socieclade,

V) — Manterem em dia seus compromissos para com a socledada,

V1) — Comunicarem, verbalmente ou por csorito, & dirctoria qualguer
irregularidade que nolarem na sociedade ou qualquer violagao as
disposigbes deste estatuto, do mglmento interno ou de regulamentos e
determinagdes emanadas da Agéncia Nacional da Aviagio Civil
(ANAC) vu vuliu Grgdo cumpetente,

A Js:
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VII) = Quando solicitado pela diretoria, por funcionarios da entidade ou por
autonaade competente, identificaram.sa coma sédeio da entidade.

At & « Considera.se em dia com seus compromissce o edclo que além de ter
payvu sug cunlibuigdo sockal tenha llquidado qualguer outie debito de sua
responsabilidade para com a entidade.

Paragrafo unico — As contribuigdes, as quais ficam sujeitos os socios, serdo
estabelecidas perindicamanta pala diratoria, apds aprovagio da assemblsia geral,

TITULO 111
DO FUNDO SOCIAL RECEITA E DESPESA

Art. 10°  Gonstitucm patrimdnio social os bens atuais ¢ o que a entidade adyuita
ou Ine sejam doados, legados ou compromissados.

Art 11 - Compreende-se como receita:

) — Jgiae contribuigdoc cociais ¢ taxas;

I =Doagoes e legados:

1) - Subvengbea federals, estaduais e municipais;

IV) = Rendas provenientas das mstadias de asronaves particulares e
demais atividades aéieas,

V) = Rendas provenientes das oficinas de manutengéo;

V1) = Rendas eventuals, Inclusive das atlvidades soclals.

Arn. 12, - Compreende-se como despesa:

1) - As aquisiches, construghes ou bhenfeitoriag neressiras A
entidade;

1)) ~ ) custeio das atividades da saciedade, aviatorias ou sociais;

) —Os yaslus coin manulengaoe dos serviges da sociedade, energla
elétrica, gas, telefone, Impostos, taxas, aluguéie, saldrice e
contribulgcoes soclals,

HuLo v

DOS PONERES

Art. 13, - Séo poderes da entidadse.

) Accemblela geral,
Il = Conselho deliberativo. quando criado pela assembleia geral;
1)} ~ Dirctoria;

IV) - Departamentos aero desportivos;

V) = Conselho fiscal,
VI —Comissin de justica,
bl
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CAPITULO |

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. = A assemblela geral, reunida ordinaria ou extraordinariamente, tormada
pela reunido dos socios em pleno gozo de seus direitos, é soberana nas resclugdes
nao contrdria A leie vigentes e As dispacichae daste astatute, tomadas cuae
deliberagdes por maiona de voltos, cabendo a ela a aulorizagéo para diretos relativos
a0e bens patrimeniais da entidade, bem come contrair empréstimes ¢ aprovaglo da
prestacao de contas da diretoria.

Art 15 - A assemblela geral ordinaria sera convocada de 2 (dols) em 2 (dois) anos
no més de janeiro, a fim de manifestar sobre o relatdrio e prestagéo de contas da
diretaria anterior, eleger, empossar e destituir os membros do conselho deliberativo,
U presidente, o vice-presidente e o tesoureiro da entidade, 0s membros do conselho
fiscal e seus suplentes, @ os membros da comissao de justica e seus suplentes

§1°  Quando a ontidade docidir pola criagie do coneelho deliberative, de acerde
com o disposto no artige 23 deste estatuto. a assembleia geral ordinaria sera
realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos, no méa de janciro, a fim dec cleger o3
mambhros do ennselhn deliberativo @ seus suplentes

§ 29 — A assembleia geral poderd, a qualquer momanto, decidir pela dissolugéo do
conselho deliberativo, nao cabendo a qualsyuer de seus membros, yualyuer digile
ou privilégio.

Art. 16, — A assemblela geral serd convocada extraordinariamente sempre que
julgadn nacassarn pela diretaria por maloria de votos. ou nos termos do Inciso "V
do art 7°, tratando-se na mesma, exclusivamente, da matéria para a qual foi feita a
convocagao,

Art. 17. — A aseembleia geral, reunida ordindria ou extracrdinariamente, s6 podera
sef constitida & tuncionar em 1° (primeiraj convocacao quando se verlficar gue a
presenga de sécios quites com a entidade constitui mais da metade doe sécioe
rapacitados a votarem

Art 18, — Em 2% (segunda) convneagin, antinciada juntamanta com a 19 & mareada
para o mesmo local, uima hora depois, funcionara e deliberara com qualquer nimero
do sbécios presentes, exceto quande se tratar da dissolugdo da sociedade, quando
deverao ser observadas normas especificas estabelecidas,

Art. 189, - As convocacdes da assembleia geral, ordinarias ou extraordinarias, serao
feitas por edital, publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de & (cinco)
dias corridos, declarando-se a hora e o local da reunido. os motivos da convocagao

e definindo-se a ordem dia.
P ; a 3’
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Art. 20. - A assembleia geral, reunida ordinaria ou extraordinariamente, sera sempre

aberta pelo presidente da entidade ou sau substitute lagal o qual declarard a ordem

do dia e solicitara da assenbleia a indivayu de um presidente e secretarlo para a
masa

Art. 21. — O preeidente da mesa terd somente voto de qualidade na assembleia,
§alvo em se tratando de eleigao da diretoria em que sera apurado seu voto.

Art 22 — Quanda o ohjetive for eleicio, apés a apuragio, verificados o8 nomes qus
obtiveram a maioria de volos, 0 presidente da assembleia proclamara os eleitos,
devendo, nessa ocasido, serem empossades.

Art 23, Ac atas da ascombleia geral, rounida ordindria ou cxtracrdinariamente,
serao lavradas pelo secretario das mesmas e deverao ser remetidas, devidamente
datilografadas e assinadas pelo presidente e pelo secretario da assemblela, pelo
presidente da entidade, & Agéncia Nacional de Aviagao Civil (ANAC), no prazo

maximo de 15 (guinze) dias.
cAPITULO Il

DO CONSELHO DELIBRERATIVO

Art, 24, = O aerociube ou clube de aviacao podera adotar, quando tiver no seu
quadro social, mais de 100 (cem) sdcics efetives e/ou remidos, um conselho
aeliperativo.

Art 25 — O eonselho deliberativo sera composta de membros afetivos e suplentes,
da seguinte forma:

)] Membros efetivos = nd proporgao de 01 (um) para cada 10 socivs
até o décimo, de 01 {(um) para cada 20 sécios do décimo primeiro
ate o Vigesimo, ae U1 (um) para cada 3U SOCIoS dO VIgesimo
primeiro até o trigésimo, de 01 (um) para 40 sécios a partir do
trigésimo primeairo,

1) Membros suplentes = Na proporgéo de 01 (um) suplente para cada
02 (trds) membros efetivos

§ 19 - A instituigao do conselho deliberative deverd eer feita, cbrigatoriamente, por
assembiela geral ordinarla, que devera empossar 50% (cinquenta por cento) dos
candidatos primeiros colocados na votagho para um mandato de 04 (quatro) anos ¢
os bU% candidatos da segunda metade para um mandato de apenas 02 (dois) anos.

§ 2° . A renovagio do conselho deliberativo se dard a cada 02 (dois) anos, na

primeira quinzena do més de Janeiro, elegendo-se os conselheiros para um mandato
de 04 (quatro) anos, salve o disposto no artige anternor,
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Arl. 26. = O conselhn delibarativa e reunird, ordinariaments, de 02 (doig) em 02
(dois) anos, na seguiida yuinzend nu més de |aneiro, para eleger o seu presidente, o
sau vice.presidenta, o seu secretdrio, o tesoureiro do acroclube, os membros do
wonselho fiscal e seus supientes, 0§ membros da comissdo de justica e seus
suplentes, bem como apreciar a prestagéio de contas da diretoria anterior.

Art. 27, — O conselho deliberativo se reunird, extiaordinariamente, sempre que
NRCASSArN par eonuacagdo do seu presidents, des seus membros, da dirctoria do
aeroclube, do conselho fisval da comissao de |ustica ou pelos socios da entidade,
na forma prevista ne incise V' do artige 7° deste eatatuto.

Paragrafo unico O conaclho deliberative 36 funcionard em 1* (prineita)
convocagao com a presen¢a da maioria da seus membros efetivos, ou em 2°
(acgunda) convocagao com qualguer numero de cunselligius.

Art. 28. - O conselheiro que falla @ 03 (trés) reunioes consecutivas ou mais de 05
(cinco) ndo consecutivas sem apresentar justificativa, aceita pelo conselho, perdera
automaticamente 0 mandato, sendo substituldo pelo prmeiro dos suplentas

At 29. = O presidenta do conselha dalibarativo o gaul substitute legal, abrird os
trabalhos e, quando houver eleicdo, peditd aus presenles & indicagav de 02 (dols)
consalhairos para sarviram de aserutinadores,

Art. 30, ~ Uma vez constituldo, cabera ao coneelho deliberativo as atribuiges de:

) — Eleger ou re-eleger o seu presidente, o seu vice-presidente e o
seu secratano;

)} — Eleger ou re-eleger o presidente, o vice-presidente e o
tesnuiraim A antidada;

) = Eleger ou re-eleger os membros do conselho fiscal da entidade
e seus suplentes;

IV) - Eleger ou re-gleger 05 mempros aa comissao de justica da
entidade e eeus suplentes;

V) = Homologar a eleicdo dos diretores dos departamentos aero
desportivos realizada no selo de cada departamento,

V)~ Conhacar & Julgar em grau de recurso os atos @ decisdes da
diretoria,

Art. 31. = O conselho deliberativo exercera em sua plenitude 10dos 08 poderes de
cempaténcia da aseembloia goral.

Paragrafo Unico - Excetuam-se da competéncia prevista no caput deste artigo a
delberagdo sobre a dissolugdo social da entidade, que deverd ser feita de acordo
com o artigo 79 deste estatuto, a eleigdu dos membios do vonselho deliverativo e a
autorizagdo para direitos relativos ans bens patrimoniais @ empréstimos, conforme
disposto no artigo 14, e g aprovagao de contas, de acordo com o artiqo 56, ttem 11,
todos da competéncia da assembleia goral,
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Art 22 ~ Coampata an presidenta do consalha delibarative:

N

Iy
1)

Iv)

— Precidir as reunibes do conselhe deliberativo, orientar e
CONauzir oS seus trabainos, assinar © livro 0e amls e a
correspondéncio;

— Convocar a assembleia geral e o conselho deliberativo;

- Empossar 0 seu sucessor, o vice-presidente ¢ o secretério do
conselho deliberative, os navos consalhaims sleitos, o presidente,
o vice-presidente ¢ o lesoureiro da direloria, vs membros do
concolho fiecal @ ceue suplentes, & ¢8 membros da comissdc de
justica & seus suplentes:

— Cumprir e fazer cumprir o catatuto, o regimento interno ¢ demaio
normas da entidade, bem com as resolugdes do conselho
deliberativo nao contrarias a este estatuto.

Ar. 33. - compete ao vice-presidente do conselho deliberativo,

L
n

- Auxiiar o presigente do conselno @ substtul-lo em suas
auaénciaa ou impedimentoa temporarioa;

- Substituir atetivamente o presidente do conselno em caso de
vacéncia.

Art. 34, — Compete ao secieldrio du cunselhv deliveralivo,

1

1)
1T}

V)

— Sacretarlar as reunioes do conselho, lavrar @ assingr as
respectivas atas,

— Encaminhar toda a correspondencia do conselno deliberativo:

— Encaminhar o conhecimento da dirctoria as resolugdes do
ronsalhn deliharativn)

— Na auséncia do presidente e do vice-presidente do conselho,
instalar a reunido do conselho, promavends a designagin, peln
plenario, de um presidente para assumit us tiabalhus,

CAPITIIO N

DA DIRETORIA

Art. 35. = O Acroclube acré administrado por uma dirotoria compoeta de 11 (onze)
membros brasileiros, eleitos o presidente, o vice-présidente & 0 lesoureiro,
bienalmente, pela assembleia geral, ou por um consclho deliberativo conforme o
disposto no Capitulo Il do Titule IV deste estatuto, e sera constituido pelos seguintes

LHIyUs.
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oS’
| - Presidente; S
Il = Vice-presidente,
|Il = Tesoureiro.

IV = Vice-Tesoureiro,

W = Diretor de Departamentos Acro desportivos, subdivididos em:
a) Dhretor de Paraguedismo,
b) Diretor de Volovelismo:
¢) Direter de Aeromodelismao,

VI = Diretor de Instrugéo,

VIl = Diretor de Material.

VIl = Diretar Social;

IX — Dirator de Seguranca de Voo,

X — Diretor Técnico,

XI - Secretarlo-Geral,

§ 1° - A escolha dos sécios que comporéio a diretoria devera recair em pessoas de
reconnecida ldoneldade moral e definida posigau social, devendo o Diretor Técnico,
Diretor de Instrugdo e Diretor de Seguranga de voo, obrigatoriamente, devem possuir
no minimo, a licenca de piloto privado. @ o8 dlretores dos departamentos aero
desportivos, inscritos e praticantea daa rcapcctivas modalidades.

§ 2° = Ds membros da diretoria nao-elegiveis serdo nomeados pelo presidente,
dentiu de alé 5 (cinco) dias da assembleia geral, ou reuniio do conaclho deliberativo
em que foi eleito, sendo demissiveis “ad nufum” do Presidente, exceto o Diretor de
Sequranca de Voo, que sU puderd ser demilido, uma vez nomeado pelo Presidente,
mediante deliberagio da maioria absoluta da Diratoria da entidade

A 36 - A eleicdo da diretoria serd realizada até a ultima semana da gestéo
anterior, ¢ sord procedida de relatério & prestagac de contas da diretoria que encerra
a (estao, ja com o parecer do conselno fiscal.

Art. 37 — Noa impedimentos tempordrios do presidents, sera este substituldo pelo
vice-presidente, @ no caso de vacancia, serao preenchidos pela assembleia geral,
e prazos nunca superiores a 30 (trinta) disa, devendo o tesourciro, nesse periodo
de vacancia de amhos os cargos, responder pela presidéncia da entidade.

All 38 — A diretoria, investida de plenos poderes para praticar ates administratives
necessdrios 2 evecucin das nhjetivas da antidade; nin poderd, no entanto, praticar
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qualquer ato relativo aos bens patrimoniais da mesma, nem contrair empréstimos,
sem autorizacao expressa da assembleia geral extraordinaria, resealvada a

contratagéo de empréatimos bancarios que n&o superen a yuanlia Je R$ 10.000,00
(dez mil reaig)

AlL 39 = A diteluria 1eunin-se-a sempre yue fur necessario, e deliberara sempre pela
maioria dos presentes a reunido.

Art 40 - Os membros da diretorla 80 poderao ser licenciados até o prazo maximo ¢e
06 (seis) meses, por motivos devidamente justificades, a critério da diretoria, e
apreciados em reuniao ordinara.

Art. 41 - A dirctoria compcte coletivamente:
| = Administrar & entidade, zelando pelo bom nome desta,

Il = Gumprir e fazer cumpnr as disposigoes do presente estatuto, do regimento
interno, do regulamento, bem como suas proprias resolugdes, as do conselho
fiscal, as da comissio de justica e as da assembleia geral;

Il - Elaborar o regimento interno, alterando o quando julgar conveoniento,;
IV = Aprovar os regulamentos dos departamentos aero desportivos,

V - Resolver 0s casos omissos no estatuto @ submeté-los a assembiela geral,
quando congiderar cablvels de deciabo superior;

VI = Autorizar todas as despesas previstas no estatuto, regimento intermo ou em
orgamento do exercicio,

VIl - Arbitrar, periodicamente, as contribuigdes socials;

VIl = Aprovar s programas sociais, esporlivos & aero desportivos propostos
pelos departamentos;

IX = Organizar & programagéo dos cursos em vigor na entidade e fiscalizar o seu
dasanunivimanto;

X — Contratar e demitir empregadoe, determinar suas atribuigbes, saldrios e
vantagens:

X| = Examinar @ encaminhar, sa julgar conveniente as propostas de edelos
honorarios & benemarnos,

Xl = Decretar e tornar efetiva as penalidades que aplicar, submetendo a
assembleia geral os casos previstos neste estatuto;

Xl = Singicar rigorosamente a ldoneldade das pessoas propostas para soclos,
aceitando ou recusando, sem obrigagio de declinar 0s motivos,

XIV = Frumuver vunvuidyau Ja dasseinbleia yeral, pur sua inicialiva vu nus vasus

pravistos no estatuto,
/; ol / ﬁ J{ o
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XV — Elaborar relatério de sua gestdo, bem como a prestagdo de contas com
demonstragao e balangn, a fim da eubhmeter ao congelho fiscal para parecer;

XVI — Destituir qualquer de eeus membros ndo clegiveis quando assim se tome
necessario. providenciando a sua subshtuighn, apurandn respansahilidades,
agindo judicialmente, se preciso for,

AVIl = Examinar as minutas de Portarnas normauvas e autonzar a sua expedigo
pelo Presidente da entidade, quando julgar cabivel,

XVl = Deliberar, privalivainenle g pur maiurla absoluta, acerca da destiuicas do
Dirator de Saguranga de Veo.

AL 42 = A direluria pudera cunliatan um administrador para a entidage se |ulgar
necessario para a boa administragdc da entidade e se ae condigbes financeiras o
pussibilitarem.

Paragrafo Unico: A diretoria poderd contratar uma empresa de assessofia e
consultoria aeronautica, de acordo com as necessidades e possibilidades da
inatituigo,

Art 43 - Ao Presidante compete:
| = Nomear os membros da diretoria ndo elegiveis;
Il - Representar a entidade em juizo, nas suas relagbes com terceiros e ANAC,
Il = Conslituir mandatarios, com anuéncia da diretoria,

IV - Convocar & presidir as reunides da diretoria, bem como sessdes solenes e
festividades,

V = Ordenar, por escrito, o pagamento das despesas autorizadas pela diretoria;

VI = Assinar com n tesoureirn os cheques e titulo de respansahilidada dn
Aeroclube;

VIl = Dar solugao aos casos Imprevisios @ urgentes, da alcada da alretona, ad
referendum desta;

VIIE = Submeler a assembieia yerdl paid apiovagdu v elaldnio g prestagac de
contas da diretoria ja com o parecer do conselho fiscal;

IX — Orientar ¢ coordenar as atividades do superintendente {administrador) da
entidade;

X — Expedir portariag normativas no &mbite da entidade, apds aprovagho da
airetoria;

X1 = Autanzar vons de cortagia, tandn am vigta o intaregsa da entidade.
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Art. 44 — Ao Vice-Presidente compete:

| = Auxilial v presidente nas suas atividades agministratvas e socais:
[l = Substituir o presidente nas suas faltas a/au impadimantos temporérios;
Il - Substituir o presidente, efetivamente, no caso de renlncia;

Art. 45 - Ap Tesourelro compete:

| = Assinar com o presidente os titulns de sécios e, isoladamente, os recibos de
contribuigdes, mantendo sempre alualizada a siluagav dus assoclados;

Il = Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e titulos de qualquer
copécic da cntidade, depositando-oa em conta nominal da entidade em bancus
Indicados pela diretoria, @ responder pelo arquive da tesouraria;

Il — Dirigir a parte financeira da entidado, pagando todac as dcopcoos
devidamente atualizadas pelo presidente, @ com ele subscrever os cheques,
ordens de pagamento ¢ outroa tituloa,

IV = Apresentar a direloria, para encaminhar ao conselho fiscal, os balangos
anuais, bem come os dados necessarios a elaboragie do relatério da goctio;

V - Apreaentar & diretoria, na reuniéo de cada més o balancete relativo ao més
anterior, bem coma trazer a diretoria sempre infarmada da situagao financeira da
entidade,

VI = Franquear 1oda a escrituragao e livros de documentos ao conselno fiscal @
a3 oautoridades acronduticas, sempre que for exigido;

VIl = Manter sempre alualizados lodos 0s servigos da tesouraria, de modo @
padar ser reconhecida a situagao econdmica da entidade;

VIl = Propor & diretoria as medidas tendentes ac bom desempenho de suas
atribuiches. e a admissin de empregados.

Art. 46 = Ao Vice-tesoureiro compete:

| = Auxiliar o tesourelre nas suas atvigages agministrativas e socials.
Il = Suhstituir n tagatireira nas aijas faltas a/ou impedimantos tempararios;
Il — Substituir o tesoureiro, efetivamente, no caso de renluncia,

Art. 47 - Aos Diretores dos Departamentos Aero Desportivos compete.

| = Dirigir a/ou enordenar as atividades dos departamentos dentro das normas
eslabelevidas pelu seu reginentu intemo,

Il = Auxiilar 0 diretor de instrugao em manter a disciplina no solo @ em voo;
Il = Auxiliar o diretor da instrugéo a coordenar as atividades aéreas;
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IV — Propor a diretoria atualizagéo do regimento interno do departamento e as
medidas cabiveis para melhor eficiéncia de oparagin a funcinnamantn

Art. 40 = Ao Diretor de Instrugao compele.

| = Superintender togas as atlvidades aéreas. 08 instrutores e demais auxiliares
das escolas efou cursos, bem como o funcicnamento & uso do aerédromo,
quando ndo administradn pelos ArgAns federais, eastaduaia & municipais, da
administragao direta ou indireta,

Il = Dirgir ef/ou coorgenar as atividages das escolas efou cursos
profissionalizantes dentro das normas estabelecidas pela ANAC,

Il = Orignlan @ sevieldild yuanlu dus expedienles elativos as alvidades das
escolas e/ou dos cursos, além das demais atividades adreas;

IV = Cxarar parecer a diretoria, para admiasao ou afastamento, de instrutores e
auxiliares;

V' — Manter a disciplina no solo e em voo, propondo & diretoria punigdes,
advernéncias e/ou suspensoes das atividades aéreas, aos que Incidirem nas
aangoea regulamentares,

VI = Orlentar a secretarla na elaboragdo de um mapa do movimento dos voos
das escolas e/ou curses;

VIl = Orientar a secretaria nos diversos servigos administrativos das escolas e/ ou
cursng, nua deverdn sar mantidos atualizados;

VIl Propor & dirotoria modidac cabiveic para melhor eficiéneia dac ocoolas o/ou
CuUrsos, visando maior aproveitamento.

Art 40 — Ao Dirctor de Matcrial compete:

| = Aluar em esleila colaboraggo com o diretor de instrugdo, objetivando o
funcienamanto harménice dos departamantes pertinentes;

Il = Providenciar manuais e documentos técnicos,

Il - Zelar e fazer zelar pela bva manutengao de material de voo e dos
oquipamentos, @ pela coneervagio doe hangaree e oficina, da ferramentaria e
demais Instalagoes tecnicas;

IV~ Superintender o funclionamente do almoxarfado de suprimentos,
diligenciando o seu abastecimento ¢ ieabastecimento,

V - Determinar, supernntender e controlar a execucdo de trabalhos e reparos,

revisbes ou recuperacgho de avides, planadores, para-quedas e outros
anuipamantns;

VI - Organizar @ manter oe fichdrioe de estoque de todo ¢ equipamento de voo,
material aé almoxarrado, hangares € oncina.
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VIl - Manter em ordem a documentagdo das aeronaves regularmente
escrturadas as cadernetas das aeronaves célula e motnr, & promover ae
viatorias em tempo habil;

Vil - Manter sob sua responsapliidage o controle ge estogue de combustivel e
lubrificantes, observando rigorosamente as determinagdes da ANAC.

Art. B0 = Ao Dirator Social compeate:

| = Fomentar a comunicagdo sccial, visande a divulgagio e promogic da
mentalidade aeronautica;

Il = Promaver, por todos os maios, a difusio das atividades da antidada, sampre,
e wonsunania o a Jireluria,

Il = Superintender todas as atividades sociais e recreatvas da entidade;

IV — Planejar as programagdes socials e recreatvas da entidade em
cuncurdancia da diretorly,

V -~ Zelar pela boa apresentagao @ conservacac das dependéncias socials
confiadas aos seus cuidados.

Art. 51 = Ao Secretario-Geral compete:
| - Qrientar @ superintander e sarvigos afetos a secretaria;
Il = Ter sob sua guarda e responsabilidade os matenais e arquivos da secretaria;
Il = Receber, preparar g despachar com o preskiente o expediente da entidade,
IV —= Manter sempre em dia tadns 08 livros snclals atetos a secretaria;

V — Contrelar o empregados da entidade, com relaglo a ponte de freqOéncia,
aireltos trabalnistas, contribuicoes soclals e seguro;

V| — Secratariar as sessfnes da dirataria, lavrandn as atas respectivas

Art 52 - Ao Diretor de Seguranca da Voo compete:

| Elaborar 6 MGSO, PRE ¢ PLEM, ou dosumonto equivalonte, conformo
determinado pela autoridade. bem como fiscalizar 0 seu cumprimento:

Il = Organizar, controlar e zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do
Voo 1o ambito da entidade,

Il = Representar, imediatamente e por escrito, ac Presidente ou membro da
Diretoria que © substitua na forma desse Cstatuto, qualquer infrago ou
circunstincia que panha em risco a seguranga de voo;
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IV — Representar ao Diretor.de Instrugdo, imediatamente, fato ou circunstancia,

imputavel a aluno ou a plioto. SOCIO OU NAO. Que Importe risco a seguranga de
Voo,

V - Elaborar, alternar. normatizar a padronlizacao operacional do Aeroclube;
V| - Fstimular @ desenvoiver a seguranca de Voo no ambito do Aeroclube;
VIl — Manter em boa ordem a documentagéo concernente & seguranga de voo.

Art. 50-B - O cargo de Diretor de Sequranca de Voo € o de Diretor de Instrugéo
poderao ser ocupadoa, uma ver devidomente autorizado pela Dirotoria em rounide
aspercifica, por ndo-socio

Art. 53 = Ao Diretor Técnico compete:

| = Superintender todas as atividades aéreas, 0s instrutores e demais auxiliares
dao cocolas o/ou ocurcos, bom como ¢ funcienamento & uge do aerddrome,

quando nao administrado pelos ¢rgaos federals, estaduals e municipais, da
administragéo direta ou indircta,

Il = Dirlgir wfou coordenar as atividades das escolas efou cursos
proficcionalizantes dentre das nermas estabelecidas pela ANAC,

Il = Orlentar a secretaria quanto aca expedientes relativos ds atividadee dae
escolas e/ou dos cursos, além das demais atividades aéreas:

IV — Exarar parceer & dirctoria, para admiesdo ou afastamanteo, de instrutores @
auxiliares;

V — Manter a disciplina no solo & am won prapnnda A dirstoria punigbes,
adverténcias efou suspensOus das alividades aéreas, aos que incidirem nas
sangdet regulamentares;

VI = Orientar a secretaria na elaboragéo de um mapa do movimento dos voos
das escolas e/ou curens,

VIl - Orientar a seoretaria nos diversos servigos administrativos das escolas e/ ou
cursos, que dewverao ser mantidos alualizados:

VIl = Propor & diretoria medidas cahivais para malhar aficidneia das ascolas e/ou
CUrsos, visando malor aproveltamenio,

CArllULO IV

RTAMENTO AFROD

At b1, = Us departamentos asnn Jesporivos Sao constituldos por grupamenius de
pessoas praticantca da mesma modalidade aero deeportiva que, atraves de
deliberacdo da assembleia geral, obtveram autofizagad para criarem nas
instalagbes da entidade nlcleo (departamento) voltado & pratica ¢ desenvalvimento
dessa modalidade.

o > | MIS
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Art B2 ~ A enlidade sera representada junto As assoriaghes hrasileiras de
mudalidade aev despurlivas pelos direlores dos respeclivos departanmentos aero
desportivos, criados pela assembleia geral @ aprovado pela ANAC,

Art, 63 Ot diretores doe departamentos aero desportives serie indicados
bienalmente pelos socios Inscntos em cada depanamento, prererenciaimente, na

mesma assembleia geral, ou reunido do conselho dellberativo, de cleigio do
presidente da entidade padandn ns masmns saram destituidas AN NLITLUIM

Paragrafo Unice — Um séeie pedera ser inscrite em mais de um departamente, tendo
yoto em todos 0s departamentos em que estiver inscrito e praticando a modalidade

Art 54 - Ans departamentos aero desportivos compete.

1y — Fomentar e promover o aerodesporto;

1)} ~ Elaburar o regimento interno dos departamentos. Para
aprovagdo da diretoria ou do conselho deliberativo, conforme o
caso;

1) Crganizar o realizar, com a aprevagae da direteria da entidads,
competico@s. certames @ reunioes visando a congreqacao,
divulgagao e desenvolvimento do acrodcaporto;

IV) = Propor a diretaria a aquisicao de aeronaves @ eguipamentos
paia serenn empregados nas atividades aero desportivas;

V) — Asgsessorar a diretoria na confaccfin do calendario aero
desportivo da entidade,
VI) — Estabelecer nomas @ critérios para a realizagdo de

competicoes aero desportivas ce responsabliidade  do
departamento, bem comeo claborar a classificagio dos socios
para reprasentar A entidade;

VIl) - Propor as entidades brasileiras representativas das
medalidades aero desportivas narmas e ncntérins para a
realizagao dos campeonalus brasilkivs ¢ vulivs eventos sob a
reeponeabilidade dessas entidades, bem como para o
estabelecimento do “ranking” naclonal.

CAPITLIOV

[sla)ele] FISCAL

Art B5 - Paralelamente & diretoria funcionara um conselho fiscal, composto de 3
(rés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes eleitos pela assembleia geral,
juntamente com a diretoria, com igual mandato, cujas atribuigdes especificas estao

contidas no artigo seyuinte.
—— -
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Art. 56. — Ao conselho fiscal compete;

1)
)

1)}

v)

Vi)

— Cleger seu presidente, entre seus pares,

= Aprasantar, por escrito, & diretoria, o8 seus estudes ¢
uvunlusoes sobre @ vida gcondmica e financelra da socledade,
Sempre que ¢ entender,

- Dar parecer num reiatorio € presta¢ao de contas da diretoria, a
fim de serem submetidos & spreciagéo para aprovag#o ou ndo
nela assemhleia geral;

— Receber e analisar as copias dos balancetes mensais do
tesoursim, comunicande a diretoria qualquer irregularidads que
conslatar,

— Comparacer as reunidee da dirotoria compre que for convocado,
quando Ihe cabera o direito de uso da palavra, nao podendo,
cntretanto, votar,

— Solicitar, por escrito, & diretoria as informagées de que
necessitar para seus pareceres e estudos,

CAPITULO VI

DA COMISSAQ DE JUSTICA

All, 57, = A cumissau de jusliva desting-se a julgar yuesloes de natureza desportiva,
néo administrativa, relativas a prética das medalidades aero desportivas peles sdcios

da entidade,

Arl. B8, - A cOMissao de justica sera constituida por trés julzes etetivos e dois
suplentes cleitos pela assembleia geral ou conselho deliberativo,

Parigrafn [lnicn Fm bhusea de qualificagio téenica, poderd ser nomeadn, no
maxitny, 01 (urn) juiz yue nav perlenya du yuadiu de sovivs da inslilvigau,

Art. 59, - Os diretores da entldade & membros do conselho dellberatvo nao poderao
fazer parte da comieedo de justiga,

Art BD — A comissAn de juslica ralinp.sa

h
Iy
Iy

= Por iniclativa propria;
~ Per solicitagie de qualquer membro da diretoria;
- Por solicitagao de qualquer socio da entidade.
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TiITULO vV

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 81, - Devera ser feita a eleicio dos membros da diretoria, primeiramente, e em

seguida, na mesma assemblela geral, @ dos membros do conselno fiscal @ comissan
de justica.

Art, 62. — Ae chapac concorrentca @ cleiglo doa membros da direluria Ueverdu
conter somente 3 (trés) candidatos, socios da entidade, indicados, respactivamente,
para presidente, vice-presidente e tesoureiro.

Art. GD. = Serdo eleitos para membrus elelivos do conselno fiscal, Inaependente de
chapa, os 3 (trés) candidatos mais votados, e para suplentes o quarto € o quinto
candidalos mais votados, para constitulcao do conselho fiscal.

Art. 64. - Serao eleitos para membros efetivos da comissdn da justica, independente
do chapa, 03 3 (tréa) candidatos mais votados, e para suplenies u yudilu € u quinto
candidatos mais votados, para constituighn da comigsio de justiga.

Art B5 - As chapas deverlio ser inscritas na secretaria da entidade até 3 (trés) dias
diles dd ddla prevista para a reuniao da respectiva assemblela geral, ou reunido do
conselho deliberativo,

Ant. 68. - As eleigbes serlio realizadas através de voto secreto, com a utilizagao de
Celulas aprovadas pela diretoria

Paragrafo finieo — A chapas Unicas serdo eleitas por aclamaglo com qualquer
nimero de s6cios,

Ant 67. - Imedlatamente apos a Volagao sera procedida a apuragdo dos votos pelo
presidente da assemblcia geral,

Art. 68, - Os candidatos ao conselho deliberativo deverac se inscrever na secretaria
da enfidada até N3 dias antes, inclusive, da data prevista para a realizagho da
respectiva assembleia geral,

Arl. 69, — Ser@o empossados na constituicao do conseliho delibarativo, com os

mandatoe previstos no pardgrafo 1° do artigo 25, os trés candidatos mais vuladus, &
para suplentes ficarao os proximos dois candidatos mais votados seguintes a esses.

18
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TiTULO VI
DO SISTEMA DISCIPLINAR

Art. 70. - Serd advertido, repreendido, suspenso, eliminado ou expulso, conforme &
gravidade do caso, o sécio que:

1)
Il

1]

— Infringir as dispesigées legais da entidado;

- Confribuir, com acao ou omissao, para o descrédito ou prejuizo
da entidado;

- Promover discordia entre soclos, dirigentas a funcinndring da
cntidade.

Art. 71, = A entidade podera aplicar as seyuintes sangOes disciplinares;

h
1)

1)

V)

V)

= Adverléncia,

- Repreensio plblica, afixada no quadro de avisos, aplicada pela
dlretoria no caso em que nao caiba punicao Mals rigornsa;

~ Buapenado de gozo de seus direitos sociais, por prazu mdxinu
de H0 (naventa) dias, aplicada pela diratoria, nos casos de
reincidéncia de faltas leves, uu yuanuu u lalu, pela sua gravidade
nio comporte pana mais severa,

- Eliminagao por Infragdes ao COTIgo Braslieiro ae Agronautica.
se oste assim o estabelecer ou por danos, prejulzes ou néo
pagamento. Delos quais se torne O socio responsavel sem
prejulzo da aglo judicial cablivel movida pela entidade;

- Expulsdo aplicada pela assembleia geral, por anlicitagin da
diretoria, nos casos graves que afetem a honra do sdcio ou da
antidara

§ 1° - As sangdes disciplinares previstas neste artige, com excegao do item V, serdo
aplicadas pela diretoria.

§ 2Y - loda e qualquer penalidade aplicada devera ser comunicada, imediatamente,
& ANAC para as pravidéncias cablveis,

At 72, = O socio que se alrasar nv pagamento de suas contribulcoes, ou outro
qualquer compromisso assumide, por 3 (trée) meeoe conceooutivos, serd suspenao
dos direitos sociais, marcando-Ihe o prazo de 30 dias para regularizacao, sob pena

do eliminagdo.

§ 1° - Durante o periodo de suspensdo nao eslard v stuiv punidu isento do
pagamento das contrihuighes sociais estahelecidas.

§ 2°- O sdcio suspenso perdera seus direitos na sociedade durante a suspenséo,

‘\-7 el /’419
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§ 3° - Na falta de regularizagéo do pagamento das contribuigdes no prazo da
suspensan, nu a raincidéncia, sard o séeio devedor aliminade do quadro eocial.

M e

al

Art. 73. — Nenhuma puni¢io poderd ser aplicada ao séoio sem que este seja
previamente ouvide, cabendo-ine sempre o direito de detesa, e, em seguida, o de
recurso,

Paragrafo Unico = Ao socio eliminado ou expulsu ¢ facultado a readm|ssao, a peaido
do interessade ouvido previaments a AMAC quando co tratar de infragées ao Cédigo
Brasileiro de Aeronautica ou assunto correlato.

Ar. 74 - A diretoria, o conselho fiscal, a comissdo de justica @ n consalho
dcliocrativo da entidade, no todo ou em parte, deverdu ser deslilufdus de seu
mandato se forem devidamente comprovados os motivos que o justifiquem em
assembleia geral convovada pard Lal fim,

§ 1° - Puderdo dar origem a tal movimento:

a) - Desordem administrativa que Impeaga o desenunlvimanta das
atividades da entidade;

b) « O nan cumprimanto das determinacdes do presente estatuto,
da leyislayau e vigur g delenminagoes da assemblela geral;

o) = Negligéncia ou omissdo no comprimento de suas atribuigées,
desvirtuando as finalidades aa entgade;

d) — Cometimento de atos prejudicinis & coonomia ou ao conceito
aa entidade.

e) - Pratica de atos desonestos;

1) —Falta de prohidade na tratn dns interasess da entidade.

§ 29 - Na masma assembleia geral, @am que se efetivar esta destituigic da diretoria
ou conselho deliberalivo, sera designada uma junta de 3 (trés) membros para
administrar 2 entidads, regularizar a situagio o apurar responsabilidadca, dovendo
BT prazo maximo de 3U (rinta) dias apresentar seu relatono a assembleia geral, que
entlo deverd eleger outra dirctoria ou outro conselho deliberativo;

§ 3° - A assembleia geral em que for apresentado o relatdrio da junta deckiird das
medidas cahlvaie montra 0s responsaveis dos membros destituides, medidac que
deverao ser execuladas pela diretoria ou conselho dellberativo que forem eleitos. no
ambite administrative ou legal;

§ 1° Quando a destituigho for do conselho fiscal ou da comissdo de justiva a
mesma assembieia que o destituir elegera outro conselho ou outra comissédo de
Justica, que deverd apurar a responsabilidade Ju Jesliluidu & apresentar relatorio,
em prazo maximo de 30 (trinta) dias, 4 diretoria para providéncias cabiveis, relatério

que seid julyadu e assemblela geral.
L 3 ﬂ"
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TITULO VI
RISPOSICOES GLRAIS

Art 75 - As disposigbee do presente estatuto Serdu compiementadas por nutras,
Ndo uulidentes com estas, através dos regimentos internos, regulamentos
espacificos e inetrugdes da diretoria, devidamente aprovados pela ANAC,

Art 76. - £ expressamente proibldo, sob pena de aliminagio ou expuledo suméria
dos Infratoree, qualquer reunide nas dependéncias Ja entivade e carater politico,
religioso ou que lenha base em questdes de cor ou nacionalidade, bem como a
pratica de jogos de azar.

At 77. A entidade terd sua bandelra e aistintivo simbélicos, aprovados pela
diretoria @ homolngados em assembleia geral,

Art. 78. — Os casos omissos ao presente estatutos serao resolvidos pela diretaria,
que se cunsiderando Incompetenta para Julga-los o8 submeterd @ assembleia yedl

Art. 79, = O Aercclube de Itapolis/SP pederd sor dissolvido por motivu e diflculdade
financcira ou de outra urdem, 4 julzo da assembleia geral especialmente convecada
bara este fim, com aprovagdoe de 3/4 (trés quartos) partes dus socios quites em 1°
(primeira) convuvagav, ou a 1otaldade dos socios prasentes em 27 (segunda) e
altima eonvacagéo,

Art. 80, — No caso de dissolugdo o paliimonio da sociedade terd a saguinte
destinacao:
1) — Seré reintegrado @ Agéncla Nacional de Aviagho Civil (ANAC)
na posse de asronaves, motores, acessuiivs, lenamentas e
quaisquer outros materiais cedidos pela Unide ou entidade
publica; o qual decidird sobre seu desling,
i) - Os remanescentes sociais terdo a destinagdo que alude o Art.
61, caput do Cddigu Civi, ou. a4 sua taita, As fazendas
mencionadas em seu § 2°

At 81, — O presente estatute entrara em vigor na data da sua aprovacao.

Parégrafo Unico - E vedado a Qualquer dos drgAos administrativoe da entidade dar
vigénria au aplicar qualguer altcragdo neste eslaluly sem prévia autorizagio da
ANAC, ex-vi do disposto no Artign 3° IN.FINE, do Decreto lei n® 205, de 27 de
feversire de 1067,

- Josué de Andrade:

—

- Alessandra Regina Frang

- Ubaldo Jose Massan Ju
QAB/SP 62207 - Ady!
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3. Questionario formulado aos aeroclubes — exemplo.
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4. Lei 11924, de 22/09/1995, do estado de Minas Gerais.

LEGISLACAD MINEIRA

MORMA: LEI 11924, DE 2270971955

INFORMACOES REFERERCIAIS

Emenia:
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O AEROCLUSE DE FARA DE MIMAS, COM SEDE B0 MUNICIFIO DE FARA DE MIMAS.

Origem:
LEGISLATT D
FL. 204 1955 - FROJETD DE LE1

Faonbe:
PLELICATAD - MBMAS GERALS DIARSD DO EXECUTIVO - Z3A05/1955 PAG. 4 COL. 1
MUCROFILMAE 531

Indesagha: ) i
DECLARACAD, UTILIDADE PUBLICA, ENTIDADE, MUHICIID, PARA DE MIHAS.

Asgunto Geral:
UTILIDADE PLBLICA.

beclara de wiilidade péblica o Aeroclube de Fard de Winas, com sede mo
Municipic de Pard de Minas.

0 Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decrefou & ou, ©F SoU ROBE, Sanciono a seguinte

Art. 1% - Fica declarade de utilidade piblica o Asroclube de Pard de Minas, com sede no Mumicipio de Pard de
Minas.

Art. I® - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3® - pevogam-se as disposiches em contrdrio.

Dada ro PFaldcio da Liberdade, em Eelo Horizonte, aos 22 de setembro de 1955,
EDUSRDO AZEREDD

&wilcar Wanna wartins Filho

Tarcisio Humberto Parreiras Henriques

Arésic A. de Almeida Ddmaso ¢ Silva
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5. Lein®4.889/2008, do municipio de Para de Minas.

LEI N* 4. 8892008

Declara de utilidade pablica.

A Camara Municipal de Pard de Minas aprova a seguinte lei, e ew, em nome do povo,

& SANCIONO;

Art 17 - Fica declarado de utilidade piblica o Aeroclube de Pard de Minas, localizado

no Bairro Santos Dumont, nesta cidade.

Amt 2° - A Entidade tem obrigatoriedade em comunicar 4 Prefeitura, anualmente, a
constituicio de suas diretorias e conselhos, bem como toda alteracio estatutdria que vier a ser

efetivada.

Art 3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Pard de Minas, 15 de dezembro da 2008,

Fernando Anténio do Amaral

Sacretario M. Gestio Pablica

José Porfirio de Olivaira Filho

Prefeito Municipal



